
 
 



 

I 
 

YÖNETİCİ SUNUŞU 

Üniversitemiz, Ülkemizin kalkınması ve hak ettiği refah seviyesine ulaşması için yükseköğretim 

kurumlarının üstlenmiş olduğu kritik rolün bilincinde olarak, tüm süreçlerinde mükemmeliyet odaklı 

yaklaşımla kurumsal kapasitesini ve üretkenliğini sürekli olarak ileri taşımaktadır. Bu bağlamda 

Üniversitemiz küresel değişimleri ve gelişmeleri yakından takip eden, ülkemizin ihtiyaçları ile bilim ve 

teknoloji politikalarını ön planda tutan, kurumsal varlık ve faaliyetlerini kayıt altına alan, ölçen, 

değerlendiren ve ölçüm sonuçlarını kurumsal politika ve uygulamalarına yansıtan veriye dayalı stratejik 

yönetim anlayışını kurumsal kültüre dönüştürmüş, şeffaf ve katılımcı yönetişimi benimsemiştir. 

Yıllar süren çabalarla büyük başarıların yuvası olan ODTÜ, 2023 yılında da önceki başarılarına 

yenilerini eklemiştir. Üniversitemiz uluslararası saygın sıralama sistemlerinden QS (Quacquarelli Symonds) 

Dünya Üniversiteleri Sıralamasında dünya genelinde 336. sıraya, THE (Times Higher Education) Dünya 

Üniversiteleri Sıralamasında ise dünya genelinde 351-400 bandına yükselerek bugüne kadar ki en yüksek 

yüzdelik başarı seviyesine ulaşarak önemli başarılara imza atmıştır. ODTÜ her iki sıralamada da ülkemiz 

üniversiteleri arasında ilk sırada konumlanmıştır. Ayrıca, Üniversitemiz 2023 yılı içerisinde açıklanan 

sonuçlara göre 2022 YÖK Araştırma Üniversiteleri Performans İzleme Endeksi sıralamasında ve TÜBİTAK 

Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Endeksi sıralamasında yine birinci sırada yer almıştır. ODTÜ, 2023 yılında 

çok sayıda proje için ulusal ve uluslararası organizasyonlardan fon desteği kazanmasının yanı sıra YÖK 

tarafından sıfır atık, enerji verimliliği, yenilenebilir enerji kaynakları ve kampüslerdeki mevcut yapıların 

sürdürülebilir iklim dostu binalara dönüştürülmesi konularında “Sürdürülebilir ve İklim Dostu Kampüs 

Projesi” kapsamında pilot üniversite olarak seçilme başarısı göstermiştir. 

Tüm süreçlerinden yüksek seviyeli sürdürülebilir kalite düzeyi sağlamayı ilke edinen ve bu bağlamda 

etkin bir kalite yönetim sistemi uygulayan Üniversitemiz, Türkiye’de “Araştırmada İnsan Kaynakları 

Mükemmeliyet” sertifikası olan “HR Logo” kullanım hakkını alan ilk yükseköğretim kurumu olmuş ve 2023 

yılında Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK)’tan tam kurumsal akreditasyon almaya hak kazanmıştır. 

Diğer taraftan, Üniversitemizin 2023-2027 Stratejik Planı’nı şeffaf ve katılımcı bir yaklaşımla oluşturularak 

yürürlüğe girmiştir. 

Önümüzdeki dönemde eğitim-öğretim sistemimizin dünya standartlarına uygun olarak güncellenmesi, 

öğrencilerimize sağlanan imkan ve desteklerin üst düzeye çıkarılması, ODTÜ’nün bilim ve teknoloji 

üretiminin ileriye taşınması, iklim ve sürdürülebilirlik gibi kritik konularda Ülkemizin ihtiyaçları için 

çözümler üretilmesi, sağlık ve savunma teknolojilerinde küresel düzeyde lider üniversiteler arasında 

konumlanmak ve milli teknoloji hamlesiyle ülkemizi küresel arenada güçlü bir aktör haline getirecek inovatif 

projeleri hayata geçirmek en önemli önceliklerimiz arasında olacaktır. 

Diğer taraftan Üniversitemiz toplumsal sorumluluklarının da farkında olan bir kurumdur ve insanlara, 

doğaya ve tüm canlılara saygı gösteren sürdürülebilir yaşamı destekleyen bir anlayışla hareket ediyoruz. Bu 

doğrultuda tüm kampüslerimizi yeşil ve sürdürülebilir yaşam alanları haline getirecek ve topluma hizmet 

odaklı projeler geliştirmeye devam edeceğiz. 

Başarılarımızın farkında olduğumuz kadar başarılarımızı daha da ileriye taşımanın ve dünyanın önde 

gelen saygın yükseköğretim kurumları arasında konumlamanın sorumluluğunu da taşıdığımızı belirtmek 

isterim. ODTÜ olarak ortaya koyduğumuz büyük hedeflerimizi köklü değerlerimizden ve tarihimizden 

aldığımız güçle ve tüm paydaşlarımızla birlikte başaracağımıza inancım tam. Bu inançla etik değerlerine 

bağlı, kapsayıcı ve sorumluluk sahibi bireyler yetiştirmeye ve yüksek nitelikli bilimsel çıktılar üretmeye 

devam edeceğiz. 

Üniversitemizin 2023 Yılı Akademik Faaliyet Raporu’nu tüm kamuoyunun, ilgili kurum ve 

kuruluşların bilgisine sunarım. 

                                                                                                                                             Saygılarımla 

Prof. Dr. Ahmet Yozgatlıgil  

                                                                                                                                  Rektör 
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BÖLÜM-I 

ÖZET VERİLER 

 

Tablo 1 Öğrenci ve Personel Bilgileri 

Program Sayıları 2019 2020 2021 2022 2023 

Lisans Programı Sayısı 41 41 41 41 41 

Yüksek Lisans Programı Sayısı 108 108 107 107 107 

Doktora Programı Sayısı 69 69 72 72 72 

Disiplinlerarası Program Sayısı 48 48 47 47 47 

Öğrenci Sayıları 

Toplam Öğrenci Sayısı 26.798 26.784 26.451 26.251 25.089 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 1.332 1.523 1.545 1.643 1.457 

Kadın Öğrenci Sayısı 11.744 11.721 11.626 11.579 11.049 

Lisans Öğrenci Sayısı (Hazırlık+Lisans) 19.323 19.724 19.103 19.268 19.202 

Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı 4.248 4.716 4.348 3.862 3.112 

Doktora Öğrenci Sayısı 3.067 3.011 2.780 2.651 2.418 

YÖK 100/2000 projesi kapsamındaki öğrenci sayısı 167 182 141 62 34 

Mezun Sayıları 

Lisans Mezun Sayısı 2.939 2.759 2.797 2.664 2.519 

Yüksek Lisans Mezun Sayısı 826 834 675 1.099 1.020 

Doktora Mezun Sayısı 237 215 226 254 401 

Toplam Mezun Sayısı (1960-2022) 135.514 139.322 143.020 147.037 150.977 

Personel Sayıları 

Öğretim üyesi toplam sayısı 756 758 765 736 705 

Profesör 391 382 386 383 378 

Doçent 159 158 162 169 171 

Dr. Öğretim Üyesi (Yardımcı Doçent) 206 218 217 184 156 

Öğretim Görevlisi-Ders Verenler 326 328 332 336 327 

Öğretim Görevlisi-Uygulamalı Birim  112 135 153 157 152 

35. md Araştırma Görevlisi (ÖYP dahil) 230 210 181 151 90 

Araştırma Görevlisi 669 815 731 821 618 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Sayısı  43 43 45 45 36 

İdari personel sayısı 2.595 2.617 2.527 2.540 2.603 
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Tablo 2 Araştırma Çıktıları 

Yayın 2019 2020 2021 2022 2023 

Öğretim üyesi başına SCI-E, SSCI ve A&HCI 

endeksli dergilerde yıllık makale / derleme sayısı 
1,68 1,57 1,68 1,85 1,73 

Uluslararası indekslerde yer alan dergilerde (SCI-

E, SSCI, AHCI) yayınlanan makale ve eleştiri 

türündeki yayınların aldığı atıf sayısı 

46.758 50.019 53.467 50.425 50.240 

Uluslararası endeksli dergilerde (SCI-E, SSCI, 

AHCI) yayınlanan makale /derleme sayısı 
1.271 1.193 1.284 1.364 1.217 

Proje (Yürütülen) 

Ulusal Projelerin Toplam Sayısı 1.873 1210 1170 736 795 

Ulusal Projelerin Toplam Bütçesi (TL) 418.739.100 554.801.958 781.904.577 726.193.328 1.003.670.672 

Uluslararası İşbirlikli Toplam Proje Sayısı 63 64 69 80 54 

Uluslararası Proje Fon Tutarı (TL) 78.264.000 196.168.585 402.159.319 490.494.484 671.436.431 

Fikri Mülkiyet 

Ulusal Patent Belge Sayısı 11 17 17 9 27 

Uluslararası Patent Belge Sayısı 18 22 12 12 36 

Patent Başvuru Sayısı 44 60 74 60 33 

 

Tablo 3 Araştırma Altyapısı 

Araştırma Altyapısı  2019 2020 2021 2022 2023 

Araştırma Merkezi Sayısı 29 29 29 30 30 

Teknokent 

Toplam Firma Sayısı 411 444 480 488 436 

Toplam Personel Sayısı 8.000 9.171 12.966 16.469 13.250 

Toplam Teknoloji Satışı (Milyar TL) 17 21 23 30 17 
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Tablo 4 Kaynaklar 

Fiziksel Kaynaklar 2019 2020 2021 2022 2023 

Yerleşke Alanı (Km2) 45 45 45 45 45 

Ormanlık Alan (Km2) 33 33 33 33 33 

Derslik- Amfi Sayısı 374 374 374 374 374 

Laboratuvar Sayısı 430 465 465 466 467 

Yurt Kapasitesi (Kişi) 7.348 7.286 7.322 7.695 7.695 

Finansal Kaynaklar (Gelirler) 

Bütçe Ödeneği (TL) 549.615.000 584.798.000 686.171.453 911.499.000 2.100.468.000 

Yatırım Bütçe Ödeneği (TL) 36.987.000 57.202.000 58.650.000 85.398.000 241.500.000 

İrtifak Hakkı Gelirleri (TL) 2.930.749 5.780.508 9.159.818 8.296.000 15.274.420 

Bilgi Kaynakları 

Basılı Kitap 520.790 524.850 528.664 532.840 536.933 

Toplam Ciltli Dergi 198.612 198.806 198.840 199.294 199.294 

Güncel Basılı Dergi 131 86 52 46 35 

Elektronik Kitap 555.147 587.493 588.060 1.023.212 1.202.608 

Elektronik Dergi 69.225 76.671 77.091 77.223 78.595 

Bilişim 

"metu.edu.tr" Uzantılı Toplam Alan Adı 

Sayısı 
874 874 874 874 874 

Öğrenme Yönetim Sistemi Destekli 

Derslerin Oranı (%) 
41 84 87 41 33 

Aktif Kablosuz Ağ Cihazı Sayısı 1.820 1.960 1.981 2.007 2.116 

Üniversite Geneli Kablosuz Ağ Kapsama 

Alanı (%) 
95 95 98 99 99 

Yerleşke İnternet Çıkış Kapasitesi 10 Gbit/s 10 Gbit/s 10 Gbit/s 10 Gbit/s 10 Gbit/s 

Kaynak: İlk Bakışta ODTÜ (Kurumsal Gelişim ve Planlama Ofisi) 

Veriler temin edildikleri veri tabanlarındaki güncellemeler gibi sebeplerle değişiklik gösterebilir, en 

güncel verilere https://kgpo.metu.edu.tr/tr/ilk-bakista-odtu adresinden erişilebilir. 
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BÖLÜM-II 

ODTÜ’DE EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

Orta Doğu Teknik Üniversitesi, son stratejik plan temelinde ve titizlikle uygulamaya çalıştığı 

kurumsal politikaları çerçevesinde, ülkemizin gittikçe artan öğretim elemanı gereksinimine 

cevap verebilmek amacı ile yüksek lisans ve doktora eğitimine ağırlık vermeye devam ederken 

aynı zamanda lisans programları aracılığıyla nitelikli insan kaynağının yetiştirilmesine katkı 

sağlamaktadır. 

 

2.1. Öğrenci İstatistikleri 

 

 

Şekil 1 Öğrencilerin Cinsiyet Dağılımı (2023 Yılı Güz Dönemi itibarıyla) 

ODTÜ’de öğrenim gören lisans öğrencilerinin %42’si kadın, %58’i erkektir. Yüksek Lisansta 

öğrencilerin %48,6’sı kadın %51,4’ü erkek iken doktorada kadınların oranı %49,3’e yükselmiştir. 
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Şekil 2 Öğrencilerin Fakültelere Göre Cinsiyet Dağılımı (2023 Yılı Güz Dönemi İtibarıyla) 

Şekil 3 incelendiğinde Mimarlık, Fen Edebiyat ve Eğitim fakültelerinde kadın öğrenci sayısının 

erkek öğrenci sayısından daha fazla olduğu görülmektedir.  

2.2. Gelen Öğrenci İstatistikleri 

Bu bölümde Yükseköğretim Kurumları Sınavında (YKS) üniversitemizi tercih eden öğrencilere 

ilişkin bilgiler sunulmuştur. 

Tablo 5 YKS'de İlk 100 ve İlk 1000'e Giren Aday Sayısı 

Yıl 
İl 100’e giren aday sayısı İlk 1000’e giren aday sayısı 

SAY SÖZ EA DİL SAY SÖZ EA DİL 

2023 4 - 1 - 151 37 60 1 

2022 3 - 1 - 120 6 20 - 

2021 8 - 2 - 109 13 18 - 

2020 4 - - - 92 8 10 - 

2019 7 - 1 - 94 15 14 1 

 

Tablo incelendiğinde 2023 yılında gerçekleştirilen YKS sınavında sayısal puan türünden ilk 

100’e giren öğrencilerden dördü üniversitemizi tercih etmişken ilk 1000’e giren adaylarda bu 

sayı 151’dir.  
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2.3. Öğrenci Demografisi 

2023 yılında ODTÜ’ye yerleşen öğrencilerin mezun oldukları okul türleri aşağıda verilmiştir; 

Tablo 6 Okul Türüne Göre Üniversitemizi Tercih Eden Öğrencilerin Dağılımı 

Okul Türleri Öğrenci Sayısı Öğrenci Yüzdesi (%) 

Anadolu Lisesi*  955 29,90 

Yabancı Dille Öğretim Yapan Özel Lise 656 20,54 

Fen Lisesi 648 20,29 

Özel Fen Lisesi 426 13,34 

Özel Temel Lise                                                                                      6 0,19 

Lise Programı 321 10,05 

Sosyal Bilimler Lisesi 63 1,97 

Anadolu İmam Hatip Lisesi 78 2,44 

Anadolu Öğretmen Lisesi 7 0,22 

Lise (Resmi ve Gündüz Öğretim Yapan Liseler) 11 0,34 

Anadolu Meslek Programı                                                                              4 0,13 

Anadolu Teknik Programı                                                                              3 0,09 

Özel Anadolu Teknik Programı                                                                         13 0,41 

Lise**  1 0,03 

İmam Hatip Lisesi Programı                                                                           1 0,03 

İmam Hatip Lisesi 1 0,03 

Anadolu Meslek Lisesi - - 

Anadolu Sağlık Meslek Lisesi - - 

Askeri Lise - - 

Toplam 3.194 100 

* Yabancı Dille Öğretim Yapan Resmi Liseler **Yabancı Dil Ağırlıklı Program Uygulayan Liseler 

2023 yılında ODTÜ’ye gelen öğrencilerin %29,9’u Anadolu Lisesi mezunudur (Yabancı dille 

eğitim yapan resmi liseler). Yabancı dille eğitim yapan özel liselerden gelenlerin oranı %20,54 

iken Fen liselerinden gelen öğrencilerin oranı %20,29’dur.  

2.3.1. Tercih Sıralamaları 

 

Şekil 3 Yıllara Göre Yerleşen Öğrencilerden İlk 3 Tercihi ODTÜ Olanların Sayısı  
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2.3.2. Yatay Geçişle Kabul 

2023 yılında yatay geçiş için kurumlar arası 302, kurum içi genel 130 ve kurum içi özel 85 

olmak üzere toplam 517 kontenjan açılmış; 327 kurumlar arası ve 356 kurum içi genel başvuru 

sonucu kurumlar arası 25, kurum içinden de 15 öğrenci yatay geçiş hakkı kazanmıştır. Program 

bazında detaylı yatay geçiş istatistikleri aşağıda verilmiştir. 

Tablo 7 Yatay Geçiş Kontenjan, Başvuru, Kabul ve Kayıt Sayıları 

  

  

Kontenjan Başvuran    Kabul Edilen 
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K
u
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m

 İ
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Mimarlık Fakültesi 30 3 2 22 24 1 1 - - - 

Endüstri Ürünleri Tasarımı 8 - 1 7 11 - - - - - 

Mimarlık 12 3 - 14 12 1 1 - - - 

Şehir ve Bölge Planlama 10 - 1 4 1 - - - - - 

Fen Edebiyat Fakültesi 80 56 54 81 62 4 6 1 8 3 

Biyoloji 1- 2 4 7 7 - 1 - 1 - 

Felsefe 6 4 6 3 2 - - - - - 

Fizik 1- 14 8 4 2 1 2 - 3 - 

İstatistik 6 2   2 13 - 1 - 1 - 

Kimya 8 12 10 6 4 - - - - - 

Matematik 10 14 14 6 10 - 2 1 3 - 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 8 2 4 14 5 - - - - - 

Psikoloji 8 - - 33 11 3 - - - 3 

Sosyoloji 6 2 2 4 5 - - - - - 

Tarih 8 4 6 2 2 - - - - - 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 34 16 10 42 51 - 3 - 2 - 

İktisat 1- 2 - 8 8 - - - - - 

İşletme 8 6 4 9 21 - - - - - 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 8 4 6 10 9 - 2 - 1 - 

Uluslararası İlişkiler 8 4 - 15 13 - 1 - 1 - 

Eğitim Fakültesi 42 4 - 27 14 3 - - 3 3 

Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Öğretmenliği 6 4 - 2 4 - - - - - 

İngilizce Öğretmenliği 10 - - 15 5 3 - - - 3 

Fizik Öğretmenliği 6 - - - - - - - - - 

Kimya Öğretmenliği 4 - - - - - - - - - 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 4 - - 1 - - - - - - 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 4 - - 3 1 - - - - - 

Matematik Öğretmenliği 4 - - 3 3 - - - - - 

Okul Öncesi Öğretmenliği 4 - - 3 1 - - - - - 

Mühendislik Fakültesi 116 51 19 155 205 25 15 1 41 25 

Bilgisayar Mühendisliği 12 6 - 39 59 5 4 - 4 5 

Çevre Mühendisliği 8 4 4 2 3 1 - - - 1 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 12 8 - 29 35 4 4 - 4 4 

Endüstri Mühendisliği 8 2 - 15 28 4 2 - 2 4 

Gıda Mühendisliği 8 1 1 2 9 - 1 - 1 - 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 8 1 1 26 16 3 1 - 1 3 

İnşaat Mühendisliği 12 13 1 2 7 - - - - - 

Jeoloji Mühendisliği 8 4 4 3 3 1 - - - 1 

Kimya Mühendisliği 8 1 4 12 12 2 1 1 2 2 

Maden Mühendisliği 6 4 2 2 2 - - - - - 

Makina Mühendisliği 12 4 - 18 22 5 2 - 2 5 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği 8 2 - 5 6 - - - - - 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 6 1 2 - 3 - - - - - 

Toplam 302 130 85 327 356 33 25 2 56 31 
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2.3.3. İngilizce Yeterlik Seviyesi 

2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Döneminde hazırlık sınıfına kayıtlı 3.166 öğrenciden 2.501’i 

1.sınıfa kayıt yaptırmaya hak kazanmıştır (%79). Haziran, Temmuz ve Eylül 2022 İngilizce Yeterlik 

Sınavları esas alındığında 749 öğrenci İngilizce muafiyetten yararlanabilmiştir. Fakültelere göre 

muafiyet sayıları aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

Tablo 8 Fakültelere Göre İngilizce Muafiyet Sayıları 

  
Kayıt 

Yaptıran 

ODTÜ 

İYS'de 

Başarılı 

Olan 

TOEFL Sunan 
IELTS 

Sunan 

Eski 

Öğrenci 

1. Sınıfa 

Başlamaya 

Hak 

Kazanan 

Mimarlık Fakültesi 181 32 - 5 - 37 

Endüstriyel Tasarım 43 10 1 2 - 13 

Mimarlık 73 18 1 1 - 20 

Şehir ve Bölge Planlama 65 4 - 2 - 6 

Fen Edebiyat Fakültesi 626 138 3 2 8 151 

Biyoloji 66 12 - - - 12 

Felsefe 46 6 1  2 9 

Fizik 83 34 1 1 2 38 

İstatistik 43 6 - - - 6 

Kimya 55 8 - - - 8 

Matematik 85 22 1 1 - 24 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 55 14 - - - 14 

Psikoloji 64 6 - - 1 7 

Sosyoloji 65 10 - - 2 12 

Tarih 64 20 - - 1 21 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 378 40 - 1 3 44 

İktisat 96 16 - 1 1 18 

İşletme 84 8 - - - 8 

İşletme (SUNY Binghamton) 22  - - - - 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 85 6 - 1 1 8 

Uluslararası İlişkiler 76 8 - - 1 9 

Kür. Siy. ve Ulus. İliş. (SUNY Binghamton) 15 2 - - - - 

Eğitim Fakültesi 301 94 - 1 2 97 

Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Eğitimi - - - - - - 

  Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Öğretmenliği 32 6 - - - 6 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi - - - - - - 

  Fizik Öğretmenliği 21 6 - - - 6 

  İlköğretim Fen Bilgisi Öğretmenliği 31 4 - - 1 - 

  İlköğretim Matematik Öğretmenliği 41 2 - - - - 

  Kimya Öğretmenliği 21 - - - - - 

  .Matematik Öğretmenliği 21 - - - - - 

Temel Eğitim - - - - - - 

  Okul Öncesi Öğretmenliği 38 2 - - - 2 

Yabancı Diller Eğitimi - - - - - - 

  İngilizce Öğretmenliği 72 54 - 1 1 56 

  İngilizce Öğretmenliği (SUNY New Paltz) 24 20 1 - - 21 

Mühendislik Fakültesi 1.148 216 2 12 4 234 

Bilgisayar Mühendisliği 110 28 - 1 1 30 

Çevre Mühendisliği 53 12 - - - 12 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 186 44 1 - - 45 

Endüstri Mühendisliği 68 8 - - - 8 

Gıda Mühendisliği 63 10 - - 1 11 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 78 18 - 1 - 19 

İnşaat Mühendisliği 165 24 1 4 1 30 

Jeoloji Mühendisliği 41 4 - 1 - 5 

Kimya Mühendisliği 83 10 - - 1 11 

Maden Mühendisliği 42 4 - - - 4 
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Makina Mühendisliği 155 34 - 4 - 38 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 62 14 - 1 - 15 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 42 6 -  - 6 

Toplam 2.634 520 5 21 17 563 

 

2.3.4. Lisansüstü Kayıt Kabul 

Tablo 9 Lisansüstü Başvuru Kayıt-Kabul İstatistikleri 

Program Enstitü 

ODTÜ* ODTÜ DIŞI** 

Başvuran 
Kabul 

Edilen 

Kayıt 

Yaptıran 
Başvuran 

Kabul 

Edilen 

Kayıt 

Yaptıran 

Yüksek 

Lisans 

Fen Bilimleri 194 134 131 644 356 356 

Sosyal Bilimler 121 49 49 419 152 151 

Deniz Bilimleri 1 1 1 2 2 2 

Enformatik 67 23 22 207 55 55 

Uygulamalı Matematik 15 8 8 33 16 16 

Toplam 398 215 211 1305 581 580 

Doktora 

Fen Bilimleri 115 79 77 98 63 62 

Sosyal Bilimler 60 36 36 102 45 44 

Deniz Bilimleri 1 - - - - - 

Enformatik 16 10 10 20 7 7 

Uygulamalı Matematik 6 1 1 8 7 7 

Toplam 198 126 124 228 122 120 

(*) Lisans veya yüksek lisans derecesini ODTÜ'den alan adayların başvuruları (**) Lisans veya yüksek lisans 

derecesini ODTÜ dışından alan adayların başvuruları 

2023 yılında ODTÜ’de açılan doktora programlarına ODTÜ dışından toplam 228 başvuru olmuştur. Bu 

başvurulardan 122 tanesi kabul edilmiştir. Bu verilere göre doktora programlarına ODTÜ dışından 

başvurularda kabul oranı %53,5 olarak gerçekleşmiştir. ODTÜ dışından en fazla başvuru Fen Bilimleri 

Enstitüsüne yapılmıştır.  

2.4. Öğrencilere Yönelik Yan Dal/Çift Ana Dal Olanakları  

ODTÜ lisans öğrencilerine çok sayıda yan dal ve çift ana dal programı olanağı sunmaktadır 

(http://oidb.metu.edu.tr/cift-ana-dal-ve-yan-dal-programlari). Aşağıdaki tablolarda çift ana dal ve yan 

dal programlarına göre öğrenci ve mezun sayıları verilmiştir. 
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Tablo 10 Çift Ana Dal Programına İlişkin Bilgiler 

 Programlar 
2022-2023 Bahar 

Dönemi Öğrenci Sayısı 

2023-2024 Güz 

Dönemi Öğrenci Sayısı 

Programın 

Toplam Mezun 

Sayısı * 

Fen Edebiyat Fakültesi 110 121 424 

Biyoloji 2 3 20 

Felsefe 16 20 29 

Fizik 41 45 144 

Kimya 6 8 38 

Matematik 26 32 187 

Sosyoloji 19 13 64 

Mühendislik Fakültesi 86 89 308 

Bilgisayar Mühendisliği 13 15 67 

Çevre Mühendisliği 3 5 14 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 8 6 42 

Endüstri Mühendisliği 8 8 48 

Gıda Mühendisliği 2 2 18 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 11 9 32 

İnşaat Mühendisliği 2 2 8 

Jeoloji Mühendisliği 1 0 5 

Kimya Mühendisliği 20 21 78 

Maden Mühendisliği 0 0 1 

Makina Mühendisliği 11 13 38 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği 6 8 10 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği  1 0 3 

Genel Toplam 212 235 732 

* Program açıldığından bu yana, 2022-2023 Güz Dönemi sonu itibarıyla toplam mezun sayısı 
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Tablo 11 Yan Dal Programına İlişkin Bilgiler 

 Programlar Yan Dal Programının Adı 

2022-2023 

Bahar 

Dönemi 

Öğrenci 

Sayısı 

2023-2024 

Güz Dönemi 

Öğrenci 

Sayısı 

Programın 

Toplam 

Mezun Sayısı 

* 

Mimarlık Fakültesi   24 32 172 

Endüstri Ürünleri Tasarımı Ürün Tasarımı 2 7 41 

Mimarlık Mimarlık Kültürü 10 12 64 

Şehir ve Bölge Planlama Şehir Planlama 12 13 67 

Fen Edebiyat Fakültesi   130 145 934 

Biyoloji Biyoloji 8 7 62 

Felsefe 
Felsefe Tarihi 12 17 140 

Mantık ve Bilim Felsefesi 13 16 10 

Fizik 
Fizik 14 14 71 

Katı Hal Fiziği 16 10 8 

İstatistik İstatistik 3 5 26 

Kimya Kimya 6 6 57 

Matematik Matematik 21 18 89 

Psikoloji Psikoloji 13 18 204 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Moleküler Biyoloji ve Genetik 3 7 13 

Sosyoloji Sosyoloji 13 18 215 

Tarih Tarih 8 9 39 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi   53 96 830 

İktisat 

İktisat Politikası 2 2   

İktisat 15 35 283 

İktisat Teorisi -  -  -  

Uluslararası İktisat  - -  -  

İşletme 

Genel İşletme 4 11 57 

Girişimcilik 8 12 145 

Kurumsal Finans 9 9 65 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Siyaset Çalışmaları 4 10 118 

Yönetim Çalışmaları 4 4 53 

Uluslararası İlişkiler Avrupa Çalışmaları 7 13 109 

Eğitim Fakültesi   6 6 246 

Yabancı Diller Eğitimi Alman Dili 6 6 251 

Mühendislik Fakültesi   128 147 984 

Mühendislik Bilimleri 
Mekatronik 30 52 122 

Coğrafi Bilgi Sis. ve Uzaktan Alg. 13 11 123 

Bilgisayar Mühendisliği Bilişim Sistemleri 2 5 67 

Çevre Mühendisliği 
Çevre Kimyası 3 1 24 

Çevre Mikrobiyolojisi 6 4 11 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Telekomünikasyon 2   11 

Endüstri Mühendisliği 

Yöneylem Araştırması 3 6 95 

Üretim Planlaması ve Kontrolü 1 2 26 

Psikoloji 13 18 218 

Gıda Mühendisliği Gıda Bilimi 1 2 25 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 

Aerodinamik 5 2 19 

Havacılık ve Uzay Yapıları 6 2 43 

İtki 4 1 9 

Uçuş Araçları Kontrolü 3 2 11 

İnşaat Mühendisliği 
Geoteknik 1 1 17 

Yapı Analizi ve Tasarımı 1 2 11 

Jeoloji Mühendisliği Yer Bilimi 3 6 37 

Kimya Mühendisliği Kimyasal Reaksiyon Müh. 9 6 7 

Maden Mühendisliği 
Kaya Mekaniği 6 4 56 

Mineral Teknolojisi -  -  -  

Makina Mühendisliği Üretim   2 3 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

Mühendislik Metal ve Alaşım  - -  -  

Yapısal Malzemeler 7 6 42 

Elektronik Malzemeler 6 5 2 

Seramik Malzemeleri 3 7 5 

GENEL TOPLAM   341 426 3.166 

* Program açıldığından bu yana, 2023-2024 Güz Dönemi sonu itibarıyla toplam mezun sayısı 



2023 Akademik Faaliyet Raporu | Kurumsal Gelişim ve Planlama Ofisi 

 

19 
 

 

2.5. Mezun Sayıları 

2023 yılına ait mezun istatistikleri aşağıdaki grafikte verilmiştir. 

Tablo 12 Fakülte ve Enstitülere Göre Mezun Sayıları 

MYO/ Fakülte/ Enstitü  

2022-2023 Bahar 

Dönemi         

2022- 2023 Yaz 

Okulu 

2023-2024 Güz 

Dönemi 
Toplam 

Ö
n

 l
is

a
n

s 

L
is

a
n
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Y
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L
is
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 l
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 l
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Y
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Mimarlık Fakültesi - 174 55 16  4 - - - 30 20 3 - 208 75 19 

Fen Edebiyat Fakültesi - 431 86 47  37 - - - 95 21 8 - 563 107 55 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
- 242 35 19  27 - - - 56 11 5 - 325 46 24 

Eğitim Fakültesi - 200 56 42  9 - - - 14 22 4 - 223 78 46 

Mühendislik Fakültesi - 867 255 70  93 1 - - 213 105 14 - 1.173 361 84 

Meslek Yüksekokulu 3 - - - - - - - - - - - 3 - - - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü* - - 39 5 - - - - - - 19 2 - - 58 7 

Fen Bilimleri Enstitüsü*  - - 20 21 - - - - - - 11 4 - - 31 25 

Deniz Bilimleri Enstitüsü - - 2 1 - - - - - - -  - - 2 1 

Enformatik Enstitüsü - - 38 18 - - - - - - 21 1 - - 59 19 

Uygulamalı Matematik 

Enstitüsü 
- - 13 14 - - - - - - 5  - - 18 14 

Genel Toplam 3 1.914 599 253 - 170 1 -  408 235 41 3 2.492 835 294 

*Disiplinler arası 
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2.6. Ek Tablolar 
 

Tablo 13 Öğrenci Kontenjanları 

  

2020 2021 2022 2023 

Öneri Kılavuz Öneri Kılavuz Öneri Kılavuz Öneri Kılavuz 

Mimarlık Fakültesi 145 247 135 262 135 262 150 175 

Endüstriyel Tasarım 40 70+2 30 70+2 30 70+2 30 40+1 

Mimarlık 55 100+3 55 115+3 55 115+3 70 70+2 

Şehir ve Bölge Planlama 50 70+2 50 70+2 50 70+2 50 60+2 

Fen Edebiyat Fakültesi 505 742 545 732 545 712 540 598 

Biyoloji 45 60+2 60 60+2 60 60+2 60 60+2 

Felsefe 30 60+2 30 60+2 30 50+2 30 40+1 

Fizik 80 90+3 80 90+3 80 90+3 80 80+2 

İstatistik 40 60+2 40 60+2 40 50+2 40 40+1 

Kimya 50 80+2 50 80+2 50 80+2 50 50+2 

Matematik 80 80+2 80 80+2 80 80+2 80 80+2 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 40 60+2 45 60+2 45 60+2 50 50+2 

Psikoloji 40 100+3 60 100+3 60 90+3 50 60+2 

Sosyoloji 60 60+2 60 70+2 60 60+2 60 60+2 

Tarih 40 70+2 40 70+2 40 70+2 40 60+2 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 375 386 362 386 362 386 347 366 

İktisat 90 90+3 90 90+3 90 90+3 90 90+3 

İşletme 90 90+3 80 90+3 80 90+3 80 80+2 

İşletme (SUNY Ücretli) 24 20 21 20 21 20 21 21 

İşletme (SUNY %50 Burslu) 1 1 1 1 1 1 1 1 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 80 80+2 80 80+2 80 80+2 80 80+2 

Uluslararası İlişkiler 75 80+2 75 80+2 75 80+2 60 70+2 

Küresel Siyaset ve Ulus. İliş. (SUNY Ücretli) 14 14 14 14 14 14 14 14 

Kür. Siy. ve Ulus. İliş. (SUNY %50 Burslu) 1 1 1 1 1 1 1 1 

Eğitim Fakültesi 309 386 306 386 306 366 309 298 

Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Öğretmenliği 40 40+1 42 40+1 42 40+1 40 30+1 

İngilizce Öğretmenliği 70 100+3 70 100+3 70 90+3 70 70+2 

İngilizce Öğretmenliği (SUNY Ücretli) 23 23 23 23 23 23 23 23 

İngilizce Öğretmenliği (SUNY %50 Burslu) 1 1 1 1 1 1 1 1 

Matematik Öğretmenliği 20 20+1 20 20+1 20 20+1 20 20+1 

Fizik Öğretmenliği 20 20+1 20 20+1 20 20+1 20 20+1 

Kimya Öğretmenliği 20 20+1 20 20+1 20 20+1 20 20+1 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 40 40+1 40 40+1 40 30+1 40 30+1 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 35 50+2 40 50+2 40 50+2 40 40+1 

Okul Öncesi Öğretmenliği 40 60+2 30 60+2 30 60+2 35 35+1 

Mühendislik Fakültesi 1.070 1.406 1.045 1.405 1.045 1.339 1.040 1.136 

Bilgisayar Mühendisliği 105 105+3 105 105+3 105 105+3 105 105+3 

Çevre Mühendisliği 40 65+2 40 65+2 40 55+2 40 50+2 

Elektrik ve Elektronik Müh. 170 195+5 170 195+5 170 195+5 170 180+5 

Endüstri Mühendisliği 65 95+3 65 95+3 65 95+3 55 65+2 

Gıda Mühendisliği 60 85+3 60 85+3 60 75+2 60 60+2 
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Havacılık ve Uzay Mühendisliği 70 90+3 70 90+3 70 85+3 70 75+2 

İnşaat Mühendisliği 140 180+5 135 180+5 135 180+5 160 160+4 

Jeoloji Mühendisliği 50 60+3 50 60+2 50 60+2 40 40+1 

Kimya Mühendisliği 90 100+3 85 100+3 85 90+3 90 80+2 

Maden Mühendisliği 60 60+2 45 60+2 45 50+2 40 40+1 

Makina Mühendisliği 120 190+5 120 190+5 120 180+5 120 150+4 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği 60 80+2 60 80+2 60 80+2 60 60+2 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 40 60+2 40 60+2 40 50+2 30 40+1 

Genel Toplam 2.404 3.167 2.393 3.171 2.393 3.065 2.386 2.573 

 Not: "Öneri" sütunu ODTÜ Senatosu'nun önerdiği genel kontenjandır; "Kılavuz" sütunu ÖSYM'nin uyguladığı 

genel kontenjan ve okul birincileri kontenjanlarını içermektedir.     

 

Tablo 14  Yerleştirme Taban Sıralamaları 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Mimarlık Fakültesi           

Endüstriyel Tasarım 41.188 45.109 46.134 39.894 29.663 

Mimarlık 24.807 29.445 35.028 33.310 29.815 

Şehir ve Bölge Planlama 75.066 84.271 91.334 89.101 71.942 

Fen-Edebiyat Fakültesi      

Biyoloji 53.305 50.444 57.517 35.360 32.207 

Felsefe 51.159 34.458 65.097 46.794 24.522 

Fizik 50.184 35.427 31.001 24.599 21.431 

İstatistik 61.020 53.862 45.169 31.702 18.673 

Kimya 64.844 58.087 51.676 44.394 32.681 

Matematik 41.755 40.808 37.136 27.046 21.010 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 25.175 23.378 20.033 15.189 11.378 

Psikoloji 2.772 2.610 4.963 2.770 1.954 

Sosyoloji 26.487 16.197 37.351 19.276 8.031 

Tarih 1.885 2.889 2.243 2.239 1.398 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi      

İktisat 4.966 3.533 4.251 2.604 1.715 

İşletme 3.090 2.616 2.581 2.017 1.527 

İşletme (SUNY Ücretli) 165.188 215.299 83.506 257.609 166.889 

İşletme (SUNY %50 Burslu) 16.544 15.111 5.763 3.497 2.468 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 16.467 8.709 12.881 6.043 3.221 

Uluslararası İlişkiler 7.927 5.098 7.436 3.923 2.267 

Küresel Siy. ve Ulus. İliş.(SUNY Ücretli) 182.035 230.003 23.341 303.700 234.253 

Küresel Siy.ve Ulus. İliş.(SUNY %50 Burslu) 59.211 35.162 11.832 12.796 18.764 

Eğitim Fakültesi      

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 100.851 92.965 91.656 74.437 59.089 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 106.406 109.327 102.340 98.236 88.351 

Fizik Öğretmenliği 98.176 94.884 79.667 71.175 73.074 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 47.987 46.938 48.671 49.727 53.707 

İngilizce Öğretmenliği 4.394 3.893 6.571 4.710 4.347 

İngilizce Öğrt. (SUNY Ücretli) 36.002 39.043 29.468 40.410 33.682 

İngilizce Öğrt. (SUNY %50 Burslu) 6.675 4.071 2.732 4.763 6.641 

Kimya Öğretmenliği 97.999 92.984 88.815 77.455 76.620 

Matematik Öğretmenliği 34.593 37.702 39.135 39.723 41.876 

Okul Öncesi Öğretmenliği 3.050 10.288 3.446 3.321 2.259 

Mühendislik Fakültesi      

Bilgisayar Mühendisliği 1.488 1.178 1.048 878 716 

Çevre Mühendisliği 57.635 57.023 60.780 53.959 46.314 
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Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 2.214 2.575 2.505 2.094 1.913 

Endüstri Mühendisliği 5.825 5.488 4.529 3.346 2.551 

Gıda Mühendisliği 48.209 48.778 53.379 48.588 42.376 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 6.418 6.423 6.134 5.000 3.366 

İnşaat Mühendisliği 40.603 43.551 51.406 49.564 42.219 

Jeoloji Mühendisliği 83.098 75.333 75.947 65.698 52.734 

Kimya Mühendisliği 27.917 26.768 25.494 18.184 11.921 

Maden Mühendisliği 87.319 74.443 71.143 59.232 48.607 

Makina Mühendisliği 5.435 6.862 6.984 6.321 4.832 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 21.045 18.948 18.223 13.604 8.660 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 59.201 63.831 59.970 51.958 40.577 

 

Tablo 15 2023 Yılında ODTÜ’ye Kayıt Yaptıran Öğrencilerin İllere Göre Dağılımı 

İl adı Öğrenci sayısı İl adı Öğrenci sayısı 

Adana 70 Kahramanmaraş 45 

Adıyaman 22 Karabük 16 

Afyonkarahisar 39 Karaman 19 

Ağrı 8 Kars 17 

Aksaray 23 Kastamonu 25 

Amasya 26 Kayseri 83 

Ankara 221 Kırıkkale 35 

Antalya 43 Kırklareli 6 

Ardahan 11 Kırşehir 45 

Artvin 24 Kilis 4 

Aydın 33 Kocaeli 24 

Balıkesir 51 Konya 110 

Bartın 11 Kütahya 26 

Batman 2 Malatya 40 

Bayburt 3 Manisa 44 

Bilecik 16 Mardin 22 

Bingöl 5 Mersin 73 

Bitlis 1 Muğla 24 

Bolu 18 Muş 8 

Burdur 21 Nevşehir 30 

Bursa 56 Niğde 24 

Çanakkale 10 Ordu 43 

Çankırı 34 Osmaniye 29 

Çorum 73 Rize 25 

Denizli 48 Sakarya 23 

Diyarbakır 20 Samsun 64 

Düzce 11 Siirt 10 

Edirne 8 Sinop 14 

Elazığ 29 Sivas 75 

Erzincan 25 Şanlıurfa 17 

Erzurum 57 Şırnak 5 

Eskişehir 45 Tekirdağ 10 

Gaziantep 19 Tokat 33 

Giresun 22 Trabzon 53 

Gümüşhane 15 Tunceli 13 

Hakkari 2 Uşak 15 

Hatay 69 Van 10 

Iğdır 7 Yalova - 

Isparta 32 Yozgat 51 

İstanbul 49 Zonguldak 22 

İzmir 81 Toplam 2.592 
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Tablo 16 2023 Yılında ODTÜ’ye Kayıt Yaptıran Öğrencilerin Liselere Göre Dağılımı 

Şehir Lise Adı Öğrenci Sayısı 

Ankara Açık Öğretim Lisesi (- Merkeze Bağlı Taşra) 321 

Ankara Atatürk Anadolu Lisesi (Ankara- Yenimahalle) 53 

Ankara Ankara Atatürk Lisesi (Ankara- Çankaya) 34 

Ankara TED Ankara Koleji Vakfı Özel Lisesi (Ankara- Gölbaşı) 27 

İzmir Bornova Anadolu Lisesi (İzmir- Bornova) 23 

Ankara Mehmet Emin Resulzade Anadolu Lisesi (Ankara- Çankaya) 22 

Ankara Cumhuriyet Fen Lisesi (Ankara- Çankaya) 20 

Ankara Ankara Lisesi (Ankara- Altındağ) 18 

İzmir Atatürk Lisesi (İzmir- Konak) 18 

Ankara Ankara Fen Lisesi (Ankara- Çankaya) 17 

Eskişehir Eskişehir Anadolu Lisesi (Eskişehir- Tepebaşı) 16 

Ankara Tevfik İleri Anadolu İmam Hatip Lisesi (Ankara- Yenimahalle) 15 

Ankara Özel Nesibe Aydın Yıldızlar Fen Lisesi (Ankara- Etimesgut) 15 

Antalya Âdem-Tolunay Anadolu Lisesi (Antalya- Muratpaşa) 15 

Ankara Ayrancı Anadolu Lisesi (Ankara- Çankaya) 14 

Mersin Eyüp Aygar Fen Lisesi (Mersin- Yenişehir) 14 

Sivas Sivas Fen Lisesi (Sivas- Merkez) 13 

Ankara Süleyman Demirel Anadolu Lisesi (Ankara- Sincan) 12 

Bursa Bursa Anadolu Lisesi (Bursa- Osmangazi) 12 

İstanbul Kadıköy Anadolu Lisesi (İstanbul- Kadıköy) 12 

Ankara Özel Modern Ankara Çınar Anadolu Lisesi (Ankara- Çankaya) 11 

Ankara Betül Can Anadolu Lisesi (Ankara- Çankaya) 11 

Eskişehir Eskişehir Fatih Fen Lisesi (Eskişehir- Odunpazarı) 11 

Konya Konya- Meram Fen Lisesi (Konya- Meram) 11 

Not: Yukarıdaki tabloya ODTÜ'ye 5 ve daha fazla sayıda öğrenci gönderen liseler dahil edilmiştir 
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Tablo 17 2023 Yılında Tercih Sırasına Göre ODTÜ’ye Yerleşen Adaylar 

 Fakülte/Program T1 T2 T3 T3+ 

Mimarlık Fakültesi     

Endüstriyel Tasarım 24 14 3 7 

Mimarlık 28 14 9 21 

Şehir ve Bölge Planlama 2 6 5 49 

Fen Edebiyat Fakültesi     

Biyoloji 12 18 10 22 

Felsefe 0 9 7 26 

Fizik 40 15 8 20 

İstatistik 14 3 7 17 

Kimya 5 12 11 24 

Matematik 28 11 9 34 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 20 16 4 14 

Psikoloji 28 17 7 12 

Sosyoloji 3 4 8 49 

Tarih 27 13 14 10 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi     

İktisat 22 13 15 45 

İşletme 32 6 15 30 

İşletme (SUNY Binghamton) 10 9 3 0 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 2 6 6 70 

Uluslararası İlişkiler 10 10 11 42 

Kür. Siy. ve Ulus. İliş. (SUNY Binghamton) 5 - 4 6 

Eğitim Fakültesi     

Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Öğretmenliği 10 5 1 15 

Fizik Öğretmenliği 2 3 2 14 

Kimya Öğretmenliği - - 4 17 

Matematik Öğretmenliği 4 3 5 9 

İngilizce Öğretmenliği 44 11 5 12 

İngilizce Öğretmenliği (SUNY New Paltz) 17 2 1 4 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 2 9 1 19 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 7 1 - 33 

Okul Öncesi Öğretmenliği 16 3 6 11 

Mühendislik Fakültesi     

Bilgisayar Mühendisliği 94 9 5 0 

Çevre Mühendisliği 1 9 12 30 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 50 61 31 43 

Endüstri Mühendisliği 10 20 9 28 

Gıda Mühendisliği 3 12 10 37 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 25 13 15 24 

İnşaat Mühendisliği 32 28 24 80 

Jeoloji Mühendisliği 7 3 4 27 

Kimya Mühendisliği 11 17 14 40 

Maden Mühendisliği 9 6 8 18 

Makina Mühendisliği 28 28 35 63 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği 4 8 9 41 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 9 4 5 23 

Genel Toplam  697 451 362 1.086 
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Tablo 18 2023 Yılında ODTÜ’ye Yeni Kayıt Öğrencilerden Dil Muafiyeti Sağlayarak 1.Sınıfa Kayıt Yapma Hakkı Kazanan 

Öğrenci Sayılarının Programlara Göre Dağılımı 

 Fakülte/Program 
Kayıt 

Yaptıran 

ODTÜ 

İYS'DE 

Başarılı Olan 

TOEFL 

Sunan 

IELTS 

Sunan 

Eski 

Öğrenci 

1. Sınıfa Başlamaya 

Hak Kazanan 

Mimarlık Fakültesi 181 32 - 5 - 37 

Endüstriyel Tasarım 43 10 1 2 - 13 

Mimarlık 73 18 1 1 - 20 

Şehir ve Bölge Planlama 65 4 - 2 - 6 

Fen Edebiyat Fakültesi 626 138 3 2 8 151 

Biyoloji 66 12 - - - 12 

Felsefe 46 6 1 - 2 9 

Fizik 83 34 1 1 2 38 

İstatistik 43 6 - - - 6 

Kimya 55 8 - - - 8 

Matematik 85 22 1 1 - 24 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 55 14 - - - 14 

Psikoloji 64 6 - - 1 7 

Sosyoloji 65 10 - - 2 12 

Tarih 64 20 - - 1 21 

İİBF 378 40 - 1 3 44 

İktisat 96 16 - 1 1 18 

İşletme 84 8 - - - 8 

İşletme (SUNY Binghamton) 22  - - - 0 

Siyaset Bil. ve Kamu Yönetimi 85 6 - 1 1 8 

Uluslararası İlişkiler 76 8 - - 1 9 

Kür. Siy. ve Ulus. İliş. (SUNY 

Binghamton) 
15 2 - - - - 

Eğitim Fakültesi 301 94 - 1 2 97 

Bilgisayar ve Öğretim Tekn. 

Eğitimi 
-  - - - - 

  Bilgisayar ve Öğretim Tekn. 

Öğretmenliği 
32 6 - - - 6 

Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi 
-  - - -- - 

  Fizik Öğretmenliği 21 6 - -  6 

  İlköğretim Fen Bilgisi 

Öğretmenliği 
31 4 - - 1 - 

  İlköğretim Matematik 

Öğretmenliği 
41 2 - - - - 

  Kimya Öğretmenliği 21  - - - - 

  Matematik Öğretmenliği 21  - - - - 

Temel Eğitim   - - - - 

  Okul Öncesi Öğretmenliği 38 2 - - - 2 

Yabancı Diller Eğitimi   - - -  

  İngilizce Öğretmenliği 72 54 - 1 1 56 

  İngilizce Öğretmenliği (SUNY 

New Paltz) 
24 20 1 -  21 

Mühendislik Fakültesi 1.148 216 2 12 4 234 

Bilgisayar Mühendisliği 110 28 - 1 1 30 

Çevre Mühendisliği 53 12 - - - 12 

Elektrik ve Elektronik 

Mühendisliği 
186 44 1 - - 45 

Endüstri Mühendisliği 68 8 - - - 8 

Gıda Mühendisliği 63 10 - - 1 11 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 78 18 - 1 - 19 

İnşaat Mühendisliği 165 24 1 4 1 30 

Jeoloji Mühendisliği 41 4 - 1 - 5 

Kimya Mühendisliği 83 10 - - 1 11 

Maden Mühendisliği 42 4 - - - 4 

Makina Mühendisliği 155 34 - 4 - 38 
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Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği 
62 14 - 1 - 15 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 42 6 -  - 6 

Toplam 2.634 520 5 21 17 563 

 

Tablo 19 Programlara Göre ENG 101 Dersinden Muaf Olan Öğrenci Sayısı (2023) 

Fakülte/Program Öğrenci Sayısı 

Mimarlık Fakültesi  72 

Endüstriyel Tasarım 23 

Mimarlık 38 

Şehir ve Bölge Planlama 11 

Fen Edebiyat Fakültesi  253 

Biyoloji 25 

Felsefe 9 

Fizik 57 

İstatistik 26 

Kimya 22 

Matematik 22 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 36 

Psikoloji 32 

Sosyoloji 14 

Tarih 10 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 101  

İktisat 26 

İşletme- İşletme (SUNY Binghamton) 21 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 21 

Uluslararası İlişkiler 32 

Küresel Siyaset ve Ulus. İliş. (SUNY Binghamton) 1 

Eğitim Fakültesi  76 

Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Eğitimi  - 

  Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Öğretmenliği 9 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi  - 

  Fizik Öğretmenliği 3 

  İlköğretim Fen Bilgisi Öğretmenliği 1 

  İlköğretim Matematik Öğretmenliği 1 

  Kimya Öğretmenliği 2 

  Matematik Öğretmenliği 2 

Temel Eğitim  - 

  Okul Öncesi Öğretmenliği 1 

İngilizce Öğretmenliği 57 

Mühendislik Fakültesi 482  

Bilgisayar Mühendisliği 71 

Çevre Mühendisliği 13 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 97 

Endüstri Mühendisliği 38 

Gıda Mühendisliği 23 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 45 

İnşaat Mühendisliği 32 

Jeoloji Mühendisliği 9 

Kimya Mühendisliği 29 

Maden Mühendisliği 11 

Makina Mühendisliği 79 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 28 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 7 

Toplam 984 
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Tablo 20 2023-2024 Güz Döneminde Fakülte ve Enstitülere Göre Mezun Sayıları  

Fakülte/Enstitü/Program 
 

Lisans Y. Lisans Doktora 

Mimarlık Fakültesi 30 20 3 

Endüstriyel Tasarım 6 1 -  

Etkileşim İçin Tasarım -  -  -  

Mimarlık 18 4 1 

  Mimarlık Tarihi  -  2 1 

  Kültürel Mirası koruma Programı -   6   

  Mimarlıkta Sayısal Tas. Ve Üretim Tek. -  -  -  

  Yapı Bilimleri  -  1 1 

Şehir ve Bölge Planlama 6  -  -   

   Bölge Planlama  -  2 -   

Şehir Planlama -   2 -   

  Kentsel Tasarım -   2 -   

Fen Edebiyat Fakültesi 95 21 8 

Biyoloji 11 1   

Moleküler Biyoloji ve Genetik 10 -   1 

Felsefe 6 3   

Fizik 18 1 2 

İstatistik 7 1 1 

Kimya 9 4   

Matematik 10 1 1 

Psikoloji 14 2 3 

  Aile Psikolojisi -  -  -  

  Endüstri ve Örgüt Psikolojisi -  -  -  

Sosyoloji 8 8 -   

  Sosyal Antropoloji -  -  -  

Tarih 2 -  -  

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 56 11 5 

İktisat 20 2 -   

İşletme 14 4 -   

İşletme (SUNY Binghamton) -  -  -  

  Yöneticiler İçin İşletme -  -  -  

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi   13 2 3 

Uluslararası İlişkiler  9 3 2 

Kür.Siy.ve Ulus.İliş.(SUNY Bingham.) -  -  -  

Eğitim Fakültesi 14 22 4 

Bilgisayar ve Öğretim Tekn. Eğitimi 3 2 -   

Matematik Eğitimi  -  3 -   

Fen Bilimleri Eğitimi   2   

  Fizik Öğretmenliği 1 -  -  

  İlköğretim Fen Bilgisi Öğretmenliği 2 -  -  

  İlköğretim Fen ve Matematik Eğt.   -  -  

  İlköğretim Matematik Öğretmenliği 1 -  -  

  Kimya Öğretmenliği  -  2 -   

  Matematik Öğretmenliği  -  -  -  

  Ortaöğretim Fen ve Mat. Alanları Eğit.  -  3 1 

Yabancı Diller Eğitimi -  -  -  

  İngilizce Öğretmenliği 6 -  -  

  İngilizce Öğrt. (SUNY New Paltz) -  -  -  

  İngiliz Dili Öğretimi  -  3 1 
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  İngiliz Edebiyatı -  -  -  

Temel Eğitim -  -  -  

  İlköğretim -  -  1 

  Okul Öncesi Eğitimi\Öğretmenliği 1 2 1 

Beden Eğitimi ve Spor -  -  -  

Eğitim Bilimleri -  -  -  

  Eğitim Yönetimi ve Planlaması  -  1  -  

  Eğitim Programları ve Öğretimi  -  1 -   

  Eğitimde İnsan Kaynaklarını Geliş.  -  1 -   

  Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık -   2 -   

Mühendislik Fakültesi 213 105 14 

Bilgisayar Mühendisliği 29 10 -  

  Yazılım Mühendisliği    9 -  

Çevre Mühendisliği 13 4 -  

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 15 12 2 

Endüstri Mühendisliği 16 -  -  

  Mühendislik Yönetimi  -  19  -  

Gıda Mühendisliği 33 1 -   

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 16 6 2 

İnşaat Mühendisliği 34 18 5 

Jeoloji Mühendisliği 3 -  -  

Kimya Mühendisliği 16 2 1 

Maden Mühendisliği 4 -  -  

Makina Mühendisliği 19 11 1 

  Mekanik Tasarım ve İmalat -  -  -  

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 11 9 1 

Mühendislik Bilimleri  -  2 1 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 4 2 1 

Meslek Yüksekokulu (*) -  -  -  

Elektronik Teknolojisi  -  -  -  

Sosyal Bil. Enst. (Disiplinlerarası)   19 2 

Avrasya Çalışmaları -  2 -  

Avrupa Çalışmaları -  1 -  

  Avrupa Bütünleşmesi -   - -  

Asya Çalışmaları -  1 -  

Bilim ve Teknoloji Politikası Çalışmaları -  1 2 

Bölge Çalışmaları -   -  -  

Toplumsal Cinsiyet ve Kadın Çalışmaları -  1 -  

Kentsel Politika ve Yerel Yönetimler -  4 -  

Latin ve Kuzey Amerika Çalışmaları -  1 -  

Medya ve Kültürel Çalışmalar -  4 -  

Karşılaştırmalı Sosyal Bilimler -  -  -  

 Sosyal Bilimler (Türk-Alman) -   - -  

Orta Doğu Araştırmaları -  1 -  

Sosyal Politika -  1 -  

Yerleşim Arkeolojisi -  2 -  

Fen Bil. Enst. (Disiplinlerarası) -  11 4 

Arkeometri -  -  -  

Biyokimya -  -  1 

Biyomedikal Mühendisliği -  1 -  

Biyoteknoloji -  1 -  

Çimento Mühendisliği -  -  -  

Deprem Çalışmaları -  -  -  

Deprem Mühendisliği ve Müh. Sismolojisi -  -  -  

İş Sağlığı ve Güvenliği -  2   
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Jeodezi ve Coğrafi Bilgi Teknolojisi -  1 1 

Mikro ve Nanoteknoloji -  2 2 

Polimer Bilimi ve Teknolojisi -  1 -  

Yer Sistemi Bilimleri -  3 -  

Yöneylem Araştırması -  -  -  

Deniz Bilimleri Enstitüsü -  -  -  

Deniz Bilim (Oşinografi) -  -  -  

  Deniz Biyolojisi ve Balıkçılığı -  -  -  

  Fiziksel Oşinografi -       

Enformatik Enstitüsü  - 21 1 

Bilişim Sistemleri -  4 1 

  Internet Üzerinden Bilişim -    -  

  Yazılım Yönetimi  -  5 -  

Bilişsel Bilimler -  2 -  

Biyoenformatik -  1 -  

Modelleme ve Simulasyon  -  -  -  

   Çoklu Ortam Bilişimi -  -  -  

Sağlık Bilimleri -  -  -  

   Tıp Bilişimi -  1 -  

Siber Güvenlik -  8 -  

Uygulamalı Matematik Enstitüsü  -   5 -   

Bilimsel Hesaplama -  2 -  

Finansal Matematik -  2 -  

Aktüerya Bilimleri -  -  -  

Kriptografi -  1 -   

Toplam 408 235 41 
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BÖLÜM-III 

ODTÜ’DE ARAŞTIRMA ve GELİŞTİRME 

3.1. Araştırmalar Koordinatörlüğü Faaliyetleri 

Bu bölümde ODTÜ’de 2023 yılında yürütülen araştırma-geliştirme ve destek faaliyetleri ile 

sonuçlarına yer verilmektedir.  

Bilgilendirme: ODTÜ’nün başta TÜBİTAK’ın ve Avrupa Birliği'nin araştırma-geliştirme 

destek programı olan Ufuk Avrupa’nın imkanlarından en etkin şekilde yararlanabilmesi için 

yürütülen sistematik bilgilendirme faaliyetleri 2023 yılında da sürdürülmüştür. 

Genel Bilgilendirme: Avrupa Komisyonu'nun Araştırma ve Yenilik Çerçeve Programı Ufuk 

Avrupa'ya odaklanılan Araştırma Bilgi Günleri-2023 kapsamında aşağıda listelenen bilgi 

günleri düzenlenmiştir: 

 Marie Skłodowska-Curie Staff Exchanges Programı Çevrimiçi Deneyim Paylaşımı 

Etkinliği, 17 Ocak 2023 

 Ufuk Avrupa Çerçeve Programı Tanıtım Günleri, yaklaşık 120 araştırmacı katılımlı 

o Fen-Edebiyat Fakültesi-Fen Bilimleri, 27 Şubat 2023 Öğleden önce 

o Fen-Edebiyat Fakültesi-Beşeri Bilimler, 27 Şubat 2023 Öğleden sonra 

o Mimarlık Fakültesi, 28 Şubat 2023 

o Mühendislik Fakültesi, 1 Mart 2023 

o Eğitim Fakültesi, 2 Mart 2023 

o İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, 3 Mart 2023 

 * Sunumlar ODTÜ Araştırmalar Koordinatörlüğü uzmanları tarafından yapılmıştır. 

 Avrupa Araştırma Konseyi- ERC Programları Bilgi Günü ve Deneyim Paylaşımı, 24 Mart 

2023, ODTÜ-TÜBİTAK İşbirliğinde, 20 araştırmacı katılımlı 

 Yenilikçi Avrupa Programları Bilgi Günü, 4 Nisan 2023, ODTÜ-TÜBİTAK İşbirliğinde, 

yaklaşık 10 araştırmacı katılımlı 

 Marie Skłodowska-Curie Programı Bilgi Günü, 27 Aralık 2023, ODTÜ-TÜBİTAK Marie 

Curie Mezunlar Derneği (MCAA) İşbirliğinde, yaklaşık 10 araştırmacı katılımlı 

ODTÜ Araştırmalar Koordinatörlüğü tarafından düzenlenen etkinliklerin yanı sıra, kurum 

içi başka birimler veya başka kurumlar tarafından düzenlenen etkinliklerin de duyuruları 

kurum içinde paylaşılmıştır. Bunlara bazı örnekler: 
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 Avrupa İnovasyon ve Teknoloji Enstitüsü (EIT) HEI4Future Projesinin Hackathon4Future 

Etkinliği  

 EIT Food Türkiye Hub Foodback Gıda ve Tarım Sektöründe Etki Odaklı Kariyer Geliştirme 

Programı 

 ODTÜ İKLİM Merkezi 1. Çalıştayı 

 ODTÜ TEKNOKENT Teknoloji Transfer Ofisi’nin Etkinlikleri ve Çağrıları: ör. T-BİGG 

Programı, BİGG-LabsOut, LabsOut, Pre-Seed Fund 

 TÜBİTAK Avrupa İnovasyon ve Teknoloji Enstitüsü (EIT) Jumpstarter Programı 

Çevrimiçi Semineri* 

 TÜBİTAK Ufuk Avrupa Marie Skłodowska-Curie Alanı 2023 Çağrıları Çevrimiçi 

Konferansı  

 TÜBİTAK WIDERA Twinning Çağrısı Eğitimleri 

 Türkiye'nin Birleşmiş Milletler Okyanus Bilimleri On Yılına Katkıları Uluslararası 

Konferansı  

Yapılan duyurularda sadece etkinlik bilgisi değil; başta TÜBİTAK olmak üzere çeşitli 

kurumların ar-ge projesi çağrıları da duyurulmuş (ör. TÜBİTAK ARDEB 1001, BİDEB 2232, 

BİDEB 2247, BİÇABA, Ağlara Üyelik; SAYE-Araştırma, Ufuk Avrupa Hop-On) ve ODTÜ 

araştırmacılarının böylesi çağrılarda ve başka mecralarda elde ettiği başarılar da 

paylaşılmıştır. 

Etkinliklerin hedef kitlesi ile uyumlu olarak, bazı duyurular üniversitemiz öğrencileri ile de 

paylaşılmaktadır. İşbu paylaşımlar vesilesiyle, üniversitemiz 4. sınıf öğrencisi Ali Kaya ve 

ekip arkadaşları Avrupa İnovasyon ve Teknoloji Enstitüsü tarafından düzenlenen Jumpstarter 

yarışmasının InnoEnergy kategorisinde ülkemize birincilik getirmiştir. 

Grup Bilgilendirme: 

 Araştırma Bilgi Günleri-2023 kapsamındaki “Avrupa Araştırma Konseyi- ERC Programları 

Bilgi Günü ve Deneyim Paylaşımı” etkinliği sonrasında gerçekleştirilen grup çalışmasına 

ilgi gösteren araştırmacılara, Yellow Research firması tarafından toplam 5 saatlik 

ERC Proje Yazma Eğitimi verilmiştir. 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi dekanlığının özel talebi üzerine, fakülte öğretim 

üyelerine Ufuk Avrupa programının genel olarak ve MSCA programının özel olarak 

tanıtıldığı ve deneyim paylaşımı yapıldığı iki grup bilgilendirme etkinliği düzenlenmiştir. 
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 İşletme Bölümü öğretim üyelerinin özel talebi doğrultusunda bölüm öğretim üyeleri ile 

Ufuk Avrupa programlarının incelendiği bir toplantı yapılmıştır. 

 Üniversitemiz öğretim üyesi kadrosuna son 2 yıl içinde katılmış araştırmacılara özel olarak, 

TÜBİTAK ARDEB 1001- Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Projelerini Destekleme 

Programı 2023 yılı 1. dönem çağrısına yönelik çevrimiçi bir deneyim paylaşımı oturumu 

gerçekleştirilmiştir. 

 Üniversitenin “Biyogirişimcilik” ve “Sosyal Bilimlerde Araştırma Yöntemleri” derslerinde 

toplam 3 kere lisansüstü öğrencilere yönelik ulusal ve uluslararası burs ve fon fırsatlarını 

tanıtan sunum yapılmıştır. 

 2023 yılında MASC0565 koduyla lisansüstü öğrencilere yönelik “Ar-Ge Proje Önerisi 

Yazma Alıştırmaları” başlıklı ders ilk defa açılmış ve bir ODTÜ Araştırmalar 

Koordinatörlüğü uzmanı tarafından 2022-2023 yılı bahar döneminde başarılı bir şekilde 

verilmiştir.  

Bireysel Bilgilendirme: Sistematik bilgilendirme faaliyetlerinin 3. ve vazgeçilmez ayağı 

olan bireysel bilgilendirme toplantıları (proje özelinde görüşmeler veya yol haritası çizme 

danışmanlığı) yoğun bir şekilde devam etmiştir. Bu toplantılar ile araştırmacılara uygun 

çağrı seçimi, uluslararası ortak bulma, araştırma ağı oluşturma/geliştirme ve çağrıya uygun 

proje kurgulama yöntemleri hakkında detaylı bilgiler verilmektedir. 

Uluslararası Ar-Ge Destekleri: 2023 yılında toplam bütçesi yaklaşık 65 milyon Euro ve 

ODTÜ payı yaklaşık 9 milyon Euro olmak üzere 14 adet Ufuk Avrupa ve 8 adet diğer 

uluslararası (Erasmus+, Birleşik Krallık AHRC, NATO vb.) kaynaklı proje başlamıştır. 

Birimimiz 2023 yılında da Ufuk Avrupa Programı MSCA, ERC ve WIDERA bileşenleri 

konusunda özelleşmiş çalışmalar yürütmüştür: 

 Marie Skłodowska Curie (MSCA) çağrılarına toplam 14 başvuru olmuştur: 1 tanesi 

desteklenmeye hak kazanmış 2 MSCA-COFUND; 2 tanesi desteklenmeye hak kazanmış 3 

MSCA-SE; birinde koordinatör olarak toplam 4 MSCA-DN ve 5 MSCA-PF. MSCA-DN 

ve MSCA-PF çağrılarının değerlendirme süreci devam etmektedir.  

 Avrupa Araştırma Konseyi (ERC) çağrılarına toplam 13 başvuru olmuştur: 5 ERC-Starting, 

4 ERC-Consolidator, 3 ERC-Advanced ve 1 ERC-Proof of Concept (Kavram Kanıtı) 

başvurusu. ERC-Advanced ve ERC-Consolidator çağrılarına yapılan başvurulardan birer 

tanesi mülakat aşamasına geçmiştir; ERC-Starting ve ERC-Consolidator çağrılarının 

değerlendirme süreci devam etmektedir.  
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 WIDERA çağrılarına toplam 14 başvuru olmuştur: 1 Teaming, 7 Twinning (6’sı 

koordinatör), 2 European Excellence Initiative (1’i koordinatör), 2 Pathways to Synergies 

(1’i koordinatör) ve 2 Hop-On başvurusu. ODTÜ’nün konsorsiyum ortağı olduğu bir 

Pathways to Synergies projesi desteklenmeye hak kazanmıştır; Twinning ve Hop-On 

çağrılarının değerlendirme süreci devam etmektedir.  

o Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı 

(Instrument for Pre-accession Assistance - IPA) kapsamında uygulanan “Rekabetçi 

Sektörler Programı”nca ODTÜ’nün yaklaşık 13 milyon Euro’luk bütçe ile desteklenen 

Dijital Dönüşüm Merkezi isimli DIC ve Oyun, giyilebilir teknolojiler, ve film 

sektörlerini hedefleyerek yenilikçi teknolojilerle ekonomik kalkınmaya katkıda 

bulunma üzerine kurulu ECITE projeleri kapsamında Pathways to Synergies 

(ECITE’de koordinatör, DIC’te ortak) çağrısına sunulan iki projeden biri 

desteklenmeye hak kazanmıştır. ODTÜ’nün konsorsiyum ortağı olduğu MAPIT kısa 

isimli proje yaklaşık 1,2 milyon Euro toplam bütçe ve yaklaşık102 bin Euro ODTÜ 

payı ile desteklenmiştir. Bütün bu projeler kapsamında oluşturulacak altyapı ve 

gerçekleştirilecek faaliyetler ile Üniversitemizin dijital dönüşüm ve yaratıcı endüstriler 

alanlarındaki araştırma kapasitesine ve Ülkemizin rekabet kabiliyetini artırmaya 

yönelik önemli kazanımlar elde edilecektir. 

Sonuç olarak, 2023 yılında da hazırlık aşamasındaki projelere birebir destek verilmiş, projelerin 

kurgulanmasında ODTÜ’nün bütün imkanlarından faydalanılması sağlanmıştır ve projelerin 

bütçelemeleri kontrol edilmiştir. Böylece, Üniversitemizin 2023 yılında başlayan ve/veya 

desteklenmeye hak kazanan toplam 19 adet Ufuk Avrupa projesi vardır.  

İşbu çalışmaların da etkisiyle, Ufuk 2020’deki proje sayısı 55’e, ERC proje sayısı 4’e (biri ERC 

PoC), koordinatörlük sayısı 6’ya, ODTÜ bütçesi ise yaklaşık 18 milyon Euro’ya ulaşmıştır. 

Dahası, Ufuk Avrupa’ya ve Erasmus 2027’ye 2023 yıl sonu itibarıyla 175+ başvuru yapılmış 

ve yaklaşık 10 milyon Euro bütçe ile, 2 tanesi ERC olmak üzere 21 proje kabul almıştır. Halen 

değerlendirme aşamasında olan birçok başvuru bulunmaktadır. Tüm bu başarılarla, Avrupa 

Komisyonu tarafından 26 Ekim 2023 tarihinde yayınlanan resmi verilere dayanarak, alınan fon 

miktarına göre ODTÜ 7. Çerçeve Programı’nda en başarılı, Ufuk 2020 ve Ufuk Avrupa 

Programları’nda 2. en başarılı; katılım sağlanan proje sayısına göre ODTÜ Ufuk Avrupa 

Programı’nda en başarılı Türk araştırma kuruluşudur. 

Talep eden tüm araştırmacılar ile birebir görüşmeler aracılığıyla uygun çağrı seçimi, 

uluslararası ortak bulma, araştırma ağı oluşturma/geliştirme yöntemleri hakkında bilgi 
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paylaşımı yapılmaya 2023 yılında da devam edilmiştir. Ufuk Avrupa faaliyetlerine destek 

olacak şekilde Avrupa’daki en etkin ağlardan biri olan Crowdhelix’e 

(https://network.crowdhelix.com) kurumsal üyeliğimiz 2023 yılında da devam ettirilmiş ve 

araştırmacılarımızın alanlarına özel çağrılarla eşleştirilme çalışmaları yürütülmüştür. 

2016 yılında kurulan Proje Danışmanlık Ofisi (PDO) Sosyal ve Beşeri Bilimler Birimi, ilgili 

araştırmacılarımıza ulusal ve uluslararası çağrılar, etkinlikler ve proje pazarları konusunda bilgi 

sağlamaya ve proje başvuru, yürütme ve denetim süreçlerinde destek vermeye devam 

etmektedir. PDO Sosyal ekibi, 2023 yılında yukarıda özetlenen Ufuk Avrupa Çerçeve Programı 

Tanıtım Günleri’nin ve İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi dekanlığının özel talebi üzerine 

yapılan grup bilgilendirme etkinliklerinin sunumlarına yoğun destek vermiştir. PDO Sosyal 

ekibinin desteğiyle hazırlanan, ODTÜ Araştırmalar Koordinatörlüğü’nün koordinatör olduğu 

ENRICH-TOGETHER kısa isimli Ufuk Avrupa MSCA-COFUND projesi 2022 yılında 

desteklenmeye hak kazanmıştır; 2023 yılında ise yürütülmeye başlanan bu projenin 

çalışmalarına günümüzde yine PDO Sosyal ekibinin yoğun desteğiyle devam edilmektedir. 

PDO Sosyal ekibi 2023 yılında ayrıca bir Ufuk Avrupa ERC-Advanced projesinin 

kurgulanmasına ve yazımına yoğun ve etkin bir şekilde destek olmuştur. Dahası, aşağıda 

açıklanan HR Logo ve TCEP çalışmalarına da PDO Sosyal ekibi yoğun bir şekilde destek 

vermiş ve vermeye devam etmektedir. 

ODTÜ, 2020 yılında üniversitelerin uluslararası görünürlüğü ve güvenilirliği açısından önemli 

bir simge olan HR Logo'yu almaya hak kazanan ilk Türk üniversitesi olmuştu. Bu kapsamda, 

2020 yılında başvuru aşamasında sunulan HR Logo Eylem Planı doğrultusunda gerçekleştirilen 

çeşitli faaliyetlerin açıklandığı ara rapor 5 Ağustos 2022 tarihinde ilgili sisteme yüklenmiş ve 

19 Eylül 2022 tarihinde Avrupa Komisyonu uzmanları tarafından kabul edilmiştir. 2022 yılında 

kabul edilen yeni HR Logo Eylem Planı doğrultusunda öngörülen çeşitli faaliyetlerin 

çalışmalarına devam edilmektedir.  

Avrupa Komisyonu, 1 Ocak 2022 tarihi itibarıyla Ufuk Avrupa Çerçeve Programı çağrılarına 

başvuran kurumların Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Planı’na (TCEP) sahip olmaları 

zorunluluğunu getirmiştir. Bu değişiklik sonucu, Üniversite Senatosu onayından geçmiş bir 

TCEP sahibi olmak Ufuk Avrupa programından yararlanabilmek için önkoşul halini almıştır. 

Araştırmalar Koordinatörlüğünün girişimiyle başlatılan ODTÜ Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

Eylem Planı (ODTÜ TCEP) çalışmaları kapsamında kurum içinde çıkılan ilgi beyanını takiben, 

farklı fakülte ve akademik unvanlardan araştırmacılarımızın katılımıyla 2021 yılında ODTÜ 

TCEP Çalışma Grubu oluşturulmuştur. Bu çalışma grubu tarafından, üniversitemizin çeşitli 

https://network.crowdhelix.com/
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birimlerinden toplanan verilere dayanılarak bir mevcut durum analizi yapılmış ve kurumun bu 

alandaki zayıf ve güçlü yönleri belirlenmiştir. Bu analiz doğrultusunda 2022-2026 dönemi için 

bir Eylem Planı hazırlanmış ve 29 Aralık 2021 tarihinde Üniversitemiz Senatosu tarafından 

onaylanmıştır. 2023 yılında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eylem Planı doğrultusunda öngörülen 

çeşitli faaliyetler gerçekleştirilmiştir. Örneğin, Ufuk Avrupa programına yapılan 5+ başvurunun 

TCEP tanımlarına uygun şekilde kurgulanmasına PDO Sosyal ekibi tarafından destek 

verilmiştir. 

Ulusal Ar-Ge Destekleri: TÜBİTAK ARDEB 1001 Programı için 2023 yılında iki dönem 

olmak üzere çağrı açılmıştır ve bu çağrılar kapsamında Üniversitemiz yürütücülüğünde 50 

başvuru yapılmıştır. Bu başvuruların 24 adet proje önerisi desteklenmeye hak kazanmıştır. 

TÜBİTAK BİDEB tarafından öncelikli alanlarda sanayide ihtiyaç duyulan doktora derecesine 

sahip nitelikli insan kaynağının üniversite-sanayi iş birliği ile yetiştirilmesine yönelik açılan 

BİDEB 2244 Sanayi Doktora Programı” kapsamında Üniversitemiz ile 5 proje kapsamında 2 

farklı sanayi kuruluşu ortaklığında 12 doktora öğrencisi desteklenmeye devam etmektedir. 

BİDEB 2232-A/B Uluslararası Lider/Genç Araştırmacılar Programı” 2021 çağrısı kapsamında 

3’ü yabancı uyruklu toplam 11 seçkin araştırmacı üniversitemizde çalışmalarını yürütmek üzere 

TÜBİTAK’a başvurmuştur. Bu başvuruların sonuçları 2022 yılında açıklanmış ve Türkiye’ye 

gelecek 63 araştırmacıdan sekizi ev sahibi kuruluş olarak Üniversitemizi tercih etmiştir. BİDEB 

2232 programı kapsamında Türkiye’de araştırma yapması desteklenen 173 araştırmacıdan 25’i 

ev sahibi kuruluş olarak Üniversitemizi tercih etmiştir. Araştırmacılara BİDEB 2232 

programına çağrı beklenmeksizin başvurma hakkı verildiğinden bu yana 2022 yılında 2 

araştırmacı, 2023 yılında 1 araştırmacı daha üniversitemizde araştırma yapmak için başvuruda 

bulunmuşlardır.  

BİDEB 2247/A Ulusal Lider Araştırmacılar Programı çerçevesinde 2023 yılı 1. aşama 

çağrısına üniversitemizden toplam 13 araştırmacı, 2247/D Ulusal Genç Araştırmacılar 

Programına ise 2 araştırmacı başvuru yapmıştır.  

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı (SBB), Kamu Yatırım Programı aracılıyla 2023 

yılında 10 adet devam eden proje için toplam 96.500.000 TL destek sağlamıştır. 

Uygulama ve Araştırma merkezleri faaliyetleri kapsamında YÖK tarafından kurulan sisteme 

(YÖKSİS) 30 merkezin faaliyetleri 6’şar aylık dönemlerde işlenmiştir.  
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Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nca kurulan ve YÖK Üniversite İzleme ve Değerlendirme 

Raporuna da esas teşkil eden “Sanayi LABS Portalı”na 2023 yılında 52 laboratuvarın veri 

girişleri sağlanmıştır. 

Üniversitelerde lisansüstü programlara kayıtlı öğrenciler (araştırmacı) tarafından yapılacak 

olan veya halen gerçekleştirilmekte olan lisansüstü tez çalışmalarının, savunma sanayii 

şirketlerinin orta ve uzun vadeli araştırma ve geliştirme stratejileri doğrultusunda ve Savunma 

Sanayii Başkanlığı’nın (SSB) belirlediği öncelikli alanlarda gerçekleştirilecek şekilde güdümlü 

projeler olarak yapılandırılması amacıyla, Üniversitemiz tarafından başlatılan ve halen SSB 

koordinatörlüğünde tüm üniversitelerce uygulanan Savunma Sanayi Araştırmacı Programı 

kapsamında 2023 yılında yürütülen 2 projenin de 2023 yılında kapatılmasıyla bugüne kadar 35 

proje tamamlanmıştır. 

ÖYP (Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı), 2010 yılına kadar ODTÜ tarafından DPT 

desteğiyle yürütülürken, 2010 yılından itibaren YÖK’e devredilmiştir. ÖYP birimi, programın 

ODTÜ’deki işleyişinden sorumludur. ÖYP adaylarının atama işlemleri ilgili daire başkanlıkları 

tarafından yapılmakta, ÖYP birimi tarafından koordine edilmektedir. Program 2020 yılından 

itibaren aday kabulü yapmamıştır. 2023 yılında ÖYP’de gerçekleşen rakamlarla ilgili özet 

bilgiler ve tablo aşağıda verilmektedir. 

Tablo 21 ÖYP Durumu 

ÖYP Durumu Sayı 

ÖYP'ye YÖK Kapsamında Kabul Edilen (2010-2021) 447 

ÖYP'ye Devam Eden  46 

Mezun (Toplam) 109 

Akademik Başarısızlık* 116 

İstifa 75 

*Tez aşamasında üniversitesine dönen, kamu görevinden ayrılan vb. araştırma görevlileri dahil 

edilmemiştir. 

 

ÖYP-YÖK Bütçesi: 2012 yılından itibaren farklı zamanlarda YÖK tarafından ÖYP özelinde 

üniversitemize aktarılan toplam bütçe 5.023.170 Türk Lirasıdır. 2023 yılı içinde 300.000 TL 

ödenekleştirilmiş olup 21.629 TL harcama yapılmıştır. 

DOSAP (Doktora Sonrası Araştırma Programı), doktorasını tamamladıktan sonra, yurt içi veya 

yurt dışında herhangi bir üniversitede öğretim elemanı olarak atanmış ya da bir kamu veya özel 

kurumda görev yapan bir araştırmacının geçici bir süre için ODTÜ’de bir öğretim üyesi ile 

birlikte araştırma yapması amacı ile 2004 yılından beri yürütülmektedir. Programın amacı, genç 

araştırmacıların kendi konusunda uzmanlaşmış öğretim üyeleri ile ortak araştırmalar yapmasını 
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teşvik etmek ve kurumlar arası bilimsel etkileşimi artırmaktır. 2023 yılında DOSAP 

yönergelerinde bazı değişiklikler yapılmış ve programların isimleri DOSAP B ve DOSAP C 

olarak güncellenmiştir. DOSAP B programı kamu kurumlarından, üniversitelerden ve özel 

şirketlerden gelen araştırmacıları kapsarken, DOSAP C programı herhangi bir yere bağlı 

çalışmayan ancak, ODTÜ’de yürütülen araştırma projelerinde görev alarak veya burslu olarak 

ODTÜ’deki bir öğretim üyesi ile doktora sonrası araştırma faaliyeti gerçekleştiren doktoralı 

araştırmacılar için yürütülmektedir. 2004 yılından bu yana, bu programlar kapsamında yaklaşık 

600 araştırmacı Üniversitemizde araştırma yapma fırsatı elde etmiş, yürütülen araştırmaların 

sonucunda çok sayıda makale yayınlanmış, ulusal ve uluslararası konferanslarda sözlü 

sunumlar yapılmıştır. 2023 yılında DOSAP programı kapsamında toplam 69 kişi 

Üniversitemizde görev yapmıştır. 2023 yılında uygulamaya konan iki yeni program 

kapsamında, Yükseköğretim Kurulu tarafından desteklenen Devlet Yükseköğretim 

Kurumlarında Doktora Sonrası Sözleşmeli Araştırmacı Çalıştırılmasına ilişkin usul ve esaslar 

çerçevesinde 2023 yılında 2 Araştırmacı çalıştırılmaya başlanmıştır. Bu program, 

üniversitemizde DOSAP-A olarak kurgulanmıştır. Tüm DOSAP programları için gerekli 

bilgileri içeren web sayfamız 2023 yılında revize edilmiştir (https://dosap.metu.edu.tr/) .  Yine 

2023 yılında Yükseköğretim Kurulu tarafından desteklenen Doktora Derecesine Sahip Türk 

veya Yabancı Uyruklu Nitelikli Araştırmacıların Kısmi Zamanlı Görevlendirilmesine İlişkin 

Usul ve Esaslar çerçevesinde 2023 yılında 6 Araştırmacı görevlendirilmiştir. 

HORIZON-MSCA-COFUND-2021 (COFUND Postdoctoral Programme) çağrısına 

Üniversitemizin birçok bölümünden öğretim üyemizin desteği ve ODTÜ Araştırmalar 

Koordinatörlüğü’nün koordinasyonu ile 2022 yılında sunulan ENRICH-TOGETHER kısa 

isimli kurumsal başvuru, yine 2022 yılında desteklenmeye hak kazanmıştır. 16 Ekim 2023 

tarihinde yürütülmeye başlanan proje, günümüzde çalışmalarına PDO Sosyal ekibinin de 

desteğiyle yoğun bir şekilde devam edilmektedir. 

2023 Yılı UNESCO-L’Oréal Ulusal Genç Bilim Kadınlarına Destek Bursları kapsamında 

Üniversitemizden 3 başvuru yapılmış olup, Doç. Dr. Feyza Kazanç Özerinç anılan ödülü 

almaya hak kazanmıştır.   

 

 

 

 

https://dosap.metu.edu.tr/
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3.2.3. TEKNOKENT  

2023 yılı sonunda ODTÜ TEKNOKENT kapsamında Ar-Ge çalışması yürüten teknoloji şirketi 

sayısı 436 olmuştur. ODTÜ TEKNOKENT’ten yapılan teknoloji ihracatı 2023 yılı için 173 

milyon dolar seviyesinde olup, bölgedeki Ar-Ge çalışmalarından elde edilen kümülatif ihracat 

geliri 2 milyar dolar, yurt içi gelir ise toplamda 31,5 milyar TL’ye yaklaşmış durumdadır. 

ODTÜ TEKNOKENT çatısı altında gerçekleştirilen faaliyetler kapsamında yürütülen ODTÜ 

TTO çalışmaları aşağıdaki şekildedir: 

2023 yılında üniversite-sanayi iş birliği faaliyetleri kapsamında ODTÜ Teknoloji Transfer Ofisi 

(ODTÜ TTO) yürütücülüğünde toplam proje bedeli 32.335.689 TL olan 29 yeni proje 

başlatılmıştır. Buna ek olarak, ODTÜ TEKNOKENT ve diğer Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

(TGB) ile 100’den fazla yeni üniversite-sanayi iş birliği faaliyetleri içeren projenin başlamasına 

da destek olunmuştur. Bu doğrultuda, 2023 yılının ilk 10 ayında firmalar ve akademisyenlerin 

iş birliği ile toplam bütçesi 241.995.157,27 TL olan 186 ortak proje çalışması başlatılmıştır. Bu 

projelerden 5 tanesi ulusal ve 18 tanesi uluslararası kurumlar tarafından fonlanmış, 163 proje 

ise tamamen sanayi tarafından finanse edilmiştir. 2023 yılı içinde alınan ulusal ve uluslararası 

patent tescil sayısı 43, ulusal ve uluslararası patent başvurusu 46 olarak gerçekleşmiştir. 2023 

sonu itibari ile başvurusu yapılan toplam ulusal ve uluslararası patent başvurusu 659 olup; 

alınan patent tescil sayısı 348’dir. Sözleşme yönetimi kapsamında ise fikri ve sınai haklar, 

ticarileştirme ve üniversite-sanayi iş birliği faaliyetlerine yönelik 1135 sözleşme hazırlanmış ve 

hukuki görüş verilmiştir. 2023 yılında 7 lisans anlaşması imzalanmış, 221.255 TL ticarileştirme 

geliri elde edilmiştir.  

ODTÜ patent portföyünde yer alan Düşük Teknoloji Hazırlık Seviyesine ait buluşların 

ticarileştirme potansiyelini artırmak için ülkemizde ilk defa bir üniversitenin desteklediği erken 

aşama fonlama programı olarak ODTÜ TTO Pre-Seed Fund programı kurulmuştur.  

2023 yılında ODTÜ TEKNOKENT’te yürütülen faaliyetler ise şöyledir; 

Yeni Fikirler Yeni İşler (YFYİ) Hızlandırma Programı farklı girişimci profillerine ulaşmayı 

hedeflemiş ve program 30’un üzerinde girişimci ekibin katılımıyla tamamlanmıştır. YFYİ 

kapsamında girişimciler Take Off Startup Summit içinde İstanbul'da iş fikirlerini geniş kitlelere 

duyurma fırsatı yakalamıştır.  

Animasyon Teknolojileri ve Oyun Geliştirme Merkezi (ATOM) kapsamında 2023 yılında 

130’a yakın geliştiricinin oluşturduğu 30’u aşkın ekip desteklenmiş, bu ekiplerden 5 tanesi 

şirketleşmiştir. 
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MEB, KOSGEB ve ODTÜ TEKNOKENT’in bir arada çalıştığı Eğitim Teknolojileri Kuluçka 

Merkezi (ETKİM) eğitim teknolojileri, akademisyen girişimciliği, ciddi oyun, etki girişimciliği 

alanlarında hizmet vermek üzere faaliyetlerine başlamıştır. Ayrıca, ETKİM Kuluçka Merkezi 

kapsamında eğitim teknolojileri odağında Bursa Coşkunöz Eğitim Vakfı iş birliğiyle EdTECH 

Girişim Programı, 14 kuluçka şirketinin katılımıyla yürütülmüştür. 

TÜBİTAK BiGG 2023-1. Çağrısı kapsamında proje desteğine başvuran 23 ODTÜ 

TEKNOKENT girişiminden 12 tanesi TÜBİTAK tarafından desteklenmeye değer görülmüştür.  

KOSGEB'in desteğiyle, Uluslararası Hızlandırıcı Destek Programı çatısı altında, 22 Mayıs- 23 

Haziran 2023 tarihleri arasında San Francisco’daki Draper Üniversitesi’nde düzenlenen 

hızlandırma programına, oyun, sağlık, lojistik gibi çeşitli teknoloji sektörlerinden farklı 

büyüklüklerdeki sekiz firma katılmıştır.  

Faaliyetlerine Bilişim İnovasyon Merkezi’nde devam eden Türkiye’nin Teknokent desteğine 

sahip ilk ortak çalışma alanı CoZone, 2023 yılında 800’den fazla üye sayısı ile faaliyetlerini 

devam ettirmektedir. 

Teknokent Proje Yönetim ve Danışmanlık Ofisi çatısı altında, HORIZON Europe programı 

kapsamında 8 ve Digital Europe programı kapsamında 1 olmak üzere, yaklaşık 18 milyon Euro 

bütçeli toplam 35 projeye destek verilmektedir. 

Nihai Yararlanıcı olarak ODTÜ’nün yer aldığı, ODTÜ TEKNOKENT’in ise partner olarak 

destek verdiği iki Instrument for Pre-Accession Assistance (IPA) projesinde de aktif olarak yer 

almaktadır. ODTÜ BİLTİR merkezinin liderliğinde yürüyen ODTÜ Dijital İnovasyon Merkezi 

ve ODTÜ Tasarım Fabrikası, ODTÜ GİSAM ve ODTÜ TEKNOKENT ATOM’un yararlanıcı 

rolünde olduğu ECITE projelerinin Teknik Destek ve Makine-Teçhizat ihalelerine ilişkin 

süreçler de 2023 yılında başarıyla tamamlanmıştır. 

ODTÜ TEKNOKENT, Bpi France’ın da konsorsiyum ortakları arasında yer aldığı bir Avrupa 

Birliği projesi olan EEN2EIC’nin çağrıları kapsamında ülkemizde akredite olarak Call-1 ve 

Call-3 çağrılarına seçilmiştir. 

ADİM (Avrupa Dijital İnovasyon Merkezi) programı kapsamında ODTÜ tarafından yürütülen 

ve ODTÜ TEKNOKENT’in de partneri olduğu ODTÜ Dijital İnovasyon Merkezi projesinin 

liderliğinde, toplamda 23 farklı konsorsiyum üyesi ile birlikte “EDIH Anatolia” proje önerisi, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na sunulmuş olup birinci ve ikinci aşama başvuruları 

gerçekleştirilmiştir.  
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Ayrıca Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme Destek Programı kapsamında koordinatör 

rolünde ODTÜ Dijital ve Yeşil Dönüşüm ve Sağlıkta Yapay Zeka Kümelenme başvuruları 

gerçekleştirilmiştir.   

2022 yılı sonunda kurulan INVEST 101, 2023 yılı sonunda 100’den fazla yatırımcıyla birlikte 

12,5 milyon dolarlık bir fon büyüklüğüne ulaşarak ikinci kapanışını gerçekleştirmiştir. 2023 

yılı içerisinde INVEST 101, beş teknoloji şirketine yatırım yapmıştır. 

2023 yılında OYAK Portföy Yönetimi A.Ş ile birlikte dekarbonizasyon ve etki yatırımı odaklı 

bir Girişim Sermayesi Yatırım Fonu olan “Carbon 06” başvurusu tamamlanmış, yıl sonu 

itibarıyla SPK tarafından onaylanmıştır. Ek olarak Ankara Kalkınma Ajansı’nın açtığı “Etki 

Yatırımına Yönelik Bölgesel Girişim Sermayesi” çağrısına da bir proje teklifi sunulmuştur. 

3.6. Araştırma Çıktıları 

ODTÜ’de yürütülen araştırmaların çıktıları olarak Science Citation Index Expanded (SCI-E), 

Social Sciences Citation Index (SSCI) ve Arts and Humanities Citation Index (AHCI) 

kapsamındaki yayınlar, ulusal ve uluslararası destekli araştırma projeleri ve fikri mülkiyete 

konu olan patentler dahil edilmektedir.   

3.6.1. Yayınlar 

Aşağıdaki tabloda görüldüğü gibi SCI-E, SSCI ve AHCI kapsamındaki yayınlar, ODTÜ’lü 

araştırmacılar tarafından yayınlanan makale sayısı hem mutlak değer olarak hem de Öğretim 

Üyesi (ÖÜ) başına hesaplandığında 5 yıllık süreç içinde genel olarak bir artış eğilimi 

göstermektedir. 

Tablo 22 Bilimsel Yayın İstatistikleri 

Yayın 2019 2020 2021 2022 2023 

Öğretim üyesi başına SCI-E, SSCI ve A&HCI 

endeksli dergilerde yıllık makale / derleme sayısı 
1,68 1,57 1,68 1,85 1,73 

Uluslararası indekslerde yer alan dergilerde (SCI-

E, SSCI, AHCI) yayınlanan makale ve eleştri 

türündeki yayınların aldığı atıf sayısı 

46.758 50.019 53.467 50.425 50.240 

Uluslararası endeksli dergilerde (SCI-E, SSCI, 

AHCI) yayınlanan makale /derleme sayısı 
1.271 1.193 1.284 1.364 1.217 

 

 

3.4. Araştırma Merkezleri Yayın Bilgileri Tabloları 

Araştırma merkezlerinin yürütmüş oldukları çalışmalara ilişkin bilgilere aşağıdaki tablolardan 

ulaşılabilir. 
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Tablo 23 Araştırma Merkezleri Çalışmaları 

Merkez Adı Çalışma Detayı/Sayısı/Bilgisi 

Afet Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 1 

Bildiri  1 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İşbirlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  3 

Proje  1 (Ulusal) + 1 (Uluslararası) 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  2 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 5 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  8 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Bilim, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik Eğitimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

 

Yayın - 

Bildiri  1 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  16 

Proje  2 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  1 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 30 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 7 

Yüksek Lisans Tezi  3 

Doktora Tezi  3 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  2 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Bilgisayar Destekli Tasarım, İmalat ve Robotik Araştırma ve 

Uygulama Merkezi 

 

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  60 

Proje  8 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  1 

Deney/ Analiz  27 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 31 Adam-Saat 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  54 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi 5 

Patent/ Faydalı Model  - 
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Biyomalzeme ve Doku Mühendisliği Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

 

Yayın 27 

Bildiri  11 

Poster Sunumu 7 

Kitap Bölümü 8 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  3 

Proje  6 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  21 

Bilimsel Etkinlik  7 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  12 

Doktora Tezi  9 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  7 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  1 

Ekosistem Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 45 

Bildiri  15 

Poster Sunumu 2 

Kitap Bölümü 1 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  4 

Proje  7 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  11 

Bilimsel Etkinlik  3 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 6 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 3 

Yüksek Lisans Tezi  2 

Doktora Tezi  1 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  6 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi 1 

Patent/ Faydalı Model  - 

Enerji Malzemeleri ve Depolama Cihazları Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

 

Yayın 16 

Bildiri  23 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü 1 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  10 

Proje  6 (Ulusal), 3 (Uluslararası) 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  3 

Bilimsel Etkinlik  1 Sempozyum 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 1 Yaz Okulu  

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  44 (Devam Eden), 6 (Tamamlanan) 

Doktora Tezi  9 (Devam Eden), 1 (Tamamlanan) 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  51 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Girişimcilik Araştırma ve Uygulama Merkezi  

Yayın 1 
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Bildiri  2 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü 1 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  5 

Proje  3 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  10 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Görsel-İşitsel Sistemler Araştırma ve Uygulama Merkezi  

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  1 

Proje 3 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu   -  

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı)   2 (Teknik Ekipman Eğitimi) 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  20 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi 72 

Patent/ Faydalı Model  - 

Uzay ve Hızlandırıcı Teknolojiler Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 10 (Uluslararası) 

Bildiri  3 (Uluslararası) 

Poster Sunumu -  

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  10 

Proje  9 (1 Uluslararası, 8 Ulusal) 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  3 

Deney/ Analiz  22 

Bilimsel Etkinlik  2 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 4 

Yüksek Lisans Tezi  2 

Doktora Tezi  1 

Ödüller 2 Ödül, 2 ISIF’23 Madalya 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  19 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Konfüçyüs Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 
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Proje  - 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  2 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi 3 

Patent/ Faydalı Model  - 

Karadeniz ve Orta Asya Ülkeleri Araştırma Merkezi  

Yayın 1 

Bildiri  5 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  1 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  1 

Bilimsel Etkinlik  7 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 2 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  8 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Kaynak Teknolojisi ve Tahribatsız Muayene Araştırma ve 

Uygulama Merkezi 
 

Yayın 1 

Bildiri  4 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  17 

Proje  3 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  83 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 32 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  2  

Doktora Tezi  2 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  2 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

İleri Teknolojilerde Test ve Ölçüm Merkezi  

Yayın 9 

Bildiri  3 

Poster Sunumu 2 

Kitap Bölümü 2 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  8 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 
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Deney/ Analiz  3743 Deney Başvurusu / 18533 

Numune Analizi 

Bilimsel Etkinlik  4 (Kongre Katılımı) 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 3 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 1 (Kurs) 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  2 (Çalışma Ziyareti) 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  1 

Yapılı Çevre ve Tasarım Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  1 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  1 Çalıştay 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 2 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  11 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  - 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 

255 (Kariyer Planlama Dersi, Kariyer 

Fuarı, Bireysel Danışmanlık, Yüz 

Yüze İk Odtü'de Etkinliği)  

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  

1 (Cumhurbaşkanlığı İnsan 

Kaynakları Ofisi-İstanbul İnsan 

Kaynakları Forumu) 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  1 
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Proje  3 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 6 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 2 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  4 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Görüntü Analizi Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 2 

Bildiri  4 

Poster Sunumu 3 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  2 Uluslararası İş Birliği 

Proje  5 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  1 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 1 

Yüksek Lisans Tezi  2 

Doktora Tezi  1 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  1 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Öğrenme ve Öğretmeyi Geliştirme Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 
 

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  - 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 

12 Seminer, 70 Oturum Bireysel 

Destek, 23 Birebir Akademik Destek, 

1 Uygulamalı Grup Etkinliği, 

Öğrencilere Yönelik 1 Akademik 

Destek Programı, Öğretim Üyelerine 

Yönelik 3 Program ve 7 Seminer, 2 

Kahve Saati Toplantısı 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  - 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Petrol Araştırma Merkezi  

Yayın - 
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Bildiri  3 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası) 10 

Proje  9 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  
2.487 Adet Numunenin Analizi 

Gerçekleştirilmiştir. 

Bilimsel Etkinlik  2 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 5 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 10 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  16 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Robotik ve Yapay Zeka Teknolojileri Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 
 

Yayın 21 

Bildiri  5 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü 3 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası) 6 

Proje  24 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 12 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 1 

Yüksek Lisans Tezi  34 

Doktora Tezi  13 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  9 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Rüzgâr Enerjisi Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 17 

Bildiri  16 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  16 

Proje  

9 Adet (3 TÜBİTAK-1 Ab-1 BAP -1 

Uluslararası İş Birliği 1 HORIZON-2 

TEI TTO) 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  17 

Bilimsel Etkinlik  11 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 7 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 1 

Yüksek Lisans Tezi  9 (4 Devam Eden -5 Tamamlanan) 

Doktora Tezi  7 (6 Devam Eden-1 Tamamlanan) 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  20 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi 1 

Patent/ Faydalı Model  - 

Sürekli Eğitim Merkezi  

Yayın - 
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Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  1 

Proje  - 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 42 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  - 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Siber Savunma ve Güvenlik Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın - 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  - 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  3 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 12 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  5 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Tarihsel Çevre Değerlerini Araştırma ve Uygulama Merkezi  

Yayın 1 

Bildiri  8 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü 3 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  2 

Proje  13 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 20 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 1 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  1 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Tasarım ve Ön Modelleme Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 2  

Bildiri  3   

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  1  



2023 Akademik Faaliyet Raporu | Kurumsal Gelişim ve Planlama Ofisi 

 

49 
 

Proje  2  

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  2  

Deney/ Analiz  2  

Bilimsel Etkinlik  1  

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 1  

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 3 

Yüksek Lisans Tezi  4 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  10  

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Toplum ve Bilim Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 1 

Bildiri  - 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü 1 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  - 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  112 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) 3 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  7 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi 3 

Patent/ Faydalı Model  - 

Bilim ve Teknoloji Politikaları Araştırma Merkezi  

Yayın 12 

Bildiri  24 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü 2 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  1 

Proje  5 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  - 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  4 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 18 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  9 

Doktora Tezi  2 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  - 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

ODTÜ-TSK Modelleme ve Simülasyon Araştırma ve Uygulama 

Merkezi 
 

Yayın 4 

Bildiri  8  

Poster Sunumu 3  

Kitap Bölümü 1 

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  5  

Proje  6 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  3 
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Deney/ Analiz  516 

Bilimsel Etkinlik  3 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 8 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  11 

Doktora Tezi  6 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  1 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Uygulamalı Etik Araştırma Merkezi  

Yayın - 

Bildiri  3 

Poster Sunumu - 

Kitap Bölümü - 

İşbirlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  - 

Proje  1 (Uluslararası) 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  1 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  6 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) - 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  - 

Doktora Tezi  - 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  6 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 

Yapılı Çevre ve Tasarım Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Yayın 5 

Bildiri  1 

Poster Sunumu  

Kitap Bölümü  

İş Birlikleri (Üniversite-Sanayi, Ulusal, Uluslararası)  1 

Proje  4 

Değerlendirilen Araştırma Başvurusu  1 

Deney/ Analiz  - 

Bilimsel Etkinlik  - 

Eğitimler +Seminerler+ Destek Programları (Merkezin Verdiği) 4 

Eğitim+ Seminerler (Merkezin Aldığı) - 

Yüksek Lisans Tezi  3 

Doktora Tezi  2 

Ödüller - 

Aktif Katılımda Bulunulan Toplantılar  7 

Filmler/ Tanıtım Filmleri /Film Festivali /Etkinlik/ Sergi - 

Patent/ Faydalı Model  - 
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BÖLÜM-IV 

ODTÜ’DE TOPLUMSAL KATKI 

ODTÜ 2023-2027 Stratejik Planı’nda vurgulandığı gibi bilgi birikimlerini toplumsal katkı 

faydası gözeterek paylaşmayı amaçlamaktadır. Buna yönelik olarak halka açık etkinliklerin 

yaygınlaştırılması ve toplumca görünürlüğünün artırılması kapsamında ODTÜ Sürekli Eğitim 

Merkezi (SEM), Toplum ve Bilim Uygulama ve Araştırma Merkezi (TBM), Yabancı Diller 

Yüksekokulu (YDYO) ve öğrenci toplulukları bünyesinde çeşitli etkinlikler düzenlenmiştir. 

4.1. HAYAT BOYU ÖĞRENME 

4.1.1.Toplumsal Katkı Projeleri 

Toplumda bilimsel farkındalık düzeyini artırmak üzere araştırma yapmak, toplumun bilimsel 

ve teknolojik konulara olan ilgisini yükseltmek, topluma bilimi sevdirmek ve bilimin gündelik 

yaşamda kullanımını artırmak, ilköğretimden başlayarak toplumun her katmanında bilimsel 

yaklaşım ve araştırma, yaratıcılık ve analiz yeteneğini geliştirmeyi özendirmek üzere 

faaliyetlerde bulunmak, toplum ve bilim arasındaki bağları güçlendirmek, üniversitelerin 

topluma yönelik faaliyetlerini artırmak ve bu tür faaliyetleri özendirmek amacıyla kurulan 

Toplum ve Bilim Uygulama ve Araştırma Merkezi (https://tbm.metu.edu.tr/) aşağıdaki 

faaliyetleri yürütmektedir. 

4.1.2. Toplum ve Bilim Merkezi Sergi Alanı  

Sergi Alanı’nda bulunan Açık Hava Sergisi, Bilim ve Teknoloji Tarihi Sergisi, Klasik Otomobil 

Sergisi, Bilim Merkezi ve Bilim Atölyeleri binalarına yönelik çeşitli altyapı çalışmaları 

yürütülmüştür.  

4.1.3. Toplumsal Katkı  

 29 Nisan 2023 Cumartesi günü, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, Toplum 

ve Bilim Uygulama ve Araştırma Merkezi’nde (TBM) bilimsel etkinliklerle 

kutlanmıştır.  

 Bilim İletişimi Ofisi tarafından Toplum ve Bilim Uygulama ve Araştırma Merkezi iş 

birliğiyle düzenlenen Araştırmanı Anlat adlı yarışmamız 23 Aralık 2023 tarihinde 

Toplum ve Bilim Merkezi Sergi Alanı’nda bulunan Bilim Merkezi binasında 

yapılmıştır. 

 Merkez personeli Öğr. Gör. Merve Aytekin Bircan tarafından organize edilen Yaz Bilim 

Okulu kapsamında çeşitli özel ve devlet okullarından gelen 6. sınıf öğrencileri doktora 

https://tbm.metu.edu.tr/
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tez çalışması kapsamında yürütülen çalışmaya katılmış ve toplam 15 öğrenci Cam Silo 

Binasında çeşitli etkinliklerle 21-25 Ağustos tarihleri arasında beş gün boyunca 

ağırlanmıştır. 

 ODTÜ İlkyar Öğrenci Topluluğu tarafından depremzede öğrencilere yönelik organize 

edilen etkinlik kapsamında Anfa Okulları’ndan gelen ve 4. ile 8. sınıf arasında bulunan 

188 öğrenci, çeşitli bilimsel etkinliklerle merkezimizde ağırlanmıştır (21 Mart–12 Nisan 

2023). 

 ABC Okulları’ndan International Baccalaureate Programme (IB PYP) Projesi 

kapsamında 1 öğretmen ve 4. Sınıf seviyesinde 10 öğrenci, 14 Nisan 2023 tarihinde 

TBM Sergi Alanı’nı ziyaret etmişlerdir. Ziyaretçilere TBM Sergi Alanı tanıtılmış ve 

proje doğrultusunda hazırladıkları sorular Dr. İlker Koç tarafından cevaplandırılmıştır. 

 ODTÜ Akademik Gelişim (AGEP) Programı kapsamında, Rektör Danışmanları Prof. 

Dr. Ömer Delialioğlu ve Doç. Dr. Bahar Öz koordinasyonunda programda yer alan 

ODTÜ öğretim üyeleri 28 Nisan 2023 12.00-14.00 saatleri arasında TBM Sergi Alanı’nı 

ziyaret etmişlerdir. Gezi sürecinde, Rektör Danışmanı (TBM Müdürü) Prof. Dr. Y. Eren 

Kalay tarafından TBM tanıtım sunumu yapılmış ve heyet çeşitli etkinliklerle Sergi 

Alanı’nda ağırlanmıştır.  

 ODTÜ Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü öğrencileriyle 

“Fen Bilimleri Öğretim Yöntemleri II” dersi kapsamında bir doğa gezisi 

gerçekleştirilmiştir. 

 ODTÜ Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından TÜBİTAK 4005 

desteği ile düzenlenen KARDAN Projesi kapsamında, Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa 

Verşan Kök, TÜBİTAK Başkanı Dr. Hasan Mandal ve projede yer alan akademisyenler 

12 Mayıs 2023 11.00-14.00 saatleri arasında TBM Sergi Alanı’nı ziyaret etmişlerdir. 

Gezi sürecinde, TBM Personeli tarafından TBM tanıtımı yapılarak TBM Binaları heyete 

gezdirilmiştir. Heyetin proje kapsamında kapanış toplantısı ve sertifika töreni Sergi 

Alanı Cam Binada gerçekleştirilmiştir. 

 16 Mayıs 2023 Salı günü 18 öğrenci ve 1 öğretmen ve 18 Mayıs 2023 Perşembe günü 

34 öğrenci ve 2 öğretmenin katılımıyla “Kod Blokları ile 3B Modelleme” etkinliği 

gerçekleştirilmiştir. 

 Merkez sergi alanında hazırlıklarına 10 Temmuz 2023 Pazartesi itibari ile başlanan 

Anadolu Gezegen Gezgini yarışması 20-23 Temmuz 2023 tarihleri arasında merkez 

sergi alanında gerçekleştirilmiştir. Merkez yarışmaya lojistik destek sağlamıştır.  



2023 Akademik Faaliyet Raporu | Kurumsal Gelişim ve Planlama Ofisi 

 

53 
 

 3 Ağustos 2023 tarihinde Koç Üniversitesi Vehbi Koç Ankara Araştırma ve Uygulama 

Merkezinden gelen 3 yetkiliye, yürütülen çalışmalar ile ilgili olarak merkez müdürü 

Prof. Dr. Y. Eren Kalay tarafından sunum yapılmış ve merkez personeli tarafından 

merkez sergi alanındaki binalarımız gezdirilmiş ve tanıtılmıştır.  

 Türk Japon Vakfı Yaz Okulu kapsamında gelen toplam 32 öğrenci ve 7 öğretmen 

merkez sergi alanında 26 Temmuz 2023 tarihinde çeşitli etkinliklerle ağırlanmıştır.  

 ODTÜ İlkyar Öğrenci Topluluğu tarafından organize edilen Yaz Bilim Okulu 

kapsamında ülkemizin dört bir yanından gelen 40 öğretmen, 80 ortaokul ve 20 lise 

öğrencisi merkez sergi alanında çeşitli etkinliklerle 20-21 Eylül 2023 tarihi boyunca 

ağırlanmıştır.  

 Koç Üniversitesi Vehbi Koç Ankara Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

(VEKAM), Çankaya Belediyesi ve Koleksiyoncular Derneği tarafından Çankaya 

Belediyesi Doğan Taşdelen Çağdaş Sanatlar Merkezi’nde 2-31 Ekim 2023 tarihleri 

arasında gezilebilen “Ya İstiklal Ya Ölüm! Cumhuriyet Yolunda” sergisine, anılan 

tarihler arasını kapsayacak şekilde geçici olarak dört adet eser ile destek sağlanmıştır.  

 “Rektörlük Ders Sersi” kapsamında 2 Ekim 2023 tarihinde ODTÜ Kültür ve Kongre 

Merkezi Kemal Kurdaş Salonunda “Hayallerinizi Uçurun (Launching Your Big 

Dreams)” başlıklı bir seminer veren NASA Emekli Astronotu Dorothy Marie “Dottie” 

Metcalf-Lindenburger, seminer sonrası ABD Büyükelçiliği’nden bir heyet ile Toplum 

ve Bilim Merkezi Sergi Alanı’nı ziyaret etmiş, bu ziyaret sırasında ODTÜ Astronomi 

Topluluğu ile Bilim Atölyeleri Binası (Cam Bina)’nda bir söyleşi gerçekleştirmiştir. 

 ODTÜ Tasarım Fabrikası tarafından organize edilen, 2 Ekim 2023 tarihinde başlayan 

ve 6 Ekim’e kadar devam eden Uluslararası Tasarım Fabrikaları Haftası (IDFW – 

International Design Factory Week) kapsamında yurt dışından gelen katılımcılar 

Toplum ve Bilim Merkezi Sergi Alanı’nda her gün 17:30-19:00 saatleri arasında 

ağırlanmıştır. 

 13 Ekim 2023 Cuma günü Mensuplara Özel TBM Güz Dönemi “Açılış Etkinliği” 

gerçekleştirilmiştir. 

 LEGO tarafından organize edilen bir workshop kapsamında çeşitli okullardan gelen 

öğretmenler, Bilim Merkezi binamızdaki gösteri alanı ve Lego sınıfında etkinliğe 

katılmışlardır. Farklı katılımcı gruplarından oluşan 3 farklı seans ile gerçekleştirilen 

etkinlik 11:30-16:00 saatleri arasında tamamlanmıştır. 
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 Cumhuriyetimizin 100. Yılı etkinlikleri kapsamında ODTÜ Rektörlüğü tarafından 

Kültür ve Kongre Merkezi’nde düzenlenen resepsiyonda Merkezimize ait 1 adet klasik 

otomobil sergilenmiştir.  

 ODTÜLÜ Dergisinin “Dijitalleştirebildiklerimizden misiniz? İnsanlık dijital evrene mi 

taşınıyor?” temalı yeni sayısı (71. Sayı) için Merkez Öğretim Görevlisi Merve Aytekin 

Bircan tarafından hazırlanan “Teknoloji Dönüşüyor, Peki Ya Toplum?” başlıklı yazı 

Ocak-Haziran sayısında (s.32-37) yayınlanmıştır. 

 TÜBİTAK’tan gelen 15 kişilik bir heyet 24 Kasım 2023 tarihinde 14:00-15:30 saatleri 

arasında TBM Sergi Alanı’nı ziyaret etmiştir. Gezi sürecinde, Rektör Danışmanı (TBM 

Müdürü) Prof. Dr. Y. Eren Kalay tarafından TBM tanıtım sunumu yapılmış ve sergi 

alanında bulan binalar merkez personeli tarafından gezdirilmiştir. 

 Topluma Hizmet Uygulamaları (Community Service) dersi kapsamında bir ODTÜ 

Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi (BÖTE) Bölümü 3.sınıf 

öğrencimize merkezimizde gönüllü çalışma imkânı sunulmuş ve güz dönemi boyunca 

öğrencimizle çeşitli çalışmalar yürütülmüştür (10 Ekim 2023-15 Ocak 2024) 

4.2. ODTÜ Sürekli Eğitim Merkezi (SEM)  

Sürekli Eğitim Merkezi 2023 yılında 26 sözleşmeli, 16 genel katılıma açık olmak üzere toplam 

42 seminer gerçekleştirmiştir. Bu seminerlerle ilgili bilgiler aşağıda sunulmaktadır. 

Tablo 24 2023 Yılı Tüm Seminerler 

 Saat Kişi Kişi-Saat 

Genel Katılıma Açık Eğitimler  791 916 67.044 

Sözleşmeli Eğitimler 1.634 2.370 73.995 

Tüm Eğitimler 2.425 3.286 141.039 
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2023 yılında düzenlenen sözleşmeli seminerlerle ilgili özet bilgi aşağıdaki sunulmaktadır. 

Tablo 25 2023 Yılı Sözleşmeli Seminerler 

Firma/Kurum Seminerin Konusu Bölüm Saat Kişi Adam Saat 

SEM Kaynak Mühendisliği Eğitimi KTM 514 58 29.812 

Özel Kültür Yayınları Değişimin Lideri Öğretmen BÖTE 3 70 210 

MESS Eğitim Vakfı 
Modern Elektrik Dağıtım 

Sistemleri Temelleri 

Elk. Elektr. 

Müh. 
12 50 600 

SÜTAŞ Teknolojik İnovasyon Yönetimi İşletme 24 26 624 

SEM Tahribatsız Muayene KTM 24 80 1,920 

İş Bankası A.Ş. Blok Zincir Semineri Enformatik 4 450 1.800 

Acıbadem Sağlık Hiz. Ve Tic. A.Ş. Hemşirelik Hizmetleri Haftası BÖTE 4 450 1.800 

ASELSAN 
Hava ve Uzay Mühendisliği 

Navigasyon Eğitimi 

Havacılık ve 

Uzay Müh. 
24 15 360 

SEM Kaynak Mühendisliği Eğitimi KTM 514 41 21.074 

Türk Telekom 
Yetişkin Eğitimi ve Gelişim 

Psikolojisi 
BÖTE 3 40 120 

Ödemiş Özel Dünya Koleji Her Çocuk Öğrenir; Ama Nasıl? BÖTE 3 40 120 

TED Sivas Koleji Her Çocuk Öğrenir; Ama Nasıl? BÖTE 3 40 120 

EREN ENRJİ Eğiticinin Eğitimi BÖTE 4 20 80 

Bandırma Amerikan Kültür Her Çocuk Öğrenir BÖTE 4 450 1.800 

REPKON A.Ş. Titreşim Mekaniği Mak. Müh. 12 20 240 

Medicana Eğitim Hiz. Tic. A.Ş Öğrenmenin Bilimsel Temelleri BÖTE 6 60 360 

Başkent Ün. Özel İlk ve Ortaöğretim 

Okulları 
Sınıfa Özel Öğretim Metodu 

 

BÖTE 

 

3 

 

80 

 

240 

Terakki Vakfı Öğretim Tasarımı Geliştirme BÖTE 12 30 360 

Genelkurmay Bşk. Uluslararası Askeri Diplomasi 

YDYO, 

Uluslararası 

İlişkiler 

 

315 

 

25 

 

7.875 

TED Kayseri Koleji 
Öğrenmenin Zihindeki Yolcuğu -

Her Çocuk Öğrenir, Ama Nasıl? 

 

BÖTE 

 

3 

 

120 

 

360 

Medicana Eğitim Hiz. Tic. A. Ş 
Matematik Öğretiminde Nitelik: 

Singapur CPA Yaklaşımı 

Fen ve Mat. 

Bil. 
3 60 180 

Dalsan A.Ş. 

Kuru Duvar Sistemleri Tasarım ve 

Denetim İnternete Dayalı Sertifika 

Programı 

 

İnş. Müh. 

 

30 

 

60 

 

1.800 

Tübitak_Sage Kaynak Eğitimi KTM 40 20 800 

Tübitak_Sage Kaynak Eğitimi KTM 40 20 800 

Etibakır A.Ş. 
Madencilikte Süreç Farkındalığı 

ve Yönetimi Sertifika Programı 
Maden Müh. 

 

24 

 

15 

 

360 

K2C Danışmalık Ltd. Şti. Öğrenne BÖTE 6 30 180 

Toplam   1.634 2.370 73.995 

 

2023 yılında düzenlenen genel katılıma açık seminerlerle ilgili özet bilgi aşağıdaki tabloda 

sunulmaktadır. 
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Tablo 26 2023 Yılı Genel Katılıma Açık Seminerleri 

Seminerin Konusu Bölüm Saat Kişi Adam Saat 

Yapı Bilgi Modelleme Uzmanı Sertifika Programı Mimarlık 60 31 1.860 

Yapı Bilgi Modelleme Uzmanı Sertifika Programı Mimarlık 60 36 2.160 

Yapı Bilgi Modelleme Uzmanı Sertifika Programı Mimarlık 60 37 2.220 

Yapı Bilgi Modelleme Uzmanı Sertifika Programı Mimarlık 60 38 2.280 

Psikanalize Giriş Eğitimi 1. Modül Psikoloji 15 26 390 

Psikanalize Giriş Eğitimi 2. Modül Psikoloji 15 24 360 

Yapı Bilgi Modelleme Uzmanı Sertifika Programı Mimarlık 60 36 2.160 

Sanal Gerçeklik ile Maruz Bırakma Terapisi BÖTE 10 6 60 

26. Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programı 2. 

Dönem 
Bilgisayar Müh. 84 187 15.708 

Taramalı Elektron Mikroskobu Sertifika Programı Merkez Lab. 30 7 210 

26. Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programı 3. 

Dönem 
Bilgisayar Müh. 84 134 11.256 

26. Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programı 4. 

Dönem 

Bilgisayar 

Müh. 
84 120 10.080 

Taramalı Elektron Mikroskobu Sertifika Programı Merkez Lab. 30 6 180 

27. Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programı 1. 

Dönem 
Bilgisayar Müh. 84 210 17.640 

Bibliyometrik Yöntemlerle Araştırma Çıktılarının 

Değerlendirmesi (Çevrimiçi) 
Online 25 12 300 

Taramalı Elektron Mikroskobu Sertifika 

Programı 
Merkez Lab. 30 6 180 

Toplam  791 916 67.044 
 

 

4.3. ADIM ODTÜ  

Rektörlük Kurumsal İletişim Ofisi ve ODTÜ Geliştirme Vakfı ortak çalışması olan 

AdımODTÜ, öğrencilerimizin ve mensuplarımızın bilimsel araştırma ve toplumsal katkı odaklı 

projelerine, toplumun her kesiminin dilediği tutar ile maddi destek verebilecekleri, projelerin 

duyurulmasına katkıda bulunabilecekleri ve hatta gönüllü olarak projelerde yer alabilecekleri 

bir iletişim-paylaşım-hareket platformudur.  

Final Dönemi ODTÜ’lünün Sandviç ve Kahvesi Benden Projesi 

AdımODTÜ bağışçılarının destekleriyle, 2023 Güz ve Bahar yarıyılları final haftasında 

kütüphanede ve Mimarlık fakültesi stüdyolarında geç saatlere kadar çalışan öğrencilere, 9, 11 

ve 13 Ocak 2023 (3.000 adet) ve 12, 14 ve 16 Haziran 2023 (3.500 adet) tarihlerinde toplam 

6.500 adet ücretsiz sandviç paketi, taze sıkılmış meyve suyu, limonata, kek, meyve, kahve, su 

ve bağışçılarımızın mesajlarını içeren şans kurabiyeleri ikram edilmiştir. Sandviç dağıtım 

etkinliklerine, METU Blockchain, Gastronomi, Matematik, Kimya, ODTÜ Go, ODTÜ Hip-

Hop (OBC Family), ODTÜ Caz, ODTÜ Radyo ve Bilim Kurgu ve Fantezi Toplulukları destek 

olmuşlardır. 

 

 

  

https://sem.metu.edu.tr/ypanel/egitim-incele.html?id=56
https://sem.metu.edu.tr/ypanel/egitim-incele.html?id=56
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ODTÜ’lü Öğrencimin Yanındayım Projesi 

Kahramanmaraş merkezli depremden etkilenen Kahramanmaraş, Adana, Malatya, Adıyaman, 

Hatay, Şanlıurfa, Diyarbakır, Gaziantep, Kilis, Osmaniye illerinde ikamet eden ODTÜ’lü 

öğrencilerimize burs sağlamak üzere, AdımODTÜ tarafından 7 Şubat 2023 tarihinde başlatılan 

proje kapsamında, mezunlarımız, mensuplarımız ve ODTÜ dostlarının katkılarıyla bir burs 

fonu oluşturulmuş; depremden etkilenen ve Rektörlüğümüz Burs ve Yardım Ofisine başvuran 

ODTÜ’lü öğrencilerimize destek sağlanmıştır. Proje ile ilgili detaylara aşağıdaki linkten 

ulaşılabilir: https://adimodtu.org.tr/proje/odtu-lu-ogrencimin-yanindayim-  

Cumhuriyetin 100. Yılında Geleceğe Burs Ver Projesi 

Cumhuriyetimizin 100. Yılında, ODTÜ Geliştirme Vakfı desteğiyle, başta depremzede 

öğrencilerimiz olmak üzere ODTÜ'lü öğrencilere burs sağlamak amacıyla, Nisan 2023 

tarihinde, Ankara Valiliği'nin 196668 sayılı oluru ile toplam hedefi 5 milyon TL olan bir bağış 

kampanyası başlatılmıştır. Kampanyaya Havale / EFT yoluyla katkı sağlanabildiği gibi; tüm 

GSM operatörlerinden ODTÜ yazıp 9466’ya kısa mesaj göndererek ODTÜ’lü öğrencilerimizin 

eğitimine 100 TL tutarında destek olunabilmektedir.  

AdımODTÜ Ücretsiz Film Gösterim Etkinliği 

AdımODTÜ ücretsiz film gösterim etkinliklerinin onuncusu, 7 Haziran 2023 akşamı, ODTÜ 

Devrim Stadyumunda gerçekleştirilmiştir. Titanic filminin gösterildiği açık hava film etkinliğe 

8.000’e yakın öğrenci katılmıştır. Öğrencilere patlamış mısır, limonata, pamuk şeker, kahve, 

su, dondurma, nohutlu pilav ve makarna ikram edilmiştir.  

9466 ODTÜ Burs Fonu Konseri  

Cumhuriyetimizin 100. yılında ODTÜ'lü öğrencilerimize destek sağlamak amacıyla Ankara 

Valiliği'nin 196668 sayılı oluru ile başlattığımız burs kampanyası kapsamındaki bağış 

konserlerinin birincisi, 7 Ekim 2023 tarihinde ODTÜ Stadyumunda gerçekleştirilmiştir. 

Etkinlikte, Prof. Dr. Oğuz Uzol, Prof. Dr. İlkay Yavrucuk, 2004 yılı mezunu Kıvanç 

Düzgünçınar ve 1995 yılı mezunu Uğur Oksay’dan oluşan Føltergëist grubu ile 2022 mezunu 

Alperen Demirkilit, 2020 mezunu Oğuzhan Öztan, İnşaat Mühendisliği Bölümü öğrencisi 

Batuhan Ayduğan ve Ankara Üniversitesi mezunu Kemal Zorlu Topaloğlu’ndan oluşan Zorba 

grubu sahneye çıkmıştır. Sunuculuğunu Jeoloji Mühendisliği öğrencisi Canberk Koçkan ve 

Uluslararası İlişkiler Bölümü 2022 mezunu Zeren İldoğan’ın üstlendiği program kapsamında 

düzenlenen “ODTÜ’yü ne kadar tanıyorsun?” yarışmasında ODTÜ mezunlarının 

cevapladıkları her soru burs fonuna desteğe dönüştü. Ayrıca, burs fonuna aktarılmak üzere 

https://adimodtu.org.tr/proje/odtu-lu-ogrencimin-yanindayim-
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düzenlenen açık artırmada, “Çikolata Atölyesi”, “Eymir’de ATV Gezisi”, Güzel Sanatlar 

Bölümü’nün sağladığı ücretsiz dersler ve Kültür ve Kongre Merkezi’ndeki etkinliklere ücretsiz 

katılım ödülleri verilmiştir 

Emrehan Halıcı & Ankara Müzisyenleri Konseri (9466 ODTÜ Burs Fonu Konseri) 

Cumhuriyetimizin 100. yılı sebebiyle ODTÜ'lü öğrencilerimize destek sağlamak amacıyla 

Ankara Valiliği'nin 196668 sayılı oluru ile başlattığımız burs kampanyası kapsamındaki bağış 

konserlerinin ikincisi, Üniversitemiz tarafından düzenlenen "Cumhuriyetimizin 100. yılı 

etkinlikleri” kapsamında, 29 Ekim 2023 Pazar günü, saat 20:00’da ODTÜ Kültür ve Kongre 

Merkezi’nde, "Emrehan Halıcı ve Ankara Müzisyenleri Konseri" gerçekleştirilmiştir. Konserde 

son 100 yılın en seçkin jazz, blues ve rock parçaları müzik severlerin beğenisine sunulmuştur. 

ODTÜ Geliştirme Vakfı ve AdımODTÜ desteğiyle düzenlenen, müzisyenlerin gönüllü olarak 

katıldığı konserin tüm geliri öğrencilerimize destek olmak üzere ODTÜ Burs Fonuna 

aktarılmıştır.  

AdımODTÜ Lisans Araştırmaları Günü 

AdımODTÜ Lisans Araştırmaları Günü’nün altıncısı, 22 Aralık 2023 Cuma günü saat 17:45’te 

ODTÜ KKM Kemal Kurdaş Salonu’nda düzenlenmiştir. 2024 yılı proje başvurularını 

başlatmak üzere, lisans araştırmalarına ilgi duyan öğrencilere yönelik olarak düzenlenen ve 

yoğun ilginin olduğu etkinlikte, AdımODTÜ Lisans Araştırma Programı hakkında bilgi 

verilmiştir. Katılımcılara Lisans Araştırma Projelerine nasıl başvurulabildiğinin de açıklandığı 

etkinlik kapsamında, daha sonra lisans öğrencilerinin ODTÜ’de gerçekleştirilen lisans 

araştırmalarından örnekleri ve bu alandaki deneyimlerini paylaştıkları poster ve sözlü 

sunumları yapılmıştır. AdımODTÜ Lisans Araştırmaları projesi ile ilgili detaylara aşağıdaki 

linkten ulaşılabilir: 

https://adimodtu.org.tr/proje/lisans-arastirmalari-projesi 

Burs Sizden Yılbaşı Kartpostalınız Bizden Projesi 

Cumhuriyetimizin 100. Yılında “Geleceğe Burs Ver” kampanyamız kapsamında, 26-28 Aralık 

2023 tarihleri arasında öğrenci burs fonuna AdımODTÜ web sayfası üzerinden 300 TL ve üzeri 

tutarda çevrim içi destek olan bağışçılarımızın mesajları, seçtikleri ODTÜ kartpostalının 

üzerine yazılarak sevdiklerine ve ailelerine postalanmıştır.  

4.4. Öğrenci Toplulukları ve Diğer Etkinlikler 

1984 yılında kurulan Kültür İşleri Müdürlüğü bünyesinde halen 87 topluluk faaliyet 

göstermektedir. Öğrencilerimizden gelen istek doğrultusunda kurulan kültür, sanat, bilim 

https://adimodtu.org.tr/proje/lisans-arastirmalari-projesi
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alanlarında faaliyet gösteren topluluklar tarafından her yıl konserler, sergiler, gösteriler, film 

gösterimleri, festivaller, şenlikler, kültür haftaları ile konferans, sempozyum, kongre, seminer, 

panel ve gezileri içeren nitelikli etkinlikler düzenlenmektedir.  

Tablo 27 2023 Yılı Öğrenci Toplulukları Tarafından Gerçekleştirilen Kültürel Faaliyetler 

Faaliyet Türü Sayısı 

Çalıştay-Atölye 69 

Dinleti 0 

Eğitim 56 

Film Gösterimi 29 

Fuar 1 

Gezi 20 

Gösteri 20 

Gözlem 2 

Konferans 14 

Kongre 3 

Konser 15 

Kurs 22 

Kültür-Sanat-Bilim Günleri 19 

Panel 13 

Proje 4 

Seminer-Sunum 50 

Sempozyum 1 

Sergi 2 

Söyleşi 31 

Stant 0 

Şenlik-Festival 6 

Toplantı 18 

Turnuva 5 

Yarışma 5 

Yaz Üniversitesi Yaz Kampı 1 

Toplam 413 

 

Kültür İşleri Müdürlüğü’ne bağlı olarak çalışmalarını sürdüren 87 öğrenci topluluğu, 2023 

yılında 413 etkinlik düzenlemiş ve 976 öğrenci topluluklara üye olmuştur. Öğrenci 

Topluluklarının listesine http://kim.metu.edu.tr/ogrenci-topluluklari adresinden ulaşılabilir.   

4.5. Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2023 yılı Şubat ve Eylül aylarında Merkez Müdürü yönetiminde iki adet Yönetim Kurulu 

Toplantısı yapılmış olup Merkezin işleyişi, etkinlikleri ve faaliyet alanları kapsamında görüşler 

alınmış ve pandemi dönemi göz önünde bulundurularak şartlara uygun yeni planlamalar 

yapılmıştır.  

Kariyer Fuarı 

2023 yılında Bahar ‘23 ve Güz ‘23 olmak üzere 2 adet yüz yüze kariyer fuarı organize 

edilmiştir. 

http://kim.metu.edu.tr/ogrenci-topluluklari
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Bahar ‘23 döneminde yüz yüze Kariyer Fuarı düzenlenmiştir: 

 8-9 Mayıs ve 11-12 Mayıs 2023 tarihlerinde düzenlenen 2 bölümden oluşan Kariyer 

Fuarında 4 gün boyunca toplam 86 firma/kurum katılım göstermiştir. Fuar esnasında 

ODTÜ Ar-Ge, ODTÜ Verimlilik, GGT, IEEE, BEST, IAESTE, IACES ve IACHE 

toplulukları fuar esnasında destek oldular.  8 Mayıs tarihinde (1 gün) öğrencilere KKM 

C Salonunda “CV Fotoğrafın Bizden” etkinliği yapılmış ve toplam 120 öğrenciye portre 

fotoğrafı çekilmiştir. Fuar boyunca firma yetkililer ile “Kariyer Sahnesi” adı altında 

@odtukpm hesabından Instagram canlı yayınları yapılmıştır. 

Güz ‘23 döneminde yüz yüze Kariyer Fuarı düzenlenmiştir: 

 25-26 Ekim 2023 tarihlerinde düzenlenen kariyer fuarında 2 gün boyunca toplam 46 

firma/kurum katılım göstermiştir. Fuar esnasında ODTÜ Ar-Ge, ODTÜ Verimlilik, 

GGT, IEEE, BEST, IAESTE, IACHE, Yapay Zeka ve Yönetim Danışmanlığı 

toplulukları fuar esnasında destek oldular. 25-26 Ekim tarihlerinde (2 gün) KKM C 

Salonunda öğrencilere “Profesyonel Fotoğrafın Bizden” etkinliği yapılmış ve toplam 

400 öğrenciye portre fotoğrafı çekilmiştir. Fuar boyunca firma yetkililer ile “Kariyer 

Sahnesi” adı altında @odtukpm hesabından Instagram canlı yayınları yapılmıştır. 

Kariyer Planlama Dersi 

KPM Merkez Müdürü Prof. Dr. Y. Eren Kalay tarafından Bahar ‘23 döneminde tüm lisans 

birinci sınıflara zorunlu ve kredisiz çevrim içi olarak BA100 (3120100) kodu ile açılan 14 

haftalık Kariyer Planlama Ders içeriği Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 

koordinasyonu ile oluşturulmuştur. Ders içeriği hem iç hem de dış kaynaklardan oluşan 

konuşmacılarla seminer dersi şeklinde yürütülmüştür. BA100 dersi toplam 39 grup olarak 

açılmış olup, dersi alan yaklaşık 4000 1. Sınıf öğrencisi için dönem içinde her hafta Çarşamba 

günleri saat 17:40-18:30 arasında YouTube üzerinden verilmiştir. 

İK ODTÜ’de Etkinlikleri 

Firma ve kurumlara özel 2 adet CAREER ZONE amfisinde salon etkinliği yapılmıştır: Sanko 

Holding (11 Mayıs 2023), Akenerji (12 Nisan 2023). 

Danışmanlık Hizmeti: 

Yıl içerisinde, sitemizden danışmanlık randevusu ile başvuran toplam 229 öğrenciye hem yüz 

yüze hem de çevrim içi olarak CV hazırlama ve mülakat konularında 45-60 dakika arasında 

süren danışmanlık hizmeti verilmiştir. 



2023 Akademik Faaliyet Raporu | Kurumsal Gelişim ve Planlama Ofisi 

 

61 
 

İş/Staj İlanları: 

Firmaların iş/staj ve eğitim ilanları; https://kpm.metu.edu.tr adresi, Yetenek Kapısı platformu 

(https://www.yetenekkapisi.org/login) ve ODTÜKPM sosyal medya hesapları aracılığıyla 

öğrencilere duyurulmuştur. 

Sosyal Medya Hesapları: 

Instagram “odtukpm” hesabı aktif olarak kullanılmakta olup kariyer etkinlikleri, iş/staj ilanları 

paylaşımı düzenli olarak yapılmaktadır. Takipçi sayısı yıl sonunda yaklaşık 2104 kişidir. 

LinkedIn “odtukpm” hesabı aktif olarak kullanılmakta olup kariyer etkinlikleri, iş/staj ilanları 

paylaşımı düzenli olarak yapılmaktadır. Takipçi sayısı yıl sonunda yaklaşık 1104 kişidir. 

TÜBİTAK 4005 Projesi- Yenilikçi Eğitim Uygulamaları (2022/1): 

“Üniversite Kariyer Merkezi Çalışanlarında Beceri Gelişimi: Uygulamalı Kariyer Danışmanlığı 

Eğitimi” proje başlığı ile merkez de görevli öğretim görevlisi Dr. Yunus Bıyık yürütücülüğünde 

6 Temmuz 2023 tarihinde onaylanan projenin 8-12 Mayıs tarihlerinde 25 üniversiteden 25 

kariyer merkezi çalışanlarından oluşan eğitim programı tamamlanmıştır. Proje sonuç raporu 3 

Aralık 2023 tarihinde teslim edilmiştir. 

Mentorluk Programı:  

25 adet mentor-mentii eşleşme ile 10 Aralık 2022 tarihinde başlayan Mentorluk Programı 

Mayıs 2023’te tamamlanmıştır. 

4.6. Mezunlar Ofisi 

Mezunlarımız Mezun Bilgi Sistemi aracılığıyla izlenmektedir. Bu sistem sayesinde 

mezunlarımıza üniversitemiz olanakları ve gerçekleştirilen etkinliklere yönelik bilgilendirmeler 

yapılarak mezun iletişimi sağlanır. LinkedIn platformunda Mezunlar Ofisi tarafından 

oluşturulan “ODTÜM” grubuna üye olan mezunlarımız, eski arkadaşları ve hocaları ile 

iletişime geçebilir, ODTÜ’ye çeşitli projelerle destek olabilir, iş duyurusu paylaşıp kariyer 

fırsatlarından haberdar olabilirler. Ayrıca bu sistemler aracılığıyla mezunlara e-bülten yayını 

ile üniversitemiz ve gündemler hakkında mezunlarımız bilgilendirilir. Ayrıca mezunlar ile 

iletişimi ve etkileşimi daha etkin hale getirmek üzere Mezunlar Ofisi tarafından her yıl 

düzenlenen ODTÜ Mezunlar Günü etkinliği 8 Temmuz 2023 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

2023 yılı içerisinde 9.466 ODTÜ Burs Fonu Konseri programı kapsamında “Hocalarımız ve 

Mezunlarımız Öğrencilerimiz İçin Sahnede!”, “ODTÜ’yü ne kadar tanıyorsun?” ve "Emrehan 

Halıcı ve Ankara Müzisyenleri Konseri" etkinlikleri ile öğrencilerimiz için burs organizasyonu 

https://kpm.metu.edu.tr/
https://www.yetenekkapisi.org/login
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yapılmıştır. Bu etkinlikler sayesinde mezun etkileşimin arttırılması da hedeflenmiştir. Öğretim 

üyelerimiz ve mezunlarımızdan oluşan gruplar gerçekleştirilen organizasyonda sahne 

almışlardır. 
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BÖLÜM-V 

ULUSLARARASILAŞMA 

5.1. Eğitimde Uluslararasılaşma 

ODTÜ’nün vizyonu doğrultusunda uluslararası etkileşim ve iş birliğinin sürdürülebilir bir 

şekilde güçlendirilmesi, üniversitenin bütün faaliyet alanlarını eğitim, araştırma ve toplumsal 

hizmetleri kapsayacak şekilde kurgulanmıştır. 

5.1.1. Uluslararası Öğrenciler 

 

Şekil 4 Yıllara Göre Uluslararası Öğrenci Sayısı ve Oranı (2019-2023) 

 

ODTÜ’ye 2023 yılı itibarıyla lisans ve lisansüstü düzeyde toplam 1.457 uluslararası öğrenci 

kayıtlı durumdadır. Tüm bu öğrencilerin mevcut öğrencilere oranı ise 2023 yılı itibarıyla 

%5,8’dir. 

5.1.2. Uluslararası Hareketlilik ve Ortak Programlar  

Erasmus+ ve diğer değişim programları kapsamında gerçekleşmiş hareketlilikler ve SUNY 

Koordinasyon Birimi bünyesinde son iki yıldaki öğrenci akışını gösterir tablolar aşağıda 

sunulmaktadır. 
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Tablo 28 ICO Faaliyetleri Kapsamındaki Hareketliliklere Ait Göstergeler 

2023 

Takvim Yılı* 

Gelen 

Öğrenci 

Giden 

Öğrenci 

Gelen 

Staj 

Öğrencisi 

Giden 

Staj 

Öğrencisi 

Gelen 

Öğretim 

Elemanı 

Giden 

Öğretim 

Elemanı 

Gelen 

İdari 

Personel 

Giden 

İdari 

Personel 

Erasmus+ KA131 135 285 1 170 4 44 15 114 

Erasmus+ KA171 65 0 0 0 9 8 20 15 

İkili Değişim  104 11 4 2 0 0 0 0 

* 2023 yılında başlayan ve/veya biten hareketliliklerdir. 

 
 

Her yıl olduğu gibi bir kişilik %50 burslu kontenjanı her üç bölümde de öğrenciler tarafından 

tercih edilmiştir. 2022 yılında yaşanan dolar kuru artışına rağmen, COVID-19 pandemisinin 

bitmesi ve yurt dışı fırsatı sunan bölümlere tercihin artması ile 2023 tercih döneminde İngilizce 

Öğretmenliği, Küresel Siyaset ve Uluslararası İlişkiler ve İşletme programlarına yerleşen 

öğrenci sayısı ve kayıt yaptıran öğrenci sayısında artış gözlemlenmiştir. Bu 3 bölümün de YKS 

puan ve sıralamaları önemli ölçüde yükselmiştir. 

 

Tablo 29 2023-2024 Akademik Yılı SUNY Programları Kontenjanları, ÖSYM Yerleştirmeleri ve Kayıt Yaptıran 

Öğrenci Sayıları 

 2022-2023 2023-2024 

Program Kontenjan 
Yerleşen 

Öğrenci 

Kayıt Yaptıran 

Öğrenci 

Yerleşen 

Öğrenci 

Kayıt Yaptıran 

Öğrenci 

TEFL* 23 23 19 23 22 

TEFL %50 Burslu 1 1 1 1 1 

BAS** 21 20 20 21 21 

BAS %50 Burslu 1 1 1 1 1 

GIA*** 14 9 9 14 13 

GIA %50 Burslu 1 1 1 1 1 

Toplam 61 55 51 61 59 

* Teaching English as a Second Language,  ** Business Administration, *** Global & International Affairs 

 

Tablo 30 2023-24 Güz Döneminde Amerika’da eğitim alan ODTÜ-SUNY Öğrenci Sayısı 

Bölüm Sınıf 
2022-2023 2023-2024 

Öğrenci Sayısı Öğrenci Sayısı 

GIA 4 4 3 

GIA 2 1 5 

BAS 4 5 4 

BAS 2 1 6 

TEFL 3 6 5 

Toplam  17 23 

 

2023-2024 eğitim öğretim yılında Amerika’ya giden ODTÜ SUNY öğrenci sayılarında 2022-

2023 eğitim yılına göre artış görülmüştür.  
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Tablo 31 ODTÜ-SUNY Öğrenci Sayısı 

  2022-2023 2023-2024 

Bölüm Sınıf Öğrenci Sayısı Öğrenci Sayısı 

BAS Hazırlık 18 31 

BAS 1 6 10 

BAS 2 0 6 

BAS 3 4 1 

BAS 4 2 4 

GIA Hazırlık 9 20 

GIA 1 3 4 

GIA 2 1 3 

GIA 3 3 3 

GIA 4 4 5 

TEFL Hazırlık 8 23 

TEFL 1 31 29 

TEFL 2 16 17 

TEFL 3 9 19 

TEFL 4 8 8 

Toplam  122 183 

 

COVID-19 pandemisinin uluslararası ortak programlara olan etkisi, artan döviz kuru ve maddi 

imkânsızlıklarla birlikte son birkaç yılda azalan ODTÜ-SUNY bölümü öğrencilerinin sayıları 

dört yıllık eğitim süreleri içerisinde 2022-2023 eğitim-öğretim yılından 2023-2024 eğitim-

öğretim yılına geçerken pandemi etkisinin azalması ve uluslararası programların daha fazla 

talep görmesi nedeniyle artış göstermiştir. Geçen sene artan öğrenci sayısına ek olarak 2023 

yılında kontenjanların da dolması nedeniyle özellikle Hazırlık sınıfında okuyan öğrenci sayısı 

oldukça artmıştır. 

5.1.3. Öğrenci ve Personel Hareketliliği  

Erasmus+ ve diğer Değişim Programları kapsamında ODTÜ’den giden ve ODTÜ’ye gelen 

öğrenci ve personelin yıllara göre dağılımı; değişim programları ile giden/gelen öğrenci 

dağılımı, Erasmus + giden/gelen öğrenci dağılımı ve Erasmus+ Dışı Değişim Programları 

Giden / Gelen Öğrenci Sayıları aşağıda verilmiştir.  

Tablo 32 Değişim Programları ile Gelen/Giden Öğrenci ve Personel Sayıları 

Hareketlilik 2019 2020 2021 2022 2023 

Öğrenci      

Erasmus + Gelen Öğrenci 186 140 54 126 200 

Erasmus + Giden Öğrenci 480 310 169 402 285 

Erasmus Staj Giden Öğrenci 105 6 43 179 170 

Diğer Değişim Programları Gelen Öğrenci 48 48 12 57 104 

Diğer Değişim Programları Giden Öğrenci 30 19 5 17 11 

Personel      

Erasmus giden akademik personel 34 15 0 28 52 

Erasmus gelen akademik personel 25 1 2 6 13 

Erasmus giden idari personel 36 4 4 62 129 
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5.2. Uluslararasılaşma-Ekler 

5.2.1. Uluslararası İş Birliği Ofisi (ICO) ve SUNY Koordinasyon Ofisi (SKO) 2023 Yılı 

Faaliyetleri  

Yurt içindeki Kurumlar Tarafından Düzenlenen Toplantılar 

23 Şubat 2023'te Türkiye Ulusal Ajansı'nın çevrimiçi düzenlediği “Yenilikçilik İçin İttifaklar 

Bilgilendirme Toplantısı”na birimimiz katılım sağlanmıştır. 1-3 Mart 2023 tarihlerinde 

Avrasya Yükseköğretim Zirvesi (EURIE 2023) için İstanbul'da, yurt dışındaki ortaklarla iş 

birliklerini görüşmek amacıyla toplantılara katılım sağlanmıştır. 8 Mart 2023'te Türkiye 

Ulusal Ajansı'nın “2023 Çağrı Yılı Yükseköğretim Alanı KA220 Projeleri Bilgilendirme 

Toplantısı”na, 10 Nisan 2023'te ise “Mesleki Mükemmeliyet Merkezleri” toplantısına 

katılım gerçekleştirildi. 25 Nisan 2023'te Üniversitelerarası İş birliği Çalıştayı'nda 

Bulgaristan üniversiteleriyle görüşülerek ODTÜ tanıtıldı. 21 Ağustos 2023'te Sabancı 

Üniversitesi'nin koordinatörlüğünde Erasmus+ KA131 HED Dare2Act Staj Konsorsiyumu 

bütçe ve hareketlilik planlaması üzerine çevrimiçi bir toplantı yapıldı. 14 Eylül 2023'te 

Erzurum Atatürk Üniversitesi'nde Erasmus+ KA171 Proje Yönetim toplantısına, 21-22 

Kasım 2023'te Afyon Kocatepe Üniversitesi'nde Erasmus+ KA131 Proje Yönetim 

toplantısına, 23 Kasım 2023'te Eskişehir Teknik Üniversitesi'nde Erasmus+ KA171 Proje 

Bilgilendirme toplantısına, 5-6 Aralık 2023'te ise Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi'nde 

Erasmus+ Merkezi Projeler bilgilendirme toplantısına katılım sağlandı. Son olarak, 12 

Aralık 2023'te T.C. Göç İdaresi ile ODTÜ’ye gelen öğrencilerin oturma izni süreçlerini 

hızlandırmaya yönelik bir toplantı gerçekleştirildi. 

Yurt dışındaki Kurumlar Tarafından Düzenlenen Toplantılar 

13-17 Mart 2023 tarihlerinde Tayland’da düzenlenen Asya-Pasifik Uluslararası Eğitim Birliği 

Konferansı'na katılan birimimiz personeli, Avrupa içi ve dışındaki değişim programları 

kapsamında iş birliği potansiyeli olan yükseköğretim kurumlarıyla görüşmeler 

gerçekleştirmiştir. 26-29 Eylül 2023 tarihlerinde Hollanda’da düzenlenen European 

Association for International Education (EAIE) fuarına ofisimizden üç personel katılmış, yurt 

dışı partner kurumlarla öğrenci ve personel hareketliliği hakkında bilgi alışverişi yapılmıştır. 

11-12 Ekim 2023'te Avrupa Komisyonu'nun Sahra Altı Afrika bölgesiyle yeni ortaklıklar 

kurmaya yönelik çevrimiçi toplantısına, 15 Kasım 2023'te Erasmus Mundus Ortak Derece 

Geliştirme Bilgilendirme Toplantısı’na, 21-22 Kasım 2023'te Erasmus+ kapsamında Latin 

Amerika’da yeni ortaklıklar üzerine düzenlenen Erasmus+ Latin Amerika Cluster Meeting'e ve 
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29-30 Kasım 2023'te Erasmus+ Vietnam Cluster Meeting'e katılım sağlanarak, Vietnam ve 

Asya bölgesinde yeni iş birlikleri kurulması hedeflenmiştir. 

Uluslararasılaşmaya Yönelik Düzenlenen Eğitim ve Faaliyetler 

13-18 Mart 2023 tarihlerinde Macaristan'daki Tomari Pal College'da işbaşı gözlem ve yeni iş 

birlikleri geliştirme amacıyla hareketlilik gerçekleştirilmiş, 29-31 Mart 2023'te Litvanya'da 

düzenlenen Uluslararası Personel Haftası'na katılarak iki sunum yapılmıştır. 20-24 Mart'ta 

Yunanistan'daki University of the Aegean, 2-6 Nisan'da Almanya'daki SRH Hochschule ve 24-

28 Nisan'da Portekiz'deki Universidad e Autonoma de Lisboa ile iş birliği görüşmeleri 

yürütülmüştür. 26 Nisan'da SUNY Albany ile olası bir ortaklık değerlendirilmiş, 8-12 Mayıs'ta 

Atina'daki Panteion University ve Kempten University'de eğitim alma faaliyetlerine katılım 

sağlanmıştır. 16 Mayıs'ta Jimma University, 17 Mayıs'ta University of Wisconsin-Platteville, 

24 Mayıs'ta Rwanda Polytechnic, 30 Mayıs'ta Jamhuriya University, 6 Haziran'da UTM 

(Malezya) ve 9 Haziran'da Fukushima University ile çevrimiçi toplantılar gerçekleştirilmiştir. 

12-16 Haziran 2023'te düzenlenen Uluslararası Personel Eğitim Alma Haftası'na 20 ülkeden 37 

kişi katılmış, çeşitli oturumlar ve bir fotoğraf sergisi düzenlenmiştir. 23 Haziran'da Makerere 

University, 12-17 Temmuz'da IU University of Applied Sciences, 17-21 Temmuz'da 

Karadağ'daki University of Donja Gorica, 31 Temmuz'da TSI (Latviya), 1 Ağustos'ta Nitte 

University (Hindistan), 22 Ağustos'ta Grand Valley State University, 1 Eylül'de Baku State 

University, 12-15 Eylül'de Filipinler, 13 Eylül'de UTM, 19 Eylül'de New Castle University, 4 

Ekim'de Grand Valley State University ve 11 Ekim'de Bangor University ile ortaklık 

görüşmeleri yapılmıştır. 13 Ekim'de Erasmus+ Kültür Festivali, 20 Ekim'de Indonesian Batiq 

Show düzenlenmiş, 25 Ekim'de Texas A&M University, 31 Ekim'de Oklahoma State 

University, 10 Kasım'da Metharath University ve 20 Kasım'da Brawijaya University ile 

çevrimiçi toplantılar yapılmıştır. 27-29 Ekim'de Kapadokya Kültür Turu düzenlenmiş, 6 

Aralık'ta Muhammadiyah Malang University ile ortaklık görüşmeleri yapılmıştır. 

ICO & SKO Sorumluluk Alanına Giren Rutin Faaliyetler 

2023 yılı boyunca, ODTÜ tarafından çeşitli Erasmus+ ve değişim programlarına yönelik pek 

çok etkinlik düzenlenmiştir. Ocak ayında Erasmus+ KA131 Programı ve New Paltz 

Üniversitesi için bilgilendirme toplantıları yapılmış, başvuruların sonuçları açıklanmıştır. Şubat 

ayında, ODTÜ'ye gelen öğrencilere yönelik bir haftalık oryantasyon programı düzenlenmiş ve 

çeşitli seminerler gerçekleştirilmiştir. Mart ayında, New Paltz ve Binghamton Üniversiteleri ile 

koordineli başvuru süreçleri tamamlanmış, kısa süreli doktora staj hareketliliği başvuruları 
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alınmıştır. Nisan ayında Erasmus+ KA131 ve KA171 Programlarına yönelik başvuru 

duyuruları yapılmış, çeşitli tematik toplantılar düzenlenmiştir. Mayıs ve Haziran aylarında 

Erasmus+ hareketliliklerine başvuran adayların yerleştirmeleri yapılmış ve bilgilendirme 

toplantıları gerçekleştirilmiştir. Temmuz ayında ODTÜ Tanıtım Günleri kapsamında SUNY 

programları tanıtılmıştır. Ağustos ve Eylül aylarında, Erasmus+ KA171 ve KA131 

programlarına yönelik başvurular alınmış ve tanıtım toplantıları yapılmıştır. Ekim ve Kasım 

aylarında, Erasmus+ programları ve SUNY programlarının değerlendirilmesi için çeşitli 

toplantılar düzenlenmiş ve başvuru sonuçları açıklanmıştır. Aralık ayında ise, değişim 

programları ve METUSIS sistemi üzerinde iyileştirme toplantıları gerçekleştirilmiştir. 

ICO Bünyesindeki Projeler 

2023 yılında ofisimizin üniversite içi bürokratik koordinasyonunu yürüttüğü projeler aşağıda 

sunulmuştur. 

Tablo 33 ODTÜ Erasmus+ ve Öğrenim Projeleri 

Program Dönem Proje No Rol Bütçe Proje Adı 
Proje 

Koordinatörü/Bölüm 

Erasmus+ 
15.12.2019-

14.12.2023 

598874-EPP-

1-2018-1-BE-

EPPKA2-

CBHE-JP 

Ortak 999,790 € LEAD 2 
Prof. Dr. Gaye Teksöz 

(President’s Office) 

Erasmus+ 
01.05.2021-

30.04.2023 

2020-1-DE01-

KA226-HE-

005782 

Partner 270,534 € REMOTE:EDU  

Prof. Dr. Yaşar Kondakçı 

(Department of 

Educational Sciences) 

Erasmus+ 

Jean 

Monnet 

Module 

15.01.2022-

15.01.2025 

101047759 — 

MEDIATE — 

ERASMUS-

JMO-2021-

HEI-TCH-

RSCH 

Coordin

ator 
22,490 € MEDIATE 

Dr. Başak Kale                 

(Center of European 

Studies) 

Erasmus+ : 

Cooperation 

partnerships 

in Higher 

Education 

01.12.2021-

30.11.2024 

2021-1-IT02-

KA220-HED-

000027628 

Partner 399,873 € RECube  

Dr. Koray Pekeriçli 

(Department of 

Architecture) 

Erasmus+ 

Sport 

01.11.2022-

01.11.2024 
101090867 Partner 250,000 € 

Creating Life 

Champions – 

LC2023 

 

Prof. Dr. Saadettin 

Kirazcı (Graduate School 

of Social Sciences) 

Erasmus+ : 

Cooperation 

partnerships 

in HE 

01.12.2022-

01.12.2025 

2022-1-PT01-

KA220-HED-

000088221 

Partner 70,410 € STEAMigPOWER 

Prof. Dr. Özgür Baker 

(Department of 

Educational Sciences) 

Erasmus+ 

Capacity 

Building in 

the field of 

Youth 

09/12/2022- 

30/11/2025 

ERASMUS-

YOUTH-

2022-CB-

101093588 

Partner 300,000 € YES HUB 

Feyza Saltan                  

(Department of Basic 

English) 

Connect4In

novation:U

K-

TURKEY 

HE 

Institutional 

16.11.2021-

16.08.2024 
2021-6 

Coordin

ator 
25,175 £ 

Global Graduates  

for Global Careers  

Prof. Dr. Gaye Teksöz 

(Department of 

Mathematics and Science 

Education) 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/eplus-project-details#project/2020-1-DE01-KA226-HE-005782
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-IT02-KA220-HED-000027628
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Partnership 

Fund 

Erasmus+ 

Cooperation 

Partnerships 

in Higher 

Education 

01/11/2022 

- 

31/10/2025 

2022-1-TR01-

KA220-HED-

000089082 

Coordin

ator 
400,000 € 

ETHICS4CHALLE

NGES (Innovative 

Ethics Education for 

Major 

Technological and 

Scientific 

Challenges) 

Prof. Dr. Ş. Halil Turan 

(ODTÜ Uygulamalı Etik 

Araştırma Merkezi) 

Erasmus+ 

Capacity 

Building in 

the field of 

Higher 

Education 

01/08/2023-

31.07.2026 

ERASMUS-

EDU-2023-

CBHE-

STRAND-2-

101128059 

Partner 800,000 € 

ARGHI 

(Agricultural 

Revitalization in 

Higher Education 

Institutions of Asian 

Countries) 

Dr. Mehmet Karaca 

(Department of Civil 

Engineering) 

Erasmus+ 

Cooperation 

Partnerships 

in Higher 

Education 

01/09/2023-

30/09/2025 
- Partner 400,000 € 

Promoting Data 

Science Education 

for Teacher 

Education at the 

University Level 

(DataSETUP) 

Assoc. Prof. Dr. Sibel 

Kazak (Faculty Of 

Education, Mathematics 

And Science Education) 

Erasmus+ 

Alliances 

for 

Innovation 

36 Ay 

ERASMUS-

EDU-2023-

PI-ALL-

INNO 

Partner 70,000 € 

CONCRETO 

Empowering the 

Green 

Rehabilitation of 

European Concrete 

Architecture 

Dr. Koray Pekeriçli 

(Department of 

Architecture) 

 

Tablo 34 2023 Gelen Stajyer/Araştırmacı Listesi 

Adı Soyadı Bölüm Üniversite Ülke 

ODTÜ’de 

Bulunduğu 

Bölüm 

Tarih 

Mario 

Diego 
Oliveira 

Turizm 

İşletmeciliği 

Polytechnic 

Institute of Viseu 
Portekiz 

Uluslararası 

İşbirliği Ofisi 

09.02.2023-

09.06.2023 

Vusala Gurbatova Ekonomi 

Bucharest 

University of 

Economic Studies 

Romanya Ekonomi 
20.03.2023-

21.08.2023 

Ruslanbek Togaibayev Eğitim Bilimleri 
Al Farabi 

Üniversitesi 
Kazakistan Eğitim Bilimleri 

20.06.2023-

4.8.2023 

Cholpon Isaeva 
Uluslararası 

İlişkiler 
OSCE Academy Kırgızistan 

Avrasya 

Çalışmaları 

28.08.2023-

31.10.2023 

Vahid Safavi 

Elektrik 

Elektronik 

Mühendisliği 

Aalborg University Danimarka 

Elektrik 

Elektronik 

Mühendisliği 

25.09.2023-

20.03.2024 

 

2023 yılı sonunda Üniversitemizin yurt dışındaki bir üniversite veya kuruluşla imzalamış 

olduğu protokol sayıları toplamı türlerine göre aşağıdaki gibi gerçekleşmiştir. Buna göre 

protokol sayılarında 2022 yılına göre artış gözlenmektedir. 

 
Tablo 35 Protokoller 

Anlaşma 

Bulunan 

Ülke Sayısı 

MoU 

(Genel 

İş 

birliği) 

Overseas 

Exchange 

Ortak/Çift 

Diploma 

Erasmus+ 

KA103 

Erasmus+ 

KA107 

(ICM) 

YÖK 

Mevlâna 

Toplam 

Protokol 

93 133 99 16 381 98 10 737 
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5.3. Sıralamalar 

Sıralama sistemlerinin açıklanan sonuçlarına yönelik kapsamlı analiz çalışmaları yapılarak 

kurumun güçlü ve gelişmeye açık yönleri ile kurumsal potansiyelin artırılmasına yönelik 

uygulama önerileri üniversitemiz üst yönetimine sunulmuştur. Buradan hareketle sıralama 

sistemlerinde önemli ağırlığı bulunan yayın kalitesinin artırılması, yapılan yayınların atıf ve 

etki düzeyinin iyileştirilmesi için yıllık akademik performans değerlendirme metodolojisinde 

göstergeler revize edilmiştir. Buna ek olarak ODTÜ Geliştirme Vakfı yayın teşvikleri 

kapsamında Q1 ve Q2 türü yayınlar için verilen ödüller yeniden düzenlenmiş, yine sıralamalara 

önemli etkisi olan uluslararası işbirlikli yayınlara verilen teşvikler artırılmıştır. Elektronik 

ortamdaki varlıkları temel alan değerlendirme sistemleri kapsamında kurumun açık arşiv 

uygulamaları Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı (KDDB) ve Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı (BİDB) ile birlikte geliştirilmiştir. Yine sıralama metodolojilerinde önemli ağırlığa 

sahip tanınırlık anketlerine yönelik olarak, birimlerle iş birliği yapılarak katılımcı listeleri 

oluşturulmuştur. 

Sürdürülebilirlik temalı Times Higher Education (THE) Impact ve GreenMetric UI 

sıralamalarına yönelik olarak ise kurumsal kapasitenin artırılması için üniversitemiz üst 

yönetiminin de katılım sağladığı Sürdürülebilir Kampüs Yürütme Kurulu ve çalışma grupları 

oluşturulmuştur. Üniversitenin bu alandaki çalışmalarının duyurulması için Sürdürülebilir 

Kampüs web sitesi oluşturulmuş (https://sustainablecampus.metu.edu.tr/) olup yıllık bazda 

Sürdürülebilirlik Raporları hazırlanıp üniversitemiz paydaşlarına sunulmaktadır. 

(http://sustainablecampus.metu.edu.tr/en/system/files/Sustainability_Report/metu_sr_2021.pd

f).  

Üniversitemizin yer aldığı sıralama sistemleri ve sonuçları aşağıda verilmiştir. 

Tablo 36 2023 Yılına ait Sıralama Bilgileri 

Sıralama ismi 
Ülke 

sıralaması 

Toplam üniversite 

sayısı 

Dünya 

sıralaması 

THE World University Rankings 2024 1 2671 351-400 

QS World University Rankings 2024 1 1498 336 

Greenmetric University Rankings 2023 8 1183 123 

U.S News Global Universities Rankings 2023 4 2165 547 

ARWU World University Rankings 2022 6-11 1000 901 

CWUR World University Rankings 2023 1 2000 627 

RUR World University Rankings 2023 1 1217 382 

 

 

https://sustainablecampus.metu.edu.tr/
http://sustainablecampus.metu.edu.tr/en/system/files/Sustainability_Report/metu_sr_2021.pdf
http://sustainablecampus.metu.edu.tr/en/system/files/Sustainability_Report/metu_sr_2021.pdf
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Şekil 5 Sıralamalara ait Bilgiler 
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BÖLÜM-VI 

KAYNAKLAR 

6.1. İnsan Kaynakları 

6.1.1. Akademik Personel 

Atama ve Yükseltmeler: 

 

 2023 yılında birimlerimizce yapılan talepler üzerine; 

 İlana çıkılan 6 adet profesör kadrosuna, 13 adet doçent kadrosuna ve 3 adet doktor öğretim 

üyesi kadrosuna atama yapılmış ve 10 adet profesör, 16 adet doçent ve 6 adet doktor 

öğretim üyesi kadrosu için işlemler devam etmektedir.  

 1 adet uygulamalı birim, 7 adet ders vermek üzere toplam 8 adet öğretim görevlisi kadrosu 

için işlemler devam etmektedir. 

 08 Mart 2023 tarih ve 2023-117 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı uyarınca 31 adet araştırma 

görevlisi kadrosuna atama yapılmış ve 81 adet araştırma görevlisi ile 34 adet öncelikli alan 

araştırma görevlisi olmak üzere toplam 115 adet araştırma görevlisi kadrosu için işlemler 

devam etmektedir. 

 Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine 

ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik uyarınca Üniversitemiz 2024 yılı norm kadro 

planlaması yapılmıştır. 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları:  

Üniversitemizin çeşitli birimlerinde çalıştırılmak üzere uzatım veya yeni görevlendirme 

şeklinde toplam 36 yabancı uyruklu öğretim elemanı için izin talebinde bulunulmuş, bunlardan 

36’sına izin verilmiş, 36’sı da görev almıştır. 2023 yılı içerisinde çeşitli zamanlarda 5’i istifa 

ederek Üniversitemizden ayrılmışlardır. 31 Aralık 2023 tarihi itibari ile görev başında 31 

yabancı uyruklu öğretim elemanı bulunmaktadır. 

Akademik Gelişim Programı (AGEP):  

Üniversitemize yeni katılan ve akademik kariyerinin başındaki öğretim üye ve görevlilerinin 

üniversiteye uyumunu kolaylaştırmak ve eğitim, araştırma, toplumsal katkı alanlarındaki 

faaliyetlerinin etkinliğini artırmak için tasarlanan Akademik Gelişim Programı, Üniversitemize 

son 3 yıl içinde doktor öğretim üyesi ya da öğretim görevlisi olarak atanmış öğretim 

elemanlarına yönelik bir programdır. Programı tamamlayan AGEP kapsamındaki öğretim 

elemanlarına, akademik çalışmalarını desteklemek üzere bir bütçe ve akademik gelişimlerini 
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destekleyecek hizmetlerden faydalanma imkânları sağlanır. AGEP kapsamındaki öğretim 

elemanlarının programı tamamlamaları için toplam yaklaşık 50 saatlik AGEP modüllerinin en 

az %80’ine katılması gerekmektedir. AGEP on temel modülden oluşmaktadır. AGEP 

etkinlikleri arasında, yeni öğretim elemanlarının ODTÜ kültürünü öğrenmelerine, üniversite 

olanakları hakkında bilgi edinmelerine, mesleki ağlar oluşturmalarına ve kendilerini üniversite 

ortamına ait hissetmelerine katkıda bulunmayı hedefleyen Mentorluk Uygulaması ve akran ders 

değerlendirmesi yer almaktadır. AGEP’in onuncu uygulaması 23 Haziran 2023 tarihinde 14 

katılımcı ile tamamlanmış olup, AGEP’in on birinci uygulamasının Şubat 2024’te başlaması 

planlanmaktadır. 

Tablo 37 Akademik Kadro ve Mevcutlara İlişkin Bilgiler 

Kadro Unvan Toplam Kadro Saklı Kadro Serbest Kadro Dolu Kadro Doluluk Oranı (%) 

Profesör 489 - 489 366 75 

Doçent 287 - 287 169 59 

Doktor Öğretim Üyesi 339 - 339 155 46 

Öğretim Görevlisi 479 - 479 319 67 

Öğretim Görevlisi** 152 - 152 152 100 

Araştırma Görevlisi 1.259 176 1.083 619 57 

Toplam 3.005 176 2.829 1.780 63 

*Tablolardaki bilgiler 31.12.2023 tarihi itibarıyladir. **Uygulamalı birimler 
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Tablo 38 Bölümlerin Görev Unvanlarına Göre Akademik Personel Sayıları 

Bölümler* Prof. Doç. 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Ögr. 

Gör. 

Ögr. Gör. 

(Uyg. 

Birimi) 

Araş. 

Gör. 
Toplam 

Fen-Edebiyat Fakültesi 86 37 37 8 4 153 325 

Matematik  9 9 8 2 - 27 55 

Sosyoloji  7 3 3 - - 6 19 

Kimya  11 6 5 - 1 30 53 

Psikoloji  9 4 5 - - 15 33 

Fizik  20 2 4 3 2 32 63 

Felsefe  4 7 - - - 9 20 

Tarih  6 2 4 3 - 6 21 

Biyoloji  12 3 7 - 1 21 44 

İstatistik  8 1 1 - - 7 17 

Mimarlık Fakültesi 26 11 17 4 4 56 118 

Mimarlık Fakültesi Dekanlığı - - - - - 2 2 

Mimarlık  14 5 10 1 2 31 63 

Şehir ve Bölge Planlama 9 3 5 - - 15 32 

Endüstri Ürünleri Tasarımı  3 3 2 3 2 8 21 

Mühendislik Fakültesi 164 68 46 7 8 235 528 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı - - - 1 - - 1 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği 28 12 9 - - 31 8- 

Makina Mühendisliği 16 13 6 1 - 22 58 

İnşaat Mühendisliği 31 11 4 - 1 34 81 

Kimya Mühendisliği 1- 7 2 - 1 15 35 

Maden Mühendisliği 2 2 1 - - 8 13 

Petrol ve Doğalgaz Mühendisliği 3 1 3 - - 10 17 

Endüstri Mühendisliği 7 2 3 1 - 14 27 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği  11 3 6 - 1 11 32 

Jeoloji Mühendisliği 10 4 1 - - 14 29 

Mühendislik Bilimleri  5 2 1 - - 7 15 

Çevre Mühendisliği  7 1 2 - 1 8 19 

Bilgisayar  14 4 4 3 1 32 58 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği  10 6 3 1 1 17 38 

Gıda Mühendisliği  10 - 1 - 2 12 25 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 31 27 15 1 - 33 107 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi  6 10 5 1 - 8 30 

İşletme  4 5 2 - - 7 18 

İktisat  9 6 7 - - 12 34 

Uluslararası İlişkiler  12 6 1 - - 6 25 

Eğitim Fakültesi 35 16 17 7 1 48 124 

Eğitim Fakültesi Dekanlığı - - - - 1 - 1 

Eğitim Bilimleri  6 3 6 - - 8 23 

Yabancı Diller Eğitimi  7 7 2 4 - 10 30 

Beden Eğitimi ve Spor  2 2 - - - 2 6 

Bilgisayar ve Öğr. Tekn. Eğt.  3 1 2 2 - 1 9 

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi  15 1 6 1 - 21 44 

Temel Eğitim  2 2 1 - - 6 11 

Enstitüler 23 1- 16 3 7 49 108 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 2 1 2 1 - 5 11 

Fen Bilimleri Enstitüsü 2 1 - - 2 - 5 

Deniz Bilimleri Enstitüsü 6 - 6 1 4 6 23 

Enformatik Enstitüsü 10 5 6 1 1 29 52 

Uygulamalı Matematik Enstitüsü 3 3 2 - - 9 17 

Rektörlük - - - 12 127 44 183 

Yabancı Diller Yüksekokulu 

Müdürlüğü 
- - - - 1 - 1 

YDYO Yabancı Diller  - - - 281 - - 281 
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Yabancı Diller Yüksekokulu - - - 281 1 - 282 

Meslek Yüksekokulu 1 - - 4 - - 5 

Toplam 366 169 148 327 152 618 1.780 

*31/12/2023 Tarihi İtibarıyla 

 

Tablo 39  01 Ocak 2023- 31 Aralık 2023 Tarihleri Arasında Unvana Yükseltilen ve Yeni Atanan Öğretim Elemanı 

Sayıları 

Görev Unvan Unvana Yükselen 
Dışarıdan Yeni 

Atanan 
Toplam 

Profesör 17    - 17 

Doçent 23   1     24 

Doktor Öğretim Üyesi 1 8     9 

Öğretim Görevlisi (Uygulama Birimi)  - 6 6 

Araştırma Görevlisi - 65    65 

Toplam 41 80   121 

 

Tablo 40 2022-2023 Ders Yılı I. Döneminde Ders Vermek Üzere Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen 

Üniversitemiz Öğretim Elemanları 

Bölümü Profesör Doçent Öğr. Gör. Dr. Araş. Gör. Toplam 

Sosyoloji  - 1 - - 1 

Psikoloji  1 - - - 1 

Fizik  - 1 - - 1 

Tarih  - - 1 - 1 

Endüstriyel Tasarım  - 1 - - 1 

Gıda Mühendisliği  1 - - - 1 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi  - 2 - - 2 

Tarihsel Çevre Değerlerini Araş. ve Uyg. Mrk. - - - 1 1 

Uluslararası İlişkiler  1 1 - - 2 

YDYO Yabancı Diller  - - 3 - 3 

Toplam 3 6 4 1 14 

 

Tablo 41 2022-2023 2547 Sayılı Kanun’un 38.Maddesine Göre Diğer Kurum ve Kuruluşlarda Görevli Öğretim 

Elemanları 

Fakülte- Bölüm Profesör Doçent Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Toplam 

Biyolojik Bilimler  -  -  1 -  1       

Elektrik Elektronik Mühendisliği 1  -  -  - 1       

Makine Mühendisliği 2 3 1  - 6       

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği -  1  -  - 1       

Havacılık ve Uzay Mühendisliği 1  - 1  - 2       

Eğit. Fak. Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 2  -  -  - 2       

Uygulamalı Matematik Enstitüsü  - 1  -  - 1       

Protokol ve İletişim Koordinatörlüğü -   -  - 1 1       

Toplam 6       5       3       1 15       
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Tablo 42 Görev Unvanı ve Cinsiyete Göre Öğretim Elemanı Sayıları 

Görev Unvanı Kadın Erkek Toplam 

Profesör 147 219 366 

Doçent 85 84 169 

Doktor Öğretim Üyesi 75 73 148 

Öğretim Görevlisi         280 47 327 

Öğretim Görevlisi (Uygulama Birimi) 83 69 152 

Araştırma Görevlisi 286 332 618 

Toplam 956 824 1.780 

 

Tablo 43  2023 Yılında Görev Yapan Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Sayısı (**) 

Birim   Profesör   Doçent   Dr.Öğr. Üyesi   Diğer   Toplam  

Fen Edebiyat Fakültesi  8(8) 1(2) 6(6)  - 15(16) 

Mimarlık Fakültesi  2(2)  -  - 0(1) 2(3) 

Mühendislik Fakültesi  1(1)   -  4(3) 0(1) 5(5) 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi   -  - 0(1)  - 0(1) 

Eğitim Fakültesi 1(1)  - 0(1)  - 1(2) 

Sosyal Bilimler Enstitüsü   - 1(1) 2(2) -  3(3) 

Yabancı Diller Yüksekokulu  -  - -  10(10) 10(10) 

 Toplam  12(12) 2(3) 12(13) 10(12) 36(40) 

(**) Parantez dışındaki rakamlar 2023 yılı içinde görev yapan yabancı uyruklu öğretim elemanı sayılarıdır. 

Parantez içindeki rakamlar ise 2022 yılı içinde görev yapan yabancı uyruklu öğretim elemanı sayılarıdır. 

 

Tablo 44 Birimlerde Unvana göre Dolu Kadrolar 

Fak./Ens./Y.O. Profesör Doçent Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Öğr. Gör*. Ar. Gör Toplam 

Fen Edebiyat 86 37 40 3 - 154 320 

Mimarlık 26 11 17 3 4 56 117 

Mühendislik 164 68 48 4 11 241 536 

İktisadi ve İdari Bil. 32 27 15 2 - 37 113 

Eğitim 35 16 17 5 1 58 132 

Sosyal Bil. Ens. 1 1 2 - - 2 6 

Fen Bil. Ens. 2 1 - - 3 2 8 

Deniz Bil. Ens. 6 - 6 1 1 6 20 

Enformatik Ens. 10 5 7 - - 32 54 

Uygulamalı Mat. Ens. 3 3 2 - - 9 17 

YDYO - - 1 174 107 - 282 

Meslek Y.O. 1 - - 5 - 22 28 

Rektörlük - - - 2 145 - 147 

Toplam 366 169 155 199 272 619 1.780 

*Uygulamalı Birimler 

 

Tablo 45 Boş Kadrolar 

Fak./Ens./Y.O. Profesör Doçent Dr. Öğr. Üyesi Öğr. Gör. Araş. Gör Toplam 

Rektörlük 123 118 184 160 464 1.049 
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Tablo 46  Ayrılan Öğretim Elemanları 

  Görev Süresi Biten İstifa Emekli Naklen Ayrılan Toplam 

Profesör - 1 19 1 21 

Doçent - 4 2 - 6 

Doktor Öğretim Üyesi - 7 - - 7 

Öğretim Görevlisi - 3 7 - 10 

Öğretim Görevlisi* - 5 6 - 11 

Araştırma Görevlisi 6 108 - 5 119 

Toplam 6 128 34 6 174 

*Uygulamalı Birim 

 

6.1.2. İdari Personel 

2023 Yılı idari personele ilişkin bilgiler aşağıda listelenmiştir. 

 Üniversitemizde Özel Bütçe kapsamında 1207 dolu 1111 boş ve Döner Sermaye’ye ait 

1 dolu 13 boş kadro olmak üzere toplam 2332 memur kadrosu mevcuttur. 

 2023 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu uyarınca 8 adet kadro ile 10 adet ek 

kontenjan olmak üzere toplam 18 adet kadroya açıktan atama ve naklen atamalarda 

kullanılmak üzere izin verilmiştir.  

 2023 Yılında açıktan ve nakil atamalarında kullanılmak üzere izin verilen 18 adet 

kadrodan, 3 adedi naklen, 1 adedi açıktan atama ile tabip, 14 adedi KPSS ile açıktan 

atama personel alımı için kullanılmıştır. 14 adet KPSS ile açıktan atama ile 5 adet 

Memur, 7 adet Teknisyen, 2 adet Mühendis, 3 adet kurumlar arası nakil ile 1 adet 

Mühendis, 1 adet Şef, 1 adet Bilgisayar İşletmeni olarak kullanılmıştır.  

    2023 Yılında 3713 sayılı Terörle Mücadele Kanunu gereği 1 adet Mühendis (Şahsa özel 

tahsis edilen kadro [Ş]), 1 adet Tekniker, 1 adet Teknisyen (Ş), 1 adet Çocuk Eğitimcisi 

(Ş) ve 3 adet Memur (Ş) unvanında personel atanmıştır.  

 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4-B maddesi kapsamında sözleşmeli personel 

pozisyonunda görev yapmakta iken, 26.01.2023 tarih ve 32085 sayılı Resmî Gazetede 

yayımlanarak yürürlüğe giren 7433 sayılı Kanun kapsamında 47 kişinin 657 sayılı 

Devlet Memurları Kanunu’na tabi kadrolara statü değişikliği yapılmıştır.   

 2022 yılında Cumhurbaşkanlığı Kararı ile ihdas edilen ve kullanım izni verilen 657 

sayılı Devlet Memurları Kanununun 4-B maddesi kapsamında 156 adet sözleşmeli 

pozisyondan 155 kişi 2023 yılında işlemi tamamlanarak göreve başlamıştır.   

 Üniversitemizde Devlet Planlama Teşkilatının Teknolojik Araştırma Sektöründe yer 

alan dokuz adet “İleri Araştırma Projesinde”, giderleri proje gelirlerinden karşılanmak 

ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4-B maddesi uyarınca çalıştırılmak üzere 
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53 adet sözleşmeli personel pozisyonu vize edilmiş ve 35 adedi bilimsel projelerde 

kullanılmıştır. 

 Üniversitemiz merkezlerinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4-B Maddesi 

uyarınca çalıştırılmak üzere vize edilen 26 adet sözleşmeli personel pozisyonundan 19 

adedi kullanılmıştır. 

 Üniversitemiz ODTÜ-MEMS Merkezinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4-

B Maddesi uyarınca çalıştırılmak üzere vize edilen 30 adet sözleşmeli personel 

pozisyonundan 2 adedi kullanılmıştır. 

 Maliye Bakanlığı’nca Üniversitemiz Deniz Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü bilim 

gemilerinde görev yapmak üzere 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4-B Maddesi 

uyarınca çalıştırılmak üzere vize edilen 12 adet sözleşmeli personel pozisyonundan 5 

adedi kullanılmıştır. 

 Üniversitemizde 4857 sayılı İş Kanununa tabi 968 işçi çalışmaktadır. Bunun yanı sıra 

Üniversitemizde ücretleri Döner Sermaye gelirlerinden karşılanmak üzere 92 işçi 

çalışmaktadır. 

 

Tablo 47  İdari Personel Sayıları   

Hizmet Sınıfı Dolu Boş Toplam 

Genel İdare Hizmetleri 652 453 1105 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 46 83 129 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 400 234 634 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 4 9 13 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 7 4 11 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 99 341 440 

Toplam 1.208 1.124 2.332 
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Tablo 48  657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'na Tabi Personel Kadroları 

Kadro 

Ankara Yerleşkesi Deniz Bilimleri Ens. Üniversite Geneli 

Kadro 

Sayısı 
Dolusu 

Kadro 

Sayısı 
Dolusu 

Kadro 

Sayısı 

Dolusu 

Genel Sekreter 1 - - - 1 - 

Genel Sekreter Yardımcısı 2 - - - 2 - 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanı 1 1 - - 1 1 

Personel Daire Başkanı 1 1 - - 1 1 

Öğrenci İşleri Daire Başkanı 1 1 - - 1 1 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanı 1 1 - - 1 1 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanı 
1 1 - - 1 1 

Bilgi İşlem Daire Başkanı 1 1 - - 1 1 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanı 1 - - - 1 - 

Strateji Geliştirme Daire Başkanı 1 1 - - 1 1 

Hukuk Müşaviri 1 - - - 1 - 

Fakülte Sekreteri 5 4 - - 5 4 

Programcı 44 19 - - 44 19 

Yüksekokul Sekreteri 2 1 - - 2 1 

Şube Müdürü 33 18 - - 33 18 

Kütüphaneci 25 14 1 - 26 14 

Enstitü Sekreteri 4 4 1 1 5 5 

Sivil Savunma Uzmanı 2 1 - - 2 1 

Bilgisayar İşletmeni 548 397 16 10 564 407 

Şef 130 93 3 1 133 94 

Antrenör 5 2 - - 5 2 

Memur 117 11 4 1 121 12 

Ambar Memuru 3 1 - - 3 1 

Şoför 106 44 4 1 110 45 

Gemi Adamı - - 13 7 13 7 

Yurt Müdürü 13 10 - - 13 10 

Yurt Müdür Yardımcısı 6 3 - - 6 3 

Çocuk Eğitimcisi 9 4 - - 9 4 

Araştırmacı Özelleştirme 20 2 - - 20 2 

Şef Özelleştirme 15 3 - - 15 3 

Memur (Ş) 5 5 - - 5 5 

Çözümleyici 9 8 - - 9 8 

Mali Hizmetler Uzmanı 9 8 - - 9 8 

Mali Hizmetler Uzman Yardımcısı 2 1 - - 2 1 

İç Denetçi 5 2 - - 5 2 

Mühendis 48 33 - - 48 33 

Mimar 14 8 - - 14 8 

Mimar (Ş) 1 1 - - 1 1 

Tekniker 70 37 4 3 74 40 

Tekniker (Ş) 1 1 - - 1 1 

Kaptan - - 1 - 1 - 

Teknisyen 348 234 13 6 361 240 

Kimyager 8 4 2 - 1- 4 

Mühendis (Özelleştirme) 7 4 - - 7 4 

Tekniker (Özelleştirme) 5 2 - - 5 2 

Teknisyen (Özelleştirme) 5 - - - 5 - 

Teknisyen (Ş) 22 22 1 1 23 23 

Şehir Plancısı 1 - - - 1 - 

Kimyager (Ş) - - 1 1 1 1 

Çocuk Eğitimcisi (Ş) 2 2 - - 2 2 

Mühendis (Ş) 2 2 - - 2 2 

İstatistikçi 1 - - - 1 - 
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*31 Aralık 2023 itibarıyla (Ş): Şahsa özel tahsis edilen kadrolar 

 

Tablo 49  İtibarıyla Cinsiyete Göre İdari Personel Sayıları 

Personel Tipi Kadın Erkek Toplam 

Devlet Memuru 440 767 1.207 

Devlet Memuru (Döner Sermaye) 1 - 1 

Geçici İşçi 24 8 32 

Gemi Personeli - 2 2 

Gemici Sözleşmeli Personel - 5 5 

MEMS Sözleşmeli Personel - 2 2 

Merkezler Sözleşmeli Personel 8 11 19 

Proje Sözleşmeli Personel 14 21 35 

Sözleşmeli Personel 50 127 177 

Sürekli İşçi 33 157 190 

Sürekli İşçi Güvenlik 13 120 133 

Sürekli İşçi 696 KHK 226 417 643 

Toplam 809 1637 2.446 
 

 

 

 

 

Tabip 34 7 - - 34 7 

Diş Tabibi 9 2 - - 9 2 

Psikolog 11 4 - - 11 4 

Psikolog (Ş) 1 1 - - 1 1 

Sosyal Çalışmacı 6 - - - 6 - 

Fizyoterapist 5 3 - - 5 3 

Hemşire 24 11 1 - 25 11 

Eczacı 1 - - - 1 - 

Diyetisyen 3 2 - - 3 2 

Biyolog 6 4 - - 6 4 

Sağlık Teknisyeni 11 5 - - 11 5 

Sağlık Memuru 9 2 - - 9 2 

Çocuk Gelişimcisi 4 3 - - 4 3 

Veteriner Hekim 2 1 - - 2 1 

Sağlık Teknikeri 2 1 - - 2 1 

Öğretmen 13 4 - - 13 4 

Avukat 10 6 - - 10 6 

Avukat (Ş) 1 1 - - 1 1 

Teknisyen Yardımcısı 64 17 5 - 69 17 

Hizmetli 106 41 8 - 114 41 

Aşçı 58 9 - - 58 9 

Bekçi 160 19 27 1 187 20 

Hizmetli (Ş) 12 12 - - 12 12 

İşletme Müdürü 1 - - - 1 - 

Şef 2 - - - 2 - 

Uzman 1 1 - - 1 1 

Eğitim Uzmanı 1 1 - - 1 1 

Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 1 1 - - 1 1 

Koruma ve Güvenlik Görevlisi 5 5 - - 5 5 

Toplam 2.227 1.175 105 33 2.332 1.208 
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Tablo 50 İdari Personelin Eğitim Durumu 

  İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Lisansüstü 

Kişi Sayısı 32 206 303 528 139 

Yüzde (%) 2,6 17,1 25,1 43,7 11,5 

 

 

Tablo 51 İdari Personelin Yaş Dağılımı 

 20-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 

Kişi Sayısı 33 55 82 1171 456 

Yüzde (%) 2,7 4,6 6,8 14.2 37,7 

 

 

Tablo 52 İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 1 Yıldan Az 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21 Üzeri 

Kişi Sayısı 13 71 32 88 193 193 618 

Yüzde (%) 1,1 5,9 2,6 7,3 16,0 16,0 51,2 

 

Tablo 53 İşçiler Kadro Bilgileri 

 Dolu Boş Toplam 

Sürekli İşçi 190 217 407 

Geçici İşçi 32 - 32 

Gemici İşçi 2 21 23 

Sürekli İşçi 696 KHK 643 - 643 

Sürekli İşçi Güvenlik 133 - 133 

Toplam 1.000 238 1.238 

 

Tablo 54 Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri 

 0-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21 Üzeri 

Kişi Sayısı 77 56 227 224 200 184 

Yüzde (%) 8,0 5,8 23,5 23,1 20,7 19,0 
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6.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

6.2.1. Bilişim Hizmetleri 

Ağ Grubu 

ODTÜ kampüsünde kesintisiz internet bağlantısı sağlanmıştır. 10 Gbps hız kapasitesi ve yedek 

bağlantılar aktif olarak kullanılmış, kablosuz ağ sisteminde gerekli güncellemeler yapılmıştır. 

IP adresi ihtiyaçları karşılanmış, yerel ağlara uzaktan erişim için VPN hizmeti verilmiştir. Tüm 

kampüs için ağ izleme, bakım ve performans iyileştirmeleri yapılmıştır. Toplamda 834 aktif 

anahtarlama cihazı, 19 sunucu, 2089 kablosuz ağ erişim cihazı ile hizmet sağlanmıştır. 

Enformatik Grubu 

Üniversiteye ait çeşitli web siteleri tasarlanmış ve altyapı destekleri sağlanmıştır. Cumhuriyetin 

100. Yıl etkinlikleri kapsamında web siteleri tasarlanmıştır. ODTÜ Bellek, Zaman Kapsülü, 

ODTÜ Haber gibi projeler geliştirilmiş ve yayına alınmıştır. Web güvenlik taramaları düzenli 

olarak yapılmış ve zafiyetler giderilmiştir. Anket servisleri, e-liste hizmetleri ve blog servisleri 

gibi çeşitli dijital hizmetler sürdürülmüştür. 

Bütünleşik Bilgi Sistemi Grubu 

Kişisel Veri Envanteri: Birimlerin kişisel veri tanımlamalarını ve bu verilerin paylaşım durumu 

gibi bilgileri girerek aydınlatma metinlerini otomatik oluşturmasını sağlar.  

Elektronik Bordro: ODTÜ çalışanlarının bordrolarını elektronik olarak görüntülemesine ve 

çıktısını almasına imkân verir. Yedekleme Hizmeti: Personel ve öğrenciler e-posta ve dosya 

yedekleme talebinde bulunabilir. 

Tahlil Sonuçları: Sağlık ve Rehberlik Merkezindeki tahlil sonuçlarının elektronik olarak 

görüntülenmesini sağlar. 

ODTÜ Kişi Veri Tabanı: Personel, öğrenci, mezun ve misafirlerin kimlik ve kart bilgilerini 

KTKB'nin yönetmesi için sunulan bir veri tabanıdır. 

OpenMETU Açık Bilim Platformu ve ODTÜ Bellek: MIT’nin DSpace uygulamasından 

uyarlanarak geliştirilen bu platformlar, eğitim, araştırma ve arşiv hizmetleri sağlar. 

Tüm bu hizmetler, kullanıcılara daha verimli ve erişilebilir bir deneyim sunmak amacıyla portal 

üzerinden etiketlenmiş ve arama yapılabilir hale getirilmiştir. 
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İdari Yazılımlar Grubu 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) üzerindeki formlar (izin, sağlık raporları, ilişik 

kesme) geliştirilmiştir. SKSDB Rezervasyon Sistemi talepler doğrultusunda yeni özellikler ve 

hata düzeltmeleriyle güncellenmiştir. Üniversite mobil uygulaması için Android, iOS, MacOS 

ve Huawei versiyonlarında minör geliştirmeler yapılmıştır. İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi 

web servislerinde veri aktarımı için güncellemeler yapılmış ve yenileri yazılmıştır. Oracle BI 

raporları geliştirilmiş ve mevcut raporlar takip edilmiştir. PAYS (Proje Akış Yönetim Sistemi) 

kapsamında hata düzeltmeleri ve yetki düzenlemeleri yapılmıştır. Phonebook ve BİDB İnsan 

Kaynakları uygulamalarında iyileştirmeler gerçekleştirilmiştir. İş Takip Sistemi üzerinde 

gerekli güncellemeler yapılmış ve yeni eklentiler test edilmiştir. EBYS süreçlerinde eksik ve 

hataların giderilmesi, kullanıcı desteği sağlanması ve entegrasyon çalışmaları yürütülmüştür. 

E-devlet ile entegrasyon tamamlanmış, e-imza ve e-tebligat işlemleri için geliştirmeler 

yapılmıştır. Lisans yenileme süreçleri bütçe koşullarına göre gerçekleştirilmiş, az kullanılan 

yazılımlar tespit edilerek bazı lisanslar yenilenmemiştir. Turnitin Feedback Studio araçları satın 

alınmış ve kullanıma sunulmuştur. Lisanslı yazılımlar için bilişim destek uygulaması üzerinden 

iletilen 418 adet talep (ticket) çözülmüştür. 

EBYS, Elektronik formlar 

EBYS’de 1 Ocak 2023- 31 Aralık 2023 tarihleri arasında gerçekleştirilen kurum içi/kurum dışı 

yazışmalar ile kuruma gelen evrak sayıları ve EBYS üzerinden doldurulan elektronik formlara 

dair çeşitli istatistikler aşağıda görülebilir: 

Kurum içinde yapılan toplam 

yazışma sayısı: 

61.555 

Kurum dışından Üniversitemize 

gelen toplam evrak sayısı: 

20.083 (bu evrakların 8.227 adedi Kayıtlı Elektronik 

Posta (KEP) yoluyla Üniversitemize gelmiştir.) 

Kurum dışına gönderilen toplam 

evrak sayısı: 

8.705 (bu evrakların 3.981 adedi KEP yoluyla kurum 

dışına gönderilmiştir.) 

Doldurulan e-form sayısı: Yıllık izin formu: 14.157 

Mazeret izin formu: 6.883 

Bakım onarım formu: 4.533 

Kitap ödülü başvuru formu: 16 

Misafirhane istem formu: 620 

Taşıt istem formu: 1.226 

Fiziksel posta gönderim formu: 275 
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SKSDB Rezervasyon Sistemi 

Sistemde an itibarıyla kayıtlı görünen toplam 19.325 kullanıcının (öğrenci, personel, mezun, 

üye, personel yakını statülerinde) 01.01.2023- 31.12.2023 tarihleri arasında oluşturduğu toplam 

rezervasyon sayısı 444.328’dir.  

İş Takip Sistemi kapsamında BİDB, Engelsiz ODTÜ, YİTDB, OGAM, ÖİDB ve RÜZGEM 

birimlerine sistemin kullanımı ya da kullanıcılardan gelen istekler doğrultusunda destek 

verilmiştir. 

Proje Akış Yönetim Sistemi (PAYS) kapsamında muhtelif çalışmalar yapılmıştır. 

E-bordro kapsamında gelen istekler ve talepler değerlendirilmiş, gerekli çalışmalar yapılmıştır.  

Öğrenci Yazılımları Grubu  

Atama Yükseltme Başvuru Kabul ve Jüri Değerlendirme projesinde gelen istekler 

doğrultusunda çalışmalar tamamlanmıştır. 

 Legacy Programlarının METUSIS’e taşınması tamamlandı.  

 Katalog Bilgisi Tanımlama  

 Ön Koşul Ders Tanımlama 

 Eş Değer Ders Tanımlama 

 Müfredat Tanımlama 

 Bölüm Bilgisi Tanımlama 

 İzin/Ceza Nedeni Tanımlama 

 İYS Eş Değerlik Tanımlama 

 Katkı Payı Miktarı Tanımlama 

 Öğrenci Ödeme İşlemleri 

 Eski Dönem Borç Tanımlama 

 Öğrenci Ödeme İşlemleri 

 Not Güncelleme 

 Ders Saydırma 

 Eş Değerlik Belge Tanımlama 

 Üniversite Özlük Kayıt İşlemi 

 Ders Bilgisi Güncelleme 

 Yarıyıl Kayıt İşlemleri 

 İzin/Ceza Tanımlama 

 Yarıyıl Başarı Durumu Güncelleme 

 Tez Danışmanı İşlemleri 

 Tez Danışmanı İşlemleri 

 Tez Danışmanı İşlemleri 

 DYS/TÖS Tanımlama  

 Yarıyıl Kayıt Bilgisi Güncelleme 

 Kabul/Ret İşlemleri 

 Aday Listeleri 

 Başvuru Tarihi Tanımlama 

 ODTÜ Dışı Danışman Tanımı 

 Enstitü Onayı Kaldırma 

 Sınav Kriterleri Tanımlama) 
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 Varsis ve Avesis kapsamında öğrenci veri setinin web servis ile verilmesi çalışması 

tamamlandı. 

  AWC Randevu Sisteminde geri bildirim çalışması tamamlandı. 

  YKS kayıt programına Yurtlar Müdürlüğü tarafından eklenmesi istenen soruların alt 

yapı çalışmasının yapılması çalışması tamamlandı. 

  KKK kapsamında çalışmalara devam edildi. 

  Abet kapsamında kullanılan Course File System (COFI) veri işlemleri tamamlandı. 

 Burs başvuru puanında kullanılan gelir puanı hesaplama metodunun yeni 

gereksinimlere göre güncellenmesi tamamlandı. 

 Erasmus kapsamında gelen öğrenci kabul mektuplarına YÖKSİS Kabul Mektup ID 

basılması için web servis hazırlanması tamamlandı. 

  Erasmus başvuru ve yerleştirme süreçlerinin Ulusal Ajansa devredilmesi kapsamında 

gerekli web servislerin hazırlanması tamamlandı. 

  METUSIS- ODTÜClass entegrasyonu çalışmalarına devam edildi. 

  YÖK Yazısı gereği diploma bakımı planlanarak gerekli değişiklikler yapıldı. YÇS 

logosu eklendi 

  Hazırlık Öğrencilerine harf notu girilmesi için çalışmalar tamamlandı. 

 Yılın Eğitimcisi arayüzüne bakım talebi: son 2 döneme ait form sayılarının gösterimi 

ve buna göre sıralama yapılabiliyor olması çalışması tamamlandı. 

 ÖGEM Syllabus Bakımı Talebi (Program Outcomes Matrix seçeneğinin lisansüstü 

derslere de eklenmesi talebi) ilgili programa eklendi. 

  Uluslararası lisans başvuru programına kredi kartı ile ödeme altyapısının eklenmesi 

çalışması tamamlandı. 

 Af kapsamında başvurusu ÖİDB tarafından onaylananların af başvuru programına 

yükledikleri belgelerinin METUSIS tarananlarına aktarılması tamamlandı. 

Mali Yönetim Grubu 

Ödeneklerin etkin ve verimli harcanmasına yönelik olarak 79 adet talep hazırlanarak tedarik 

süreci yürütülmüş ve bu doğrultuda 115 adet ödeme emri belgesi hazırlanmıştır. Taşınır 

yönetimine ilişkin olarak da 192 adet taşınır işlem fişi hazırlanmış, 161 adet teslim belgesi 

hazırlanarak işlemler yürütülmüştür. Yıl içinde mevcut BIDB alımlarının yanında talep edilen 

yeni alımların süreçleri takip edilmiş ve satın alma işlemleri tamamlanmıştır.  

Teknik Destek Grubu 

Yıl boyunca fiziksel erişime açık PC salonlarında (1. Yurt, 2. Yurt, İsa Demiray, Faika 

Demiray, Refika Aksoy) sırasıyla 1495, 5090, 910, 669, 1214 kullanıcı tarafından kullanım 

sağlanmıştır. Uzaktan erişim hizmetiyle erişim sağlanan PC salonlarında da 2413 ayrı oturum 

açılmıştır. 

Öğrencilerimize özellikle yurtlarda kablolu ve kablosuz ağlara erişim başta olmak üzere BİDB 

hizmetlerine ulaşmaları konusunda destek sağlanmaktadır. 2023 yılı boyunca yaklaşık 400 

öğrenciye kablolu ve kablosuz ağ bağlantı desteği verilmiş ve VPN uygulaması ayarları 

gerçekleştirilmiştir. Kablosuz ağ, VPN erişiminin sağlanması ve lisanslı yazılım erişimi 
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ağırlıklı olmak üzere yaklaşık 240 personele BİDB hizmetlerine erişim desteği verilmiş, mobil 

cihazları ve/veya PC'lerinde gerekli kontroller sağlanmıştır.  

EBYS e-imza uygulaması geçişiyle birlikte yeni uygulamanın kurulumu sırasında sorun 

yaşayan kullanıcılarımızın cihazları incelenerek e-imza uygulaması çalışır duruma 

getirilmiştir.  

BİDB tarafından destek verilen PDB, ÖİDB, Yuva Müdürlüğü birimlerinde rutin kontroller 

devam etmiş, sorunlara müdahale edilmiş ve taleplere yanıt verilmiştir.  

Teknisyenlik faaliyetleri kapsamında ağ grubunun talebiyle yerleşke içinde çeşitli mekanlarda 

bulunan 98 adet kablosuz ağ cihazına müdahale edilmiş, cihazlarda değişim veya kablo 

yenilenmesi sağlanarak kablosuz ağ bağlantıları çalışır hale getirilmiştir. Ayrıca yerleşke içinde 

çeşitli yerlerde ağ kablolaması desteği sağlanmıştır. BİDB binasındaki çeşitli ihtiyaçlar çözüme 

da kavuşturulmuş veya ilgili üniversite altyapı birimlerinden destek alınmıştır. 

Sistem Yönetimi Grubu 

Destek talebi üzerine, ODTÜ Kuzey Kıbrıs Kampüsü Bilgi Teknolojileri Müdürlüğünün 

yaşadığı sanallaştırma ve yedekleme altyapısı problemi yerinde çözülmüştür. Tüm 

sanallaştırma altyapısı ve sanallaştırma yedekleme altyapısı güncellenmiştir. Deprem sonrası 

alınan uzaktan eğitim kararı sebebiyle uzaktan eğitim altyapısı güncellenmiştir.  

bellek.metu.edu.tr ‘nin kurulum, taşınma ve işletim süreçlerinde destek sağlanmıştır.  Merkezi 

veri depolama cihazlarının ve FKM veri depolama cihazlarının kapasitesi arttırılmıştır. Sistem 

salonunu besleyen KGK’ların akü değişimi gerçekleştirilmiştir.  

Bilgi Güvenliği Birimi 

ISO27001 BGYS’nin sürdürülmesini ve güncel tutulması sağlanmıştır. CBDDO BİG Uyum ve 

Denetimi gerçekleştirilmiştir. ISO27001 BGYS kapsamında çalışan tüm personele Bilgi 

Güvenliği Farkındalığı Eğitimi verilmesi sağlanmıştır.  Üniversitenin e-imza kullanımı ile ilgili 

yazışmaları KAMUSM ile yürütülmesi, e-imza alım süreçlerinin yönetilmesi ve teknik 

problemlerin çözümü gerçekleştirilmiştir. Yeni nesil güvenlik duvarının işletilmesi devam 

etmiştir. Üniversitede bulunan sunucuların aylık olarak, BİDB’deki sunucuların haftalık olarak 

güvenlik taramalarının gerçekleştirilmesi, çıkabilecek güvenlik açıklarıyla ilgili raporları ilgili 

sorumlulara iletilmesi ve açıkların giderilmesi gerçekleşmiştir. ISO27001 BGYS’de bulunan 

dokümanların ve Bilgi Güvenliği web sitesinin (http://security.cc.metu.edu.tr) güncel tutulmuş, 

ilgili personelin farkındalığı sağlanmıştır. kvkk.metu.edu.tr ve sonuc-aciklama.metu.edu.tr 



2023 Akademik Faaliyet Raporu | Kurumsal Gelişim ve Planlama Ofisi 

 

87 
 

sitelerinin yönetilmesi ve üniversitenin ilgili birimlerine bu konularda destek verilmesi devam 

etmiştir.  

Kullanıcı Hizmetleri Birimi 

Kullanıcı Hizmetleri Birimimiz tarafından (hotline) kapsamında 2023 yılı içinde 

hotline@metu.edu.tr adresi üzerinden 4.055, bilişim destek uygulamasından 2.424 olmak üzere 

toplam 6.479 yazılı bildirim talebi karşılandı. Aynı dönemde toplamda 2.507 adet yüz yüze, 

6.749 adet de telefon ile gelen istek kapsamında kullanıcılarımıza yardımcı olundu. Genel 

toplamda 15.735 sayıda kullanıcımıza destek sağlandı. 2023 yılında birimimiz tarafından 572 

yeni kullanıcı kodu açılmış, toplam kullanıcı sayımız 43.225’e ulaşmıştır. 

 

6.3. Kütüphane Hizmetleri 

6.3.1. ISO 9001: 2015 Kalite Yönetim Sistemi 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, 2022 yılı Yönetim Gözden Geçirme 

Toplantısını 28 Şubat ve 1 Mart 2023 tarihlerinde Daire Başkanı ve Birim Sorumlularının 

katılımıyla gerçekleştirmiş, 2022 hedefleri gözden geçirilmiş, performanslar değerlendirilmiş 

ve 2023 için yeni hedefler belirlenmiştir. ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi kapsamında 

yapılan İkinci Gözetim Denetimi 5 Nisan 2023 tarihinde gerçekleşmiş, majör uygunsuzluk 

bulunmamakla birlikte 2 minör uygunsuzluk ve 2 gözlem tespit edilmiştir; minör 

uygunsuzluklar giderilmiş ve gözlem önerileri için iş planı yapılmıştır. İç denetim faaliyeti 16-

20 Ocak 2023 tarihlerinde yapılmış, 15 düzeltici faaliyet formundan 12'sinde iyileştirme 

sağlanmış, diğerleri için kayıtlar oluşturulmuştur. Ayrıca, 73 öneri ve bildirim değerlendirilmiş 

ve iyileştirmeler yapılmıştır. Şubat ve Kasım 2023'te düzenlenen "Acil Durum Ekipleri 

Eğitimi"ne 16 personel katılmıştır. Üniversite, 2022 Kasım ayında YÖKAK tarafından 

değerlendirilen Kurumsal Akreditasyon Programı sonucunda 26 Nisan 2023'te 5 yıllık tam 

akreditasyon almıştır. Akreditasyon raporunda, kütüphane bilgi kaynaklarının ve fiziksel 

mekânın geliştirilmesi gerektiği belirtilmiştir. 2023-2027 Stratejik Planı 26 Nisan 2022'de 

onaylanmış ve 2023'te uygulanmaya başlanmıştır; Birim Stratejik Planları 16 Haziran 2023'te 

SKYBİS'e tanımlanmıştır. Maliye Bakanlığı'nın kamu iç kontrol standartlarına uyum 

çalışmaları, ODTÜ Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı'nın kurumsal mali durum raporu ve 

YÖK'ün İnsan Hakları Eylem Planı kapsamında raporlar oluşturulmuştur. 

mailto:hotline@metu.edu.tr
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6.3.2. ISO 27001: 2013 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, ISO 27001:2013 Bilgi Güvenliği Yönetim 

Sistemi (BGYS) belgesini 2017 yılında almıştır. Bu kapsamda iş süreçleri ve varlık 

tanımlamaları gerçekleştirilmiş, eksik süreçler belirlenmiş ve varlıklar için risk analizi 

yapılmıştır. 2020'de hizmete açılan çevrimiçi platform üzerinde süreç ve varlık güncellemeleri 

yapılmıştır. 2023'te yapılan iç denetimde, BGYS kapsamında tüm uygulamalar ve süreçler 

gözden geçirilmiş, majör uygunsuzluk bulunmamış ancak 7 bulgu tespit edilmiştir. 28 Şubat – 

1 Mart 2023 tarihlerindeki 2. Gözetim Denetiminde bir majör uygunsuzluk saptanmıştır. 

Belgelendirme süresi yaklaşırken, 29-30 Kasım 2023 tarihlerinde yapılan yeniden 

belgelendirme denetiminde majör uygunsuzluk bulunmamış, 1 minör uygunsuzluk ve 2 

gözlem/iyileştirme önerisi belirlenmiştir. “bgys.metu.edu.tr” platformunda, kapanan ve 

sorumluluğu değişen birimlere yönelik varlık ve süreç güncellemeleri yapılmış, kullanılmayan 

varlıklar sistemden kaldırılmıştır. Cumhurbaşkanlığı Dijital Denetim Ofisi tarafından yürütülen 

Bilgi ve İletişim Güvenliği çalışmalarında, Bilgi ve İletişim Güvenliği Denetim Komisyonu 

kurulmuş ve toplantılara katılım sağlanmıştır. Ayrıca, 9-17 Eylül 2023 tarihlerinde bir 

personelimiz, ISO/IEC 27001:2022 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Baş Denetçi eğitimini 

başarıyla tamamlamıştır. 

6.3.3. Basılı Kitap ve Görsel-İşitsel Kaynakların Sağlama ve Teknik işlemleri 

Satın Alınmak Üzere Sipariş Kaydı Oluşturulan Kitap Sayısı: 2.194 

Yıl İçinde Kütüphaneye Teslim Edilen Tez Sayısı: 1.438 

Satın Alma Yoluyla Gelen ve Kataloglanan Kitap Sayısı: 1.983 

Bağış Yoluyla Gelen ve Kataloglanan Kitap Sayısı: 1.533 

Sayım Fazlası Olarak Kataloglanan Kitap Sayısı1: 4.006 

Kataloglanan Tez Sayısı: 1.438 

Kataloglanan Toplam Kitap ve Tez Sayısı: 8.960 

6.3.4. Basılı Süreli Yayınlar ve Teknik İşlemler  

Abone Olunan Dergi: 29 

Bağış/ Değişim Yoluyla Gelen Dergi: 6 

Teknik İşlemleri Tamamlanan Dergi: 279  

Kullanıcıların İsteği Üzerine Depodan Çıkarılan Makale: 79 

Aboneliği Durdurulan Dergi: 2 

 

                                                           
1 2021 Yılında yürütülen envanter işlemleri sürecinde bulunan kitaplar 2023 yılında da sayım fazlası olarak 

kataloglanarak koleksiyonumuza dahil edilmiştir. 
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6.3.5. Elektronik Kaynaklar 

Abonelik ya da satın alma yoluyla 1.202.608 e-kitaba erişim sağlanmıştır. 

Abonelik yoluyla içeriği zenginleştirilen e-kitap (1.094.740) veritabanları: 

 Cambridge, Elsevier, EBSCO eBook Collection, Knovel, Oxford Scholarship Online, 

Oxford University Press Scholarship Online, ProQuest E-Book Central, SAGE, Taylor 

& Francis, Wiley  

2023 yılında satın alınan e-kitap sayısı 26.673 adet olmuştur. 

Satın alma yoluyla içeriği zenginleştirilen mevcut e-kitap veritabanları:  

 ASCE E-Books (210) 

 ASME E-Books (285) 

 Cambridge E-Books (251) 

 Edward Elgar E-Books (642) 

 Elsevier E-Books (499) 

 EBSCO eBook Collection (272) 

 IGI Global InfoSci E-Books (3.378) 

 Oxford Scholarship Online (473) 

 Oxford University Press Scholarship Online (453) 

 SAGE E-Books (208) 

 Springer E-Book Collections (19.446) 

 Taylor & Francis E-Books (275) 

 Wiley E-Books (281) 

2022 yılı ve öncesi satın alınan e-kitap sayısı 81.195 adet olmuştur. 

Yeni abone olunan ve aboneliği sonlandırılan veritabanları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Abone olunan veri tabanları:  

 ASME E-Books 

 Brill Journals 

 Edward Elgar E-Books 

 GSW (GeoScienceWorld) 

 GeoRef 

 Informs 

 Knovel 

 LC Classification Web 

 LexiQamus 

 Optica Publishing 

 Project Muse 

 SAE Mobilus 

 Sociology Source Ultimate 

 Summon 
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Sürekli erişim hakkı olup yeniden abone olunan veri tabanları2: 

 BioOne 

 De Gruyter 

Aboneliği Sonlandırılan Veritabanları 

 EDS (EBSCO Discovery Service 

Yıl içerisinde deneme amaçlı olarak 27 veri tabanına erişim sağlanmıştır. 

Tablo 55 Elektronik Kaynakların İndirme ve Görüntüleme Sayıları 

Kaynak Türü / Erişim Modeli 2019 2020 2021 2022 2023 

Elektronik Dergi / Tam Metin İndirme 2.120.621 2.087.987 2.396.927 2.732.489 2.516.597 

Referans / Tam Metin İndirme 237.583 196.714 241.666 282.750 111.103 

Bibliyografik Referans / Tarama, Görüntüleme 359.007 519.335 434.831 408.081 367.412 

Elektronik Kitap / Tam Metin İndirme 504.539 284.797* 175.150 236.765 316.834 

İstatistik / Tarama, Görüntüleme 17.569 9.668 14.343 29.938 15.399 

Görsel-İşitsel / Tarama, Görüntüleme 1.423 1.670 905 -** -** 

*Elektronik Kitap / Tam Metin İndirme 2020 yılı istatistiğindeki değişim, veri tabanlarının sağlamış olduğu 

istatistik verisinin değişikliğinden kaynaklanmaktadır. 

**2022 yılında ilgili veritabanı aboneliği sonlandırıldığı için Görsel-İşitsel / Tarama, Görüntüleme verisi 

bulunmamaktadır. 

6.3.6. Akademik Performans Değerlendirme 

Atama ve Yükseltme Kriterlerinde kullanılacak listeler hazırlanmıştır. 

“ODTÜ Geliştirme Vakfı Kitap Ödülü Esasları”nda belirtilen kriterlere göre kitaplar için 

uluslararası yayınevleri listeleri oluşturulmuş; 8’i kitap bölümü, 1’i kitap yazarlığı ve 2’si kitap 

editörlüğü olmak üzere toplam 11 kitabın uygunluğu incelenmiştir. 

 

6.3.7. Koleksiyon Yönetimi Birimi 

Kütüphanenin 3. katında Atatürk Koleksiyonu oluşturulmuş ve 10 Kasım 2023 tarihinde 

açılarak kullanıma sunulmuştur. Koleksiyonda farklı yer numaraları ile bulunan 2.923 kitap bu 

alana taşınmış ve yerleştirilmiştir. 

Koleksiyonda bulunan yıpranmış 200 adet kitap cilt işlemleri yapılarak ve 183 adet kitap 

onarılarak tekrar kullanıma sunulmuştur. 

Gelen talepler üzerine depoda yer alan 1.585 kitap ve 79 dergiden makaleler taranarak 

kullanıma sunulmuştur.  

Koleksiyona yeni eklenen, ciltlenen ve onarımı tamamlanan 7.905 kitap raflardaki yerini 

almıştır. 

                                                           
2Geçmiş yıllarda iptal edilen veritabanlarından sürekli erişim hakkı olanların toplam veritabanı sayısına etkisi yoktur. 
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6.3.8. Kullanıcı Eğitimleri ve Kütüphanenin Tanıtımına Yönelik Faaliyetler   

Kullanıcıların Kütüphane kaynaklarından ve hizmetlerinden daha etkin biçimde 

yararlanabilmelerini sağlamak amacıyla bölümlerden gelen istekler ile Kütüphane tarafından 

yapılan eğitim planlaması doğrultusunda 100 lisans/yüksek lisans öğrencisine eğitim 

verilmiştir. 

Elektronik kaynak kullanımına ve tanıtımına yönelik 116 eğitim toplantısı düzenlenmiştir. 

Üniversitemiz tarafından 29 Eylül 2023 tarihinde düzenlenen “Aramıza Hoşgeldiniz” ODTÜ 

Oryantasyon Programı çerçevesinde 1.501 yeni öğrenciye tanıtım turu düzenlenmiştir. 

Kütüphanemizi çeşitli lise ve üniversitelerden ziyaret eden 95 öğrenciye tanıtım turu 

düzenlenmiştir. 

Koleksiyon ve hizmetlerin tanıtımına yönelik 642 duyuru, genel ve öğrenci duyuru listesi ve 

kütüphanenin web sayfası ve sosyal medya araçları üzerinde paylaşılmıştır. 

Üniversitelerin Bilgi ve Belge Yönetimi Bölümlerinden Kütüphanemizde staj yapmak isteyen 

bahar döneminde 1 öğrenciye eğitim verilmiştir. 

6.3.9. Bilgisayar Teknolojileri 

Kütüphanemiz bütçesinden yeni temin edilen; 1 lazer yazıcı, 1 dizüstü ve 1 tablet bilgisayar, 

kütüphanemizin ilgili birimlerinde kullanılmaya başlanmıştır. Kütüphanemiz kablosuz ağ 

altyapısının güçlendirilmesi amacıyla BIDB ile yapılan iş birliği ile kablosuz erişim noktası 

cihazları yenilenmiş bu sayede hız ve kapasite artırımı sağlanmış, ayrıca uzun zamandır 

öğrencilerimiz tarafından talep edilen kütüphane mescitlerine kablosuz erişim cihazlarının 

sağlanması konusu çözüme ulaştırılmış ve temin edilen cihazların montajı yaptırılarak hizmet 

verilmeye başlanmıştır.  

Kütüphanemizde mevcut bulunan eski analog güvenlik kamera sistemi yerine Kampüs 

Teknolojileri ve Koordinasyon Birimi ile birlikte yürütülen çalışmayla dijital ağ tabanlı kamera 

sistemi kurulumu kütüphane sistem odasına yaptırılmış ve hizmete alınmıştır. 

6.3.10. Ödünç Verme Birimi 

Tablo 56 Ödünç-İade Kitap İstatistikleri 

 Ödünç Verilen Kitap İade Alınan Kitap 

Uzun Süreli (15-30 gün)   

ÖVB Bankosu 78.938 39.828 

Kiosk 16.231 1.546 

Kısa Süreli (3 saatlik/ günlük) 6.374 4.082 

Toplam 101.543 45.456 
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Protokol anlaşması olan kurumlar aşağıda listelenmiştir: 

Ankara Üniversitesi, Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi, Ankara Sosyal Bilimler 

Üniversitesi, Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, Atılım Üniversitesi, Başkent Üniversitesi, 

Çankaya Üniversitesi, Gazi Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi, MTA, Sayıştay, TED 

Üniversitesi, TENMAK (Türkiye Enerji, Nükleer ve Maden Araştırma Kurumu), THK 

Üniversitesi, TOBB ETU 

6.3.11. Diğer Üniversite/Kurum Kütüphaneleri ile İlişkiler 

Kütüphaneler arası Ödünç Verme (ILL) işlemleri kapsamında yurt içindeki üniversite ve 

araştırma kütüphanelerine 633 kitap ödünç verilmiş, 134 makale ve 67 tez/kitap bölümü 

elektronik olarak gönderilmiştir. 

6.3.12. Bina ile İlgili Çalışmalar 

Yangın algılama, asansör ve klimaların periyodik bakımı yapılmıştır. 02.10.2023 Rezerve 

bankosu camla kapatılmıştır. Kütüphane ıslak zeminlerde kullanılmak üzere zemin temizleme 

makinesi alınmıştır. Kütüphane içerisine kamera sistemi ve sistem takip odası kurulmuştur.  

02.10.2023 Gece ve hafta sonu kapı ve bina güvenliği İç Hizmetler Müdürlüğü tarafından takip 

edilmeye başlanmıştır. 02.10.2023 Gece ve hafta sonu mesai planlaması İç Hizmetler 

Müdürlüğü tarafından takip edilmeye başlanmıştır. Kullanıcı salonlarında yer alan wi-fi 

network cihazları yenilenmiştir. 

6.3.13. Personel 

Kütüphanemize bağlı olarak 2023 yılında 59 personel görev yapmıştır. Aralık ayı itibarıyla 

güncel personel sayısı 56 kişidir. 

6.3.14. Konferanslar, Seminerler, Sunumlar ve Yayınlar 

30 Ekim 2023 tarihinde, Hacettepe Üniversitesi Bilgi ve Belge Yönetimi Bölümü 3. Sınıf dersi 

“Bilgi Merkezlerinin Yönetimi” kapsamında kütüphane yönetim süreçleri, insan kaynakları ve 

kalite yönetim sistemi konularında deneyimler öğrencilerle paylaşılmıştır. 

ODTÜ Kütüphane personeli tarafından hazırlanan "A comparative study of 5 countries on how 

libraries contribute to SDGs" adlı poster çalışması yapılmıştır. 

ERASMUS Personel Hareketliliği Programına katılan 8 personel tarafından yurt dışında sunum 

yapılmıştır.  
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6.3.15. ODTÜ Dijital Görsel Arşivi, ODTÜ BELLEK Çalışmaları  

ODTÜ BELLEK sayfa yapısı Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ile yapılan çalışmalar sonucunda 

Dspace altyapısı üzerinde oluşturulan yeni bir arşive taşınmıştır. Şubat 2023 tarihinde projenin 

paydaşları ve Rektör Danışmanımız Prof. Dr. Eren Kalay başkanlığında BIDB, GİSAM’ın ilgili 

birimleri ile geniş katılımlı bir toplantı yapılmış, ardından oluşturulan çalışma grubu faaliyetleri 

Temmuz ayına kadar devam etmiştir. 

Bu çalışmalarda;  

- Öncelikle yeni oluşturulan arşivin tasarımı, alan adlarının oluşturulması ve var olan 

Dspace yapısına entegrasyonu çalışmaları Bütünleşik Bilgi sistemleri Birimi ile 

yürütülmüştür.  

- Dspace altyapısı ile OpenMETU altında oluşturulan ODTÜBELLEK Koleksiyonuna, 

METUS MAMs üzerinde bulunan içerikte gerekli düzeltmeler yapılıp manuel olarak 

taşınmıştır. Bu süreç Rektörlük tanıtım ofisinin desteği ile yürütülmüştür. 

- Bu içeriğin web sayfası olarak yayımlanması için ODTÜBELLEK Web sayfasının 

tasarım çalışmaları BIDB Enformatik Grubu ile birlikte yürütülmüştür. 

ODTÜ BELLEK, 8 Temmuz 2023 tarihinde, bellek.metu.edu.tr adresinden, ODTÜ Günü 

çerçevesinde tanıtım ve açılışı yapılarak yayına başlamıştır. 

6.3.16. OpenMETU Çalışmaları  

OpenMETU platformunda yapılan iyileştirmeler; 

- OpenMETU Bölümler & Koleksiyonlar alanına ODTÜBELLEK bölüm olarak 

eklenmiş, Albüm, Biyografi, Kategori, Multimedya koleksiyonları tanımlanmıştır. Her 

bir varlık için bağlı olduğu koleksiyon çerçevesinde alan adları tanımlanmış, varlık giriş 

sayfaları tasarlanmıştır. 

OpenMETU içerik zenginleştirme, düzeltme, teyit etme çalışmaları kapsamında;  

- Ocak-Aralık 2023 döneminde AVESİS’ten OpenMETU’ye otomatik aktarılan 

yayınların aylık rutin kontrolü yapılmaya devam edilmiştir. Bu dönemde aktarılmış 

3.465 yayın üzerinde çalışılmış; 633 yayının üst verisinde düzeltme ve iyileştirme 

yapılmıştır. 729 yayının tam metninin açık erişimli olduğu teyit edilmiş, teyit 

edilemeyen 50 tam metin sistemden kaldırılmıştır. 

- 2023 yılına OpenMETU’ye tez dışında 321 varlık (Yayın, proje, patent) manuel olarak 

yüklenmiştir.  

- OpenMETU’de yer alan 481 yayının açık erişimli tam metinleri temin edilerek sisteme 

yüklenmiştir. 
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- ODTU Dergilerinin yayımlanan yeni sayılarının OpenMETU’ye girişi yapılmış, tam 

metinleri yüklenmiştir.  

Bunlar: 

- ODTÜ Mimarlık Fakültesi Dergisi; 39. Cilt, 2. Sayı ve 40. Cilt 1. Sayı 

- Ayna Klinik Psikoloji Dergisi; 10. Cilt 1 Sayı, 10. Cilt 2. Sayı ve 10. Cilt 3. Sayı 

- ODTÜ Gelişme Dergisi; 49. Cilt 2. Sayı ve 50. Cilt 1. Sayı 

- Aralık ayında ODTÜ Gelişme Dergisi’nin İdari Bilimler Fakültesi tarafından 

dijitalleştirilen 1970 tarihli ilk sayıdan 1999 yılına kadar olan külliyatı 26 Cilt (108 sayı) 

AEKA Birimine iletilmiştir. Bu sayıların tasnif edilerek sisteme yüklenmesi devam 

etmektedir.  

 

Tablo 57 2023 Yılı Yatırım Harcamaları 

 

 

Şekil 6 Yıllara göre Yatırım Harcamaları (USD) 

 

 

1.235.457 

1.070.799 
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Milli Bütçe                       

(TL) 

Üniversite İçi Diğer 

Kaynaklar (TL) 
Toplam (TL) 

Toplam 

(USD) 

Basılı Kitap 197.604,27 12.830,00 210.434,27 8.748,64 

Basılı Süreli yayın 105.002,21 0,00 105.002,21 4.365,38 

E-Dergi 12.130.326,42 0,00 12.130.326,42 580.431,68 

E-Kitap 11.740.220,76 0,00 11.740.220,76 441.855,42 

Türkçe Dergi 6.846,34 0,00 6.846,34 284,63 

Kütüphane Otomasyon 

Sistemi Bakımı ve Diğer 

Alımlar 

819.818,39 0,00 819.818,39 33.879,82 

Toplam 24.999.818,39 12.830,00 25.012.648,39 1.069.565,57 
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Tablo 58 2023 Yılındaki Diğer Harcamalar 

 

 

 

Şekil 7 2019-2023 Basılı Kitap Koleksiyonu 
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Satın Alınan Kitap Bağış Yoluyla Gelen Kitap

Harcamalar Toplam (TL)  

Bakım, Onarım ve Hizmet Alımı 45.830,80  

Kitap/Dergi Cilt Yapımı ve Kırtasiye Alımları 116.388,09  

Diğer Mal ve Bilgisayar Parça Alımı 2.250,00  

Demirbaş Mal Alımları 44.760,00 

Toplam 209.228.890 
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Şekil 8 2019-2023 E-Kitap Koleksiyonu 

 

 

 

Şekil 9 2017-2023 E-Dergi Koleksiyonu 
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6.3.17. Sayılarla ODTÜ Kütüphanesi 

 

Tablo 59 Basılı Bilgi Kaynakları 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Kitap 
Toplam Basılı Kitap  520.790* 524.850* 525.235** 529.411 536.933 

Yıl İçinde Koleksiyona Eklenen Kitap 9.889* 4.060* 2.521 4.176 7.522 

         Satın Alınan Kitap 1.842 228 574 614 1.983 

         Bağış Kitap  8.047 3.832 1.947 2.527 1.533 

         Sayım Fazlası Kitap    1.035 4.006 

Süreli Yayın 
Ciltli Dergi 198.612 198.806 199.147 199.294 199.294 

Dergi Aboneliği 107 77 60 31 29 

Bağış/Değişim Dergi 24 24 22 15 6 

Gazete 6 6 0 0 0 

Tez 
Toplam Basılı Tez 29.212 30.390 30.247** 31.317 32.755 

Yıl İçinde Koleksiyona Eklenen Tez 991 1.178 1.024 1.070 1.438 

* İlgili yılın basılı tez sayıları hariç tutularak, 2017-2021 yılları arasındaki “toplam basılı kitap” ve “yıl içinde 

koleksiyona eklenen kitap” sayıları yeniden hesaplanmıştır. 

** 2021’de yürütülen envanter sayımına göre bilgiler güncellenmiştir. Ayrıca Türk Dili Bölümünde yer alıp 

Kütüphanemiz kayıtlarında izlenen 3.429 adet kitap ilgili koleksiyon sahibi tarafından geri alınmıştır. 

 

Tablo 60 Elektronik Bilgi Kaynakları 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Veri tabanı 173 170 163 148 161 

Kitap 
Toplam Elektronik Kitap 554.772 587.493 926.377 1.023.212 1.202.608 

Yıl İçinde Koleksiyona Eklenen Elektronik 

Kitap 
256.672 32.721 338.884 96.835 179.396 

Süreli Yayın 
Toplam Elektronik Dergi 69.225 76.671 75.742 77.223 78.595 

Yıl İçinde Koleksiyona Eklenen Elektronik 

Dergi 
4.002 7.446 -929 1.481 1.372 

Tez 
Toplam Elektronik Tez 15.327 16.505 25.161 26.231 27.669 

Yıl İçinde Koleksiyona Eklenen Elektronik Tez 991 1.178 1.024 1.070 1.438 

Veritabanı Aracılığı ile Erişilen Tez İçeriği 2.575.254 2.770.603 2.953.081 3.177.910 3.441.017 

Görsel-İşitsel  

Veritabanı Aracılığı ile Erişilen İçerik 68.151 72.108 74.024 826 522 

DVD, CD, Video Kaset, Plak 1.097 1.097 1.010*** 1.010 1.010 

*** Kayıp, bozuk, hasarlı durumda olan multimedya sayısı düşüldüğü için sayıda azalma olmuştur. 

 

Tablo 61 Açık Erişim ve Kurumsal Arşiv (OpenMETU) 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Tez 27.254 29.326 30.232 31.519 32.775 

Yayın 305 50.454 55.153 59.257 62.909 

Proje - 4.749 4.753 5.245 5.261 

Patent - 84 84 85 87 

Açık Ders - 160 448 448 448 

Araştırma Verisi - - - 3 3 

Bildiri Kitabı - - - 6 8 

Elektronik Tez Kullanımı 28.959 315.918 203.752 1.633.477 * 2.845.885 

* Elektronik tezler 2021 yılından itibaren OpenMETU’ye (ODTÜ Akademik Arşivi) aktarılmış ve bu veri tabanı 

üzerinden erişilmektedir. Tabloda yer alan kullanım istatistiği 2021-2022 toplamını göstermektedir. 
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Tablo 62 ODTÜ Dijital Görsel Arşivi (ODTÜ Bellek) 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Görsel Medya (Fotoğraf, video) 1.100 1.337 1.456 1.456 1.332** 

** METUS sisteminden aktarım esnasında yeni sistemde boyut ve format nedeni ile yüklenemeyen dosyalar toplam 

sayıda düşüşe neden olmuştur. Bu dosyalar GİSAM tarafından uygun formata çevrilip sisteme yüklenecektir. 

 

Tablo 63 Ödünç Verme 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Uzun Süreli Ödünç Verme     95.169 

Ödünç Verme Bankosu 170.477 49.557 44.583 85.106 78.938 

Kioskla Ödünç Alınan  38.623 8.660 5.279 17.183 16.231 

Kiosk ile İade Alınan     1.546* 

Rezerv Koleksiyonu 74.099 15.032 3.423 10.183 6.374 

Toplam Kayıtlı Kullanıcı Sayısı 29.391 31.006 30.441 29.237 28.266 

*Kiosk cihazı Kasım ayından itibaren iade özelliğiyle de kullanılmaya başlanmıştır. 

 

Tablo 64 Kütüphaneler Arası İş birliği 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Ödünç Verilen Kitap (Inter Library Loan) 1.501 681 840 888 633 

Gönderilen Makale (Inter Library Loan) 177 118 97 131 134 

Protokol ile Ödünç Verilen Kitap 2.084 649 272 532 468 

 

Tablo 65 Danışma Hizmetleri 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Kullanıcı Eğitimi (Grup/Kişi) 8/270 3/86 1/104 1/103 1/100 

Kütüphane Tanıtım Turu/Katılımcı Sayısı 68/1.135 1/1.387 
1 (çevrimiçi 

canlı yayın) 
60/1.652 51/ 1.596 

OPAC Erişimi 1.581.982 1.491.490 1.004.494 964.748 2.731.918 

Yanıtlanan Danışma Sorusu 15.067 4.800 3.497 5.040 12.329 

 

Tablo 66 Fiziksel Olanaklar 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Kişisel Bilgisayar 144 145 140 114 85 

Fotokopi 1.608.466 230.177 76.099 379.365 254.829 

Toplantı Salonlarının Kullanımı (Saat) 3.114 372 0 765 633 

Bina Büyüklüğü (m²) 12.178 12.178 12.178 12.178 12.178 

Raf uzunluğu (m) 27.562 27.562 27.290 27.290 27.250 

Oturma Kapasitesi 1.327 1.327 1.255 1.255 1.267 

Kapı Giriş   1.503.845 262.153 189.525 1.070.355 1.088.011 

Personel 67 64 61 58 56 

 
 

6.4. Finansal Kaynaklar  

2023 yılına ait Üniversitemiz bütçesinin uygulama sonuçları ve temel mali tablolara ilişkin 

açıklamalar aşağıda sunulmaktadır. 

6.4.1. Bütçe Uygulama Sonuçları  

2023 yılına ait Üniversitemiz bütçesinin uygulama sonuçları ve temel mali tablolara ilişkin 

açıklamalar aşağıda sunulmaktadır. Orta Doğu Teknik Üniversitesi için 2023 yılı için 
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2.097.747.000 Türk Lirası başlangıç ödeneği tahsis edilmiştir. Başlangıç ödeneğinin 

1.194.211.000 Personel Giderleri, 200.220.000-TL’si Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri, 382.690.000-TL’si Mal ve Hizmet Alım Giderleri, 78.913.000-TL’si Cari 

Transferler, 241.713.000-TL’si ise Sermaye Giderleri için tahsis edilmiştir. Üniversitemiz 

bütçesinin yıl sonu ödeneği 2.989.355.382-TL, yıl sonu harcaması ise 2.915.762.542-TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

Tablo 67 Ekonomik Kod Düzeyinde Ödenek ve Harcama Bilgisi (TL) 

Ekonomik                    

Kod 
Açıklama 

Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl Sonu 

Ödeneği 

Yıl Sonu 

Harcama 

Yıl Sonu 

Harcama 

Oranı (%) 

01 Personel Giderleri 1.194.211.000 1.581.961.700 1.574.340.820 99,5 

02 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 

Primi Giderleri 
200.220.000 241.345.000 241.103.450 99,8 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 382.690.000 602.464.242 576.241.475 95,6 

05 Cari Transferler 78.913.000 207.798.440 200.603.699 96,5 

06 Sermaye Giderleri 241.713.000 355.786.000 323.473.099 90,9 

Toplam 2.097.747.000 2.989.355.382 2.915.762.543 96,7 

 

Performans esaslı program bütçe esaslarına göre 2023 yılında Üniversitemizin kanunlaşan 

ödenekleri Araştırma, Geliştirme ve Yenilik, Uluslararası Eğitim İş Birlikleri ve Yurt dışı 

Eğitim, Yükseköğretim ve Yönetim ve Destek olmak üzere dört programda yer almıştır. 

Program bazında ödenek ve harcama bilgisi aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Tablo 68 Program Bazında Ödenek ve Harcama Bilgisi 

Programlar 
Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl Sonu 

Ödeneği 
Yıl Sonu Harcama 

Yıl Sonu 

Harcama 

Oranı (%) 

Araştırma, Geliştirme ve Yenilik 150.542.000 171.544.774 171.411.825 99.9 

Yükseköğretim 1.498.430.000 2.052.443.108 1.995.062.545 97,2 

Yönetim ve Destek Programı 448.775.000 714.367.500 698.288.173 97,7 

Uluslararası eğitim iş birlikleri ve yurt dışı 

eğitim programı 
0 51.000.000 51.000.000 100 

Toplam 2.097.747.000 2.989.355.382 2.915.762.543 96,7 

 

Her bir programın, alt program ve faaliyet düzeyinde başlangıç ödeneği, yıl sonu ödeneği ve 

harcama bilgileri aşağıdaki tablolarda yer almaktadır. 
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Tablo 69 Araştırma, Geliştirme ve Yenilik Programı, Alt Program ve Faaliyet Düzeyinde Ödenek ve Harcama 

Bilgisi 

Araştırma, Geliştirme ve Yenilik 
Başlangıç 

Ödeneği 

Yıl Sonu 

Ödeneği 

Yıl Sonu 

Harcama 

Araştırma Altyapıları 109.470.000 119.470.000 119.470.000 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve 

Geliştirilmesi 
109.470.000 109.470.000 109.470.000 

Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma ve Geliştirme 41.072.000 52.074.774 51.941.825 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 41.072.000 52.074.774 51.941.825 

Toplam 150.542.000 171.544.774 171.411.825 

 

 

Tablo 70 Yükseköğretim Programı, Alt Program ve Faaliyet Düzeyinde Ödenek ve Harcama Bilgisi 

Yükseköğretim 
Başlangıç 

Ödeneği 
Yıl Sonu Ödeneği Yıl Sonu Harcama 

Öğretim Elemanlarına Sağlanan Burs ve 

Destekler 
0                      588.000                    211.629     

Araştırma Görevlileri Yurt dışı Araştırma Bursu 

Hizmetleri 
0 98.000 0 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurt dışı 

Destek Hizmetleri 
0 490.000 211.629 

Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü 

Eğitim 
1.336.547.000 1.873.338.708 1.821.980.820 

 Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  0 8.838.105 2.584.596 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 182.955.000 129.379.300 129.186.806 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri                     0                     1.245.335                      777.193     

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 

Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi 

Hizmetleri 

            20.630.000                 34.694.000                 34.668.538     

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim        1.120.779.000            1.686.964.268            1.650.984.982     

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim                           0                            4.700                          3.903     

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 3.313.000                   3.343.000                      970.123     

Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim 

ve Öğretim Programı 
              2.697.000                   2.697.000                   1.322.836     

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 6.173.000                   6.173.000                   1.481.843     

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 161.883.000 178.516.400 172.870.096 

 Yükseköğretimde Barınm Hizmetleri  8.860.000                   7.545.400                   6.894.890     

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri             22.132.000                 20.075.000                 20.023.237     

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri               9.107.000                   7.177.000                   5.222.214     

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 

Hizmetler  
          112.662.000               135.636.000               133.049.610     

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri             9.122.000                   8.083.000                   7.680.145     

Toplam     1.498.294.000         2.052.443.108         1.995.062.545     
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Tablo 71 Yönetim ve Destek Programı, Alt Program ve Faaliyet Düzeyinde Ödenek ve Harcama Bilgisi 

Yönetim ve Destek Programı Başlangıç Ödeneği Yıl Sonu Ödeneği Yıl Sonu Harcama 

Teftiş, Denetim ve Danışmanlık Hizmetleri 3.504.000 5.546.000 5.525.590 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri             2.790.000                 4.548.500                 4.538.296     

İç Denetim                  714.000                      998.000                      987.294     

Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 445.271.000 708.821.000 692.762.581 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler             12.945.000                 13.014.000                 13.008.960     

Diğer Destek Hizmetleri             57.666.000                 99.813.700                 99.155.226     

Genel Destek Hizmetleri             65.116.000               110.110.500               109.469.993     

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi           140.055.000               198.032.800               193.898.437     

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler             81.823.000               154.040.000               153.547.176     

Özel Kalem Hizmetleri             52.380.000                 95.671.000                 95.037.280     

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler               8.864.000                 11.420.000                 11.419.201     

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler             26.422.000                 26.719.000                 17.226.308     

Toplam 448.775.000 714.367.500 698.288.173 

 

2023 yılında Üniversitemiz personel giderleri 1.574.340.820-TL olarak gerçekleşmiş ve bütçe 

kanunu ile tahsis edilen 1.194.211.000-TL’lik başlangıç ödeneğinin üzerinde harcama 

yapılmıştır. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri ise 241.103.450-TL 

gerçekleşmiş ve bütçe kanunu ile tahsis edilen 200.220.000-TL’lik başlangıç ödeneğinin 

üzerinde harcama yapılmıştır. Yıl sonu işlemleri kapsamında hazine tertipleri için 

Cumhurbaşkanlığı tarafından yedek ödenek aktarması yapılmış olup, öz gelir tertipleri için de 

Üniversitemiz finans fazlasından ödenek eklemesi yapılmıştır. Öz gelir tertiplerinden yapılan 

personel harcamalarının büyük bir bölümü, 696 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 

personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alımı kapsamında çalıştırılanların, işçi kadrolarına 

geçirilmesi ile bu işçilere ait personel giderlerinin öz gelir tertiplerinden yapılmasından 

kaynaklanmaktadır. 

Mal ve hizmet alım giderlerindeki sapmanın nedeni ise, Bütçe kanunu ile Üniversitemize tahsis 

edilen ödeneklerin ihtiyaçları karşılamada yetersiz kalmasından kaynaklanmaktadır.  

Elektrik, su, doğalgaz gibi genel yönetim giderleri için Üniversitemiz finans fazlası imkanlarına 

çok fazla ihtiyaç duyulmaktadır. 

Cari transfer harcamalarındaki sapmanın nedeni ise; 5434 sayılı Kanunun 89. Maddesi 

kapsamında Sosyal Güvenlik Kurumuna ödenmesi gereken emekli ikramiyesi, ölüm yardımı, 

makam, görev ve temsil tazminatlarına ait birikmiş, ödenek yetersizliği sebebiyle yıllarca 
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ödenemeyen borçlar için Cumhurbaşkanlığı tarafından ödenek aktarılmış ve ödemeler 

yapılmıştır.  

Tablo 72 Bütçe Gelirlerinin Gerçekleşme Durumu 

Gelir 

Ekonomik 

Kodu 

Gelirler 
Gelir 

Tahmini 

Yıl Sonu Gelir 

Gerçekleşmesi 

Gerçekleşme Oranı 

(%) 

03.1.1.01 
Şartname, Basılı Evrak, Form Satış 

Gelirleri 
0 0 0 

03.1.2.03 Avukat Vekalet Ücreti Gelirleri 0 273.493 0 

03.1.2.29 
Birinci Öğretimden Elde Edilen 

Gelirler 
10.000.000 19.842.989 198 

03.1.2.31 İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 0 26.902 0 

03.1.2.32 Yaz Okulu Gelirleri 6.173.000 1.849.518 30 

03.1.2.33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri: 4.733.000 992.090 21 

03.1.2.36 Sosyal Tesis İşletme Gelirleri: 76.889.000 96.752.847 126 

03.1.2.41 
Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim 

Program Gelirleri 
2.697.000 3.140.828 116 

03.1.2.99 Diğer Hizmet Gelirleri 32.000.000 43.972.034 137 

03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 3.900.000 3.638.018 93 

03.6.1.99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 22.522.000 24.790.113 110 

03.6.1.99 Ecrimisil Bedeli 0 23.145 0 

03.6.3.02 İrtifak Hakkı Gelirleri 0 15.274.420 0 

04.2.1.01 Hazine Yardımı (Cari) 1.635.106.000 2.290.523.668 140 

04.2.2.01 Hazine Yardımı (Sermaye) 241.500.000 292.885.668 121 

04.4.1.02 Kişilerden Alınan Bağış ve Yardımlar 0 0 0 

04.04.1.03 
Kurumlardan Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
0 45.468 0 

04.5.1.10 YÖK ÖYP Destekleri 0 0 0 

04.5.1.13 YÖK Burs Destekleri 0 5.424.657 0 

04.5.1.14 YÖK Yurt Dışı Araştırma Destekleri 0 190.000 0 

05.1.9.01 Kişilerden Alacaklar Faizleri 0 172.831 0 

05.2.6.16 Araştırma Projeleri Gelirleri Payı 16.512.000 18.389.774 111 

05.3.2.99 Diğer İdari Para Cezaları 0 461.423 0 

05.9.1.01 İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 457.250 0 

05.9.1.03 İrat Kaydedilecek Teminat Mektupları 0 376.680 0 

05.9.1.06 Kişilerden Alacaklar  721.000 2.601.687 361 

05.9.1.19 Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri 42.994.000 25.503.613 59 

05.19.99 Diğer Faizler 0 1.079.271 0 

05.9.1.99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer 

Çeşitli Gelirler 
2.000.000 5.592.685 280 

Toplam  2.097.747.000 2.854.281.071 136 

 

Orta Doğu Teknik Üniversitesi 2023 yılı bütçe gelirleri tahmini 2.097.747-TL olup yılsonu gelir 

gerçekleşmesi toplamı 2.854.281.071-TL olmuştur. Yıl sonu gelir gerçekleşmesinin bütçe 
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tahminine oranı %136 olarak gerçekleşmiştir. Gelir gerçekleşmeleri sonucunda oluşan 

sapmanın nedeni; yıl içinde personel giderleri, Sosyal Güvenlik Kuruma devlet primi 

giderlerine, mal ve hizmet kalemlerine ve cari transferler kalemlerine tahsis edilen yedek 

ödenek aktarmalarına karşılık gelen hazine yardımından kaynaklanmaktadır.  

6.4.2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

2023 yılında harcamaların yılsonu ödeneğimize oranı; personel giderlerinde %99,5; Sosyal 

Güvenlik Kurumlarına yapılan devlet primi giderlerinde %99,8; mal ve hizmet alımı 

giderlerinde %95,6; cari transferlerde %96,5 ve sermaye giderlerinde ise %90,9 olarak 

gerçekleşmiştir. 

2023 yılında toplam ödenek miktarlarının, başlangıç ödeneğinin üzerinde olmasının sebebi 7 

Temmuz 2023 tarihli ve 7457 sayılı Kanun ile Üniversitemiz bütçe tertiplerine ek ödenek tahsis 

edilmesinden kaynaklanmaktadır.  

Yıl sonu işlemleri kapsamında hazine ve öz gelir personel tertiplerinde borç bırakılmaması için 

kurum yetkisindeki ve Cumhurbaşkanlığı yetkisindeki aktarma işlemleri ile ödenek aktarmaları 

yapılmıştır. 

Öz gelir tertiplerinden yapılan personel harcamalarının büyük bir bölümü, 696 Sayılı Kanun 

Hükmünde Kararname ile personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alımı kapsamında 

çalıştırılanların, işçi kadrolarına geçirilmesi ile bu işçilere ait personel giderlerinin öz gelir 

tertiplerinden yapılmasından kaynaklanmaktadır. Mal ve hizmet alım giderlerindeki sapmanın 

nedeni, Bütçe kanunu ile Üniversitemize tahsis edilen ödeneklerin Üniversitemizin temel 

ihtiyaçlarını karşılamada yetersiz kalmasından kaynaklanmaktadır. Elektrik, su, doğalgaz, 

personel servisi kiralama, araç kiralama, öğrenci kafeteryasına gıda alımları vb. giderlerin 

başlangıç ödeneği yetersiz kalmaktadır ve yıl içerisinde yedek ödeneğe ihtiyaç duyulmaktadır. 

Cari transfer harcamalarındaki sapmanın nedeni ise; 5434 sayılı Kanunun 89. maddesi 

kapsamında Sosyal Güvenlik Kurumuna ödenmesi gereken emekli ikramiyesi, ölüm yardımı, 

makam, görev ve temsil tazminatlarına ait birikmiş, ödenek yetersizliği sebebiyle ödenemeyen 

borçlar için 7414 sayılı Kanun ile Cumhurbaşkanlığı tarafından ödenek aktarılmıştır. 

Gelir gerçekleşmeleri sonucunda oluşan sapmanın nedeni; Ek Bütçe Kanunu nedeniyle artan 

hazine yardımlarından kaynaklanmaktadır. Bununla birlikte öz gelir kalemlerinden elde edilen 

gelirin, gelir tahmininden fazla gerçekleşmesinden kaynaklanmaktadır. 
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6.4.2. Döner Sermaye İşletmesi 

Tablo 73 2023 yılı DSİM Bünyesinde Yürütülen Projeler 

Bölüm Proje Sayısı Döner Ser. Bedeli 
Fen Edebiyat Fakültesi 4 419.605 

Matematik Bölümü 1 50.000 

Psikoloji Bölümü 1 233.333 

Kimya Bölümü 2 136.272 

Mimarlık Fakültesi 5 920.100 

Mimarlık Bölümü 4 870.100 

Şehir ve Bölge Planlama Böl. 1 50.000 

Mühendislik Fakültesi 343 25.730.418 

Elektrik Mühendisliği Bölümü 1 780.000 

Makina Mühendisliği Bölümü 11 652.000 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 215 9.267.651 

Kimya Mühendisliği Bölümü 2 247.666 

Maden Mühendisliği Bölümü 16 3.547.500 

Petrol Mühendisliği Bölümü 5 558.500 

Endüstri Mühendisliği Bölümü 1 65.000 

Metalurji Mühendisliği Bölümü 28 1.564.660 

Jeoloji Mühendisliği Bölümü 28 5.780.818 

Mühendislik Bilimleri Bölümü 25 216.800 

Çevre Mühendisliği Bölümü 10 2.899.823 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 1 150.000 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 3 296.389 

Siyaset ve Kamu Yönetimi 1 45.000 

Uluslararası İlişkiler 2 251.389 

Eğitim Fakültesi 2 68.329 

Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi - - 

Beden Eğitimi Bölümü 1 59.322 

Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 1 9.007 

Rektörlüğe Bağlı Araştırma Birimleri ve Enstitüler 53 23.382.364 

Deniz Bilimleri Enstitüsü 3 14.569.000 

Uygulamalı Matematik Enstitüsü 1 17.500 

Yabancı Diller Yüksekokulu - - 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 1 200.694 

SEM 39 6.299.536 

KTM 2 250.000 

RÜZGEM 3 81.000 

ENDAM 1 120.000 

BİLTEMM  2 1.466.635 

MODSİM 1 378.000 

Toplam 816 101.214.805 

 


